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Degerli calisma arkadaslarim,

Kuruldugumuz giinden bugiine dek hayallerimizi de yanimiza
alarak azim, inan¢ ve ¢ok c¢alismayi kendimize siar edindik. Bu
sayede Denizli Babadag’in sinirlari asarak diinyanin dort bir yanina
hizmet ve iiriin gotiiren bir sirket haline doniismeyi basardik.
Adimiz hep ilkler ve yeniliklerle bir arada telaffuz edildi. El atti§imiz
her sektorde trendlere yon veren 6ncii bir kurulus olma misyonu
cercevesinde hareket etmeye 6zen gosterdik. Tiim bu ¢abalarimiz
da karsiliksiz kalmadi. Bugiine kadar pek ¢ok kurum ve kurulus
tarafindan hem grup sirketlerimiz hem de yb&neticilerimiz ve
calisanlarimiz pek cok odiile layik goriildii. Son olarak farkli
kilttrlerden ve alt yapilardan gelen girisimci ve is insanlarini ortak
bir hedef etrafinda bulusturarak girisimcilere maddi ve manevi
destek sunan Endeavor Tiirkiye tarafindan “Yasam Boyu Basari
Odiilii”ne layik goriildiim. Her ne kadar bu édiil kisisel basarinin
takdir edilmesi gibi goriinse de siz degerli arkadaslarimin bu
basarida paylarinin yadsinamaz degerde oldugunun bilinciyle her
bir calisanimiza ayri ayri tesekkiirii bir borg biliyorum.

Bireysel basarilarimizin yani sira Zorlu Grubu sirketleri de her
zaman oldugu gibi yine g6gsiimiizii kabartacak islere imza atmayi
stirdiiriiyor. Yenilebilir enerji kaynaklarina dayali yatirmlarda
Tiirkiye’nin oncii sirketlerinden biri olan Zorlu Enerji Grubu, bu
alandaki ¢calismalarini yurt disinda da gelistirmeye devam ediyor.
Bu dogrultuda Zorlu Enerji, yurt disinda yenilenebilir enerji

Bu gurur hepimizin!

alaninda ilk yatinmimizi yaptigimiz iilke olan Pakistan’da daha
once imzaladigi 100 MW’lik giines enerijisi yatirrmina 200 MW’lik
yeni bir proje daha ekledi. Tiirkiye’nin bolgedeki giiciine katkida
bulunacak bu anlasmanin hedefledigimiz biiylimeye de katki
yapacagl inancindayim. Giines enerjisi alanindaki ¢alismalarini
her gecen giin daha da yogunlastiran Zorlu Enerji, ayrica
giines enerjisi alaninda yenilik¢i ¢dzlimler sunmak iizere First
Solar sirketi ile 6zel bir is birligi gerceklestirerek First Solar’'in
performansi yiiksek ince film fotovoltaik (PV) giines panellerinin
Dogu Avrupa, Avrasya ve Dogu Akdeniz bolgelerinde yer alan 26
tilkedeki satisinda bes yil boyunca tek yetkili distriblitér oldu.
Enerji alanindaki deneyimini tiim Tiirkiye’nin hizmetine sunma
anlayisi ile calismalarini siirdiiren Zorlu Enerji Grubu, bu yilin
basinda Osmangazi Elektrik Dagitim A.S. ve Osmangazi Elektrik
Perakende Satis A.S.’nin tamamini satin alarak Osmangazi Elektrik
Dagitim Bolgesi’nde elektrik dagitim ve satis faaliyetlerini
resmi olarak ustlendi. Tiim bu gelismelerin bizi daha basarili bir
gelecege taslyacagina olan inancim tam.

Grubumuzun ilk gdz agnsi olan Zorlu Tekstil Grubu da yenilikgi
tirtinleri ile sektorde adindan s6z ettirmeye devam ediyor.
Sira disi Uriinleri ile fark yaratmaya devam eden Zorlu Tekstil,
karanligin icindeki 1siktan ilham alarak tiiketicilerle bulusturdugu
TAC Glow nevresim takimi ile sektérde bir ilke imza atti. Ev
tekstilinde yeniliklerin adresi olma vizyonu ile ¢alisan Zorlu
Tekstil Grubu, giiciine gii¢ katmak amaciyla Korteks’ten sonra
ikinci Ar-Ge merkezini Zorluteks biinyesinde hayata gecirdi. Yeni
Ar-Ge merkezimiz sayesinde daha nice inovatif iiriinleri diinya ile
tanistiracagimiza inanityorum.

Gurubumuzun medar iftiharlarindan Vestel de c¢alismalarini
araliksiz siirdiiriiyor. Bir siire 6nce JIPM (Japan Institute of Plant
Maintenance) tarafindan Diinyanin En Miikemmel Televizyon
Uretim Fabrikasi TPM “Ozel Odiil”iine layik goriilerek diinyada
televizyon {retiminde bu o&dili alan ilk fabrika unvanini
alan Vestel'in basarilan pazara sundugu vyenilik¢i driinlere
yansimaya devam ediyor. Kaliteli driin portféylini uygun
fiyatlarla tiketicilerle bulusturmak isteyen Vestel, Venus 5000’i
teknoloji severlerin begenisine sundu. Venus 5000, erisilebilirlik
uygulamasi ile gorme engellilere biiyiik kolaylik saglayacak.
Vestel’in basarilari elbette bununla da sinirli degil. Markalarin
pazarlama konusunda hayata gecirdikleri ¢alismalar 6rnek vaka
mantigiyla dijitallestirerek, is ve akademik c¢evrelerle paylasan
Markalar Fisildiyor Platformu’nun “Dijital Cagda iletisim” baslikli
vaka calismasinin konugu Vestel oldu. Vestel’in dijital iletisim
konusunda attigi yenilik¢i adimlar hayata gecirilen projelerle
anlatildi. Bunun yaninda diinyanin en biiyiik mobil teknoloji
etkinligi olarak kabul edilen Mobile World Congress’e katilan
Vestel, birbirinden vyenilik¢i {riinleri ile fuarda grubumuzu
basariyla temsil etti. Vestel, fuarda Tirkiye’nin ilk yerli akill
telefonu Venus V3 5570’lerle yaptigi akilli telefon duvari ile de

Guinness rekoru kirarak “Vestel” adini diinya rekor tarihine altin
harflerle yazdirdi.

Hayata gecirdigi etkinliklerle kiiltiir sanat alaninda biyiik bir
boslugu ustaca dolduran Zorlu Performans Sanatlari Merkezi
de Istanbul’a yepyeni bir festival hediye ederek “Caz Festivali”
ile denenmemisi denemeye devam ediyor. Birbirinden degerli
diinyaca iinlii isimlerin katilim gosterecegi festivalin sehrin kiiltiir
hanesine kazandirilan bambaska bir deger olduguna inaniyorum.
Buvesile ile emegi gecen tiim arkadaslarimi goniilden kutluyorum.

Katma degerli iriin konusunda onemli bir mesafe kaydeden
Maden ve Metaliirji Grubumuzun ise sektorde uzun yillara
dayanan tecriibesi ile pek ¢ok basarili ise imza atmis Sayin
Orhan Yilmaz’'in aramiza katilmasi ile birlikte faaliyetlerini
daha da derinlestirip ve cesitlendirecegine inaniyor, tiim ekip
arkadaslarima ¢alismalarinda basarilar diliyorum.

Adindan ovgiiyle bahsettiren bir kurum yaratmanin ve yillara
dayanacak saglam bir basari dykiisii yazmanin sirrinin iyi bir
takim olusturmakta gizli oldugu bilinciyle hareket ediyoruz. Bu
topraklardan aldigimizi bu topraklara geri verme anlayisi, tiim
motivasyonumuzu sekillendiren yegane unsur. Zorlu Grubu
olarak sorumlu yatinmci kimligimizin yansimasi olarak toplumsal
meselelere yenilikgi ve stirdiiriilebilir ¢6ziimler tiretme konusunda
da calismalar sergiliyoruz. Kurumsal durusumuz ve ilkelerimiz
cercevesinde ortak paydada bulustugumuz kurumlarla bir araya
gelerek siirdiriilebilir bir gelecek insa etmeye 6zen gosteriyoruz.
Son olarak bir parcasi oldugumuz ‘imece’, yaraticiligi tesvik eden
kolektif calisma bilincini odak noktasina alan, sosyal faydalar
saglayan, ¢oziimler yaratan ve bu c¢oziimleri is modellerine
doniistiiren bir sosyal inovasyon platformu. Bu platformda
dayanisma ve birlikte {iretme kiiltiirii ile hem inovasyon hem de
yepyeni sosyal girisim hikayelerinin hayata gecirilmesine destek
verecek olmaktan dolayl mutluyuz, gururluyuz.

Daha iyi bir gelecek icin hep birlikte calismaya devam edecegimize
olan inancimla hepinize saglik, mutluluk ve basar dolu giinler

diliyorum.

Sevgi ve saygilarimla

Sevgi ve saygilarimla,

Ahmet ZORLU
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o4 kapak

KONU

YENILIKSE

YERIMIZ DAIMA
ON SIRADIR

hmet Zorlu’nun Denizli’nin Babadag
ilcesinde kiiciik bir dokuma tezgahinda
baslayan girisimcilik macerasi bugiin
tilke sininlarini asip diinyanin dort
bir yaninda ulasmis durumda. El
attigr her sektorde lider olmayi
kendine hedef olarak belirleyen
Ahmet Zorlu, ayni zamanda hayal
giici, azim, inan¢ ve Ozveriyle
insa edilmis Zorlu Grubu’nun
arkasindaki iki isimden biri. Vizyoner durusu, yenilikleri
yakindan takip etme anlayisiyla kendi kulvarindaki isimlerden
farklilasarak geleneksel is adami portresine yepyeni bir boyut
katan Ahmet Zorlu, basarisinin sirrini hayal kurmak ve o hayali
gerceklestirmek icin ¢ok calismak olarak 6zetliyor.

Gegtigimiz giinlerde Endeavor tarafindan da “Yasam Boyu
Basar” odiiliine layik goriilen Ahmet Zorlu ile keyifli bir
sohbet gerceklestirdik.

Basarilariniz ve yilmayan girisimci profiliniz nedeniyle
Endeavor tarafindan “Yasam Boyu Basar” ddiiliine layik
goriildiiniiz. Odiilii siz nasil yorumluyorsunuz?

Beni bu ddiile layik géren Endeavor’a tesekkiir ederim. Benimigin
oldukga anlamli ve degerli bir 6diil. Oncelikle sunu séylemeliyim
ki basari kolay yakalanmiyor. Ben Denizli’nin Babadag gibi kiigiik
bir ilcesinden ¢iktim ve daha da 6nemlisi yol gosterenim olmadi.
Ama icimdeki girisimci ruh, azim ve hayallerimle basarili isimleri
de kendime feyiz alarak bu yolda yiiriidiim. Kendimi gelistirme
konusunda ciddi bir mesai harcadim.

Bu nedenle yeni neslin ayni zorluklari yasamamasi adina
biitiin sanayi odalarina, ticaret odalarina, organize sanayi
bolgesi baskanlarina, sivil toplum orgiitlerine birer mektup
gonderdimve bizi ziyaret etmelerini tavsiye ettim. Zira tiim
Zorlu Grup sirketlerinde ¢ok ciddi ve &rnek alinacak bir
girisimcilik hikayesi sakli. Bizi ziyaret eden kisiler arasindan
bir kisi dahi bu ziyaret sonucunda ilham alip diinya ¢apinda bir
girisimcilik 6rnegine imza atsa bu bizim igin biiyiik bir basari.

TURKIYE'DE GiRiSIMCILiK DENILINCE
TARTISMASIZ AKLA GELEN iLK
ISIMLERDEN OLAN AHMET ZORLU,
KUCUK BiR DOKUMA TEZGAHINDAN BiR
DUNYA DEVi YARATMAYI BASARMIS
SIRA DISI BiR iSiM. HAYATINI “COK
CALISMAK, YENILIKLERE ACIK OLMAK VE
HAYAL KURMAKTAN VAZGECMEMEK"
KAVRAMLARI CERCEVESINDE
SEKILLENDIREN AHMET ZORLU, AYNI
ZAMANDA YENi SEKTORLERE GIRMEKTEN
KORKMAYAN GOZU KARA BiR i$ ADAMI.
HAYATTAN OGRENDIGI EN TEMEL
GERCEGIN YENILIKCi OLUNMAZSA
RAKIPLERIN ONUNE GECILEMEYECEGI
OLDUGUNU KAYDEDEN AHMET ZORLU,
“0 YUZDEN AGABEYIMLE BiRLIKTE
YAPTIGIMIZ HER iSTE YENILIKCi

OLMAYI VE iLKLERi GERCEKLESTIRMEYi
KENDIMIZE iLKE EDINDIK" DiYOR.



“GiRiSiMCi RUH
SANIRIM ALLAH
VERGISi BiR YETENEK.
AMA ALLAH'IN
VERDIGI AKLI DA iYi
KULLANMAK GEREK.
ALLAH BANA BiR
ICGUDU VERDI AMA
BEN DE 0 iCGUDUYU
DOGRU YERDE VE
DOGRU ZAMANDA
KULLANDIM.”
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“BENIM iGiN GiRiSIMCILIK
iCTEN GELEN BiR SEY. BEN, NE i$
YAPTIYSAM SEVEREK VE BUYUK
BiR ASKLA YAPTIM. iNSAN

BiR SEYi COK iSTEMEDIKGE VE
ONUN GEREGiNi YAPMADIKCA
BASARILI OLAMAZ. GiRiSiMCILER
DE BOYLE. BEN BiR HAYAL
KURDUGUMDA HEYECANDAN
UYUYAMAZDIM. ONUN iGiN
DOGRU YERDE, ZAMANDA VE
DOGRU iNSANLARLA 0 iSi NASIL
YAPARIM DiYE DUSUNURDUM.
GUNKU FIRSATLAR SiZE
GELDiGiNDE HAZIR OLMAZSANIZ
BiR SEY YAPAMAZSINIZ.
GiRiSiMCi BU YUZDEN MUTLAKA
UYANIK OLMALI, KiM NE

DERSE DESIN iNANDIGI YOLDA
GITMELI, YAPMAK iSTEDiGiNi
GERGEKLESTIRMEK iGiN GOK
CALISMALL"

“Ortak aklin faydasina her zaman inandim”

Eskiden bir sey yapacagimiz zaman her seyi kendimiz ¢6zmeye
calisirdik. ilk tesisimizi kurarken calistiracak insan bulmakta
bile zorlanmistik. Simdi hem nitelikli insan bulunabiliyor, hem
de bu insanlar ¢ok daha kolay bir araya gelebiliyor. Ben ortak
aklin faydasina her zaman inandim. Girisimcilik yapmak isteyen
gencleri bir araya getiren ¢ok sayida platform var. Tabii ki
diinyada bu konuda ¢ok ileride ama bizde de son 10 yilda 6nemli
gelismeler yasaniyor. Katildigim térende Endeavor Tiirkiye’deki
girisimcilerin yaptig1 islerin 1.5 milyar dolar degerlemeye
ulastigini 6grendim. Diinyanin farkli tlkelerinde 6nemli islere
imza attiklarini duydum. Bu rakamlar boylesi platformlarin
cogalmasi gerektigini gosteriyor.

Grup olarak girisimcileri azami derecede desteklemeye gayret
ediyoruz. Yurt disina baktigimizda hem devletin hem de
kurumlarin girisimcilere ¢ok ciddi deger verdigini goriiyoruz.
Biz zaten girisimci ruha sahip bir iilkeyiz. Daha iyi yerlere
gelmek istiyorsak bu girisimci ruhu koreltmek yerine ayaga
kaldiracak uygulamalara imza atmamiz gerek. Diinyada soz
sahibi bir konuma gelmek istiyorsak oncelikli konumuz bu
olmali. Benim sloganim iilkem, kurumum, ailem. Eger {ilkeniz
yoksa kurumunuz yoktur, kurumunuz yoksa aileniz de yoktur.
Dolayisiyla bizim tiim ¢abalarimiziilkemizi daha iyi yerlerde
gormek istememizden kaynaklaniyor. Tiim bu cabalarimizin
da ddiiller vasitasiyla takdir ediliyor olmasi gurur verici.

Her zaman rol model oldunuz, bu 6diil omuzlariniza ne gibi
ek sorumluluklar yiikliiyor?

Bu 6diil gercekten insanin omuzlarina biiyiik bir sorumluluk
yiikliiyor. Ciinkii bizi takip eden genclere drnek olmak
durumundayiz. Soyledigimiz soziin ya da yaptigimiz hareketin
onlarda bir karsiligi olmali ki bir ise yarasin. Fakat Endeavor’in
odiil toreninde de gordiim ki genclerimiz ¢ok basarili, yeni

nesil islere imza atiyor. Bizden edinecekleri tecriibelerle
bunlar diinya ¢apinda biiyiik islere cevirebilirler. O yiizden
tecriibelerimi genglerle paylasirken mutlaka onlara ¢ok fazla
hayal kurmalarini ve bu hayallerini hayata gegirmek i¢in ¢cok
calismalarini sdyliilyorum. Dogru érnekler verdiginizde gencgler
bunu ¢ok kolay kavriyor ve ¢cok daha iyisini yapabiliyor.

Siz ¢ok kiiciik yasta girisimci oldunuz. Bugiin sizin gibi
baslayan pek cok girisimci var ama sizin girisimcilik
kariyeriniz kesintisiz devam etti. Bunu nasil basardiniz?
Saninm bu Allah vergisi bir yetenek. Ama Allah’in verdigi akli
daiyi kullanmak gerek. Allah bana bir i¢giidii verdi ama ben de
o i¢glidiiyu dogru yerde ve dogru zamanda kullandim. Bir de
benim dogdugum yer olan Babadag’da insanlar girisimci ruha
sahiptirler ve yakin cevreleri tarafindan ¢ok ciddi bir sekilde
tesvik edilirler. Diisiiniin ki benim ¢ocuklugumda herkesin
evinde dokuma tezgahlari vardi. 6 yasindaki bir ¢ocuk
bile mansura sariyordu. Aileleri de baska ¢ocuklari 6rnek
gostererek bir rekabet ortami yaratiyordu. Boylece ortaya
yenilikler ¢ikiyordu.



Bu anlayisin hakim oldugu bir cografyada fikir liretmekten ve
girisimci olmaktan baska bir careniz kalmiyor. Cocuk yaslarda
edindiginiz bu refleks tiim yasaminiza sirayet ediyor. Ornegin
isicin toplantilarla ya da seyahatlerle gecirdigim giinlerde bile
bugiin neden yeni bir sey liretmedim diye kendimi sorgularim.
Uretim sadece fabrikalardan ¢ikan somut iiriinlerle olmaz, fikir
tretmek her seyin temeli. Daha da nemlisi ¢calisma askini ve
isine olan saygiy hicbir kosulda kaybetmemek. Ben yaptigim
isi hep ¢ok sevdim ve biiyiik bir 6zveri ile ¢alistim. Sanirim
basarinin sirr da burada gizli.

Girisimcilikte ¢itamiz yiiksek. Peki neden diinya ¢apinda
iin yapmis basarili sirketlerimizin sayisi az? Neden bizden
diinya ¢apinda girisim drnekleri ¢ikmiyor?

Oncelikli sebebi egitim. Ama zannettiginizin aksine okulda alinan
egitimden bahsetmiyorum. Ben ailemden oncelikle kimsenin
hakkini  yememeyi, diiriist olmayi, caliskan olmayl Ozetle
erdemli olmay1 6grendim. Ozelestiri yapmak gerekirse Tiirk halki
tilkesinden ziyade kendisini diisiiniiyor. Halbuki iilkesi kazansa
kendisi onun iki kati kazanacak belki ama maalesef bu bilince
sahip degil. Avrupali 6ncelikle bireylere toplumsal egitim vermis.
Yani bir arada erdemli bir sekilde yasama kiiltiiriinii edinmisler.
Gerisi de ¢orap sokiigii gibi gelmis.

Bunun yaninda Tirk halki biraz tez canli. Girisken ¢ok, ama
geregini yapan az. Sorsaniz ¢ogu insan girisimci olmak istiyor
ama bunun i¢in sonuna kadar savasacak insan az. O yiizden
hizli basliyor ama sonunu getiremiyoruz. Daha is bitmeden
paralari saymaya basliyorlar. Ben herhangi bir isi tamamen
bitirmeden kesinlikle rahat hissetmem kendimi. Girisimcilik
béyledir. Bir yandan hayaller kuracak, biryandan ¢ok ¢alisacak
ve bir yandan da is bitene kadar sabredeceksin. O yiizden
girisimcinin yilmamasi ve hayal ettigi sey icin cok calismasi
gerek. Bizim zamanimizda imkanlar ¢ok kisitliydi. Oysa
simdi her imkan var. Herkes bircok seyi arastirip 6grenebilir.
Basarili girisimcilerin tecriibelerinden faydalanabilir. Diger
taraftan “Kendin cal, kendin oyna” seklinde bir yaklasimla
diinya sirketi olunmaz. Bir isi yaparken ben bunu tiim diinyaya
nasil sunarim diye diisiinmek gerekiyor. Ancak o sekilde
bir diinya sirketi olunabilir. Agabeyimle birlikte bu anlayis
dogrultusunda her fabrikamizi en az %50 ihracat hedefi ile
kurduk. Tiim girisimcilere de boyle bir diisiince yapisinda
olmalarini tavsiye ederim.

Vestel Ventures’t hangi bakis agisi ile hayata gecirdiniz?

Agabeyim ve ben zengin olmayan bir ailenin evlatlan
olarak ticarete atildik. Ticaret hayatimiz boyunca da bir
destekleyenimiz olmadi. Eger benim vyetistigim donemde

Vestel Ventures gibi bir olusum olsaydi belki bugiin Ahmet
Zorlu ¢ok daha baska yerlerde olurdu. Elektronik sektoriine
adim attigimizda tepki ile karsilastik, bizi kabul etmemek
seklinde sektdrde ciddi bir direng vardi. Ama yilmadik, buna
kafamizi yormak yerine isimize olan tutkumuz nedeniyle hep
daha iyisini nasil yapariz konusuna odaklandik ve bu amag
dogrultusunda hep diinya iizerindeki yenilikleri takip ettik,
basari da beraberinde geldi.

Yeni nesil bizim yasadigimiz giigliikleri yasamasin, arkasinda
bir destekleyeni olsun diye Vestel Ventures’i hayata gegirdik.
Biz yenilik¢i bir grubuz ama disarida da bircok yeniligin
oldugunun da farkindayiz. Yenilik sadece sirketlerin Ar-Ge
duvarlan arasinda degil. Gengler diinyay sarsabilecek isler
cikarabiliyor. Bunlarla temasta olmak hem onlara hem bize
kazandirir. Onlarin ortaya koydugu yeniliklere sahip cikabilir,
onlarin kendilerini gelistirmelerini saglayabiliriz. Onlara
sunacagimiz imkanlarla Tiirkiye’den diinya sirketleri ¢cikmasini
saglayabiliriz. Bizim verdigimiz destekle diinya capinda bir
tane bile girisimci ¢ikarsa ya da hayati kolaylastiracak tek
bir yenilige dahi imza atilirsa Zorlu Ailesi olarak bunu basari
sayariz. Zorlu ailesi olarak bu iilke icin her kosulda deger
iretmeye ¢alistik, bu ugurda da ¢alismaya devam ediyoruz.

Vestel Ventures ile hayata gecirdiginiz model, start-up’lara
finansman saglayan bir modelden daha fazlasi. Neden

Endeavor Tiirkiye Yasam Boyu Basari
Odiilii Ahmet Zorlu’nun...

Etkin girisimcilik, mentorluk ve yatinmcilik alaninda 6ncii
kimligi ile etkin girisimcilere maddi ve manevi destek saglayan
Endeavor Tirkiye’nin 10. kurulus yildonimi vesilesiyle
diizenlenen gecede Zorlu Holding Yonetim Kurulu Baskani
Ahmet Zorlu’ya Yasam Boyu Basari Odiilii verildi.

is diinyasi ve girisimcilik ekosisteminin onderleri, Endeavor
dostlan ve girisimcilerinin katiimiyla 9 Subat 2017 tarihinde

Swissotel’de diizenlenen gecede Zorlu Holding Yonetim Kurulu
Baskani Ahmet Zorlu’ya diilii eski TUSIAD Baskani ve Endeavor
Tiirkiye Yonetim Kurulu Uyesi Cansen Basaran Symes tarafindan
takdim edildi.

sadece finanse etmek yerine mentorluktan, Ar-Ge'ye,
operasyonel destekten pazarlamaya kadar uzanan genis bir
olcekte destek veriyorsunuz?

Ciinkii en degerli sey bilgi ve tecriibedir. insanlara sadece
para verirseniz o bir siire sonra biter. Fakat kendilerini
gelistirmelerine yardimci olursaniz onlar da iizerine koyar
ve islerini biyiitiirler. Uzun dénemde de para kazanirlar. O
ylizden biz, para vermekten ¢ok bu tiir desteklerin ¢ok daha
6nemli olduguna inaniyoruz.

Vestel Ventures inovasyona mi yoksa yeni is fikirlerine mi ev
sahipligi yapan bir olusum?

Yenilikci is fikirlerine ev sahipligi yapiyoruz demek daha
dogru. inovasyonun bir hedefi olmali ve bir is modeli olmali.
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“YENi NESLIN iCiNDE BUYUK BiR
POTANSIYEL OLDUGUNA iNANIYORUM.
BU NEDENLE DE ONLARIN iCiNDEKi
CEVHERI ACIGA GIKARMAK iGiN
GEREKLi HER TURLU DESTEGI VERMEYE
GAYRET EDiYORUM."

Vestel Ventures’ta da bir is modeli olan inovatif projeler
degerlendiliyor.

Ahmet Zorlu’yu Ahmet Zorlu yapan nedir?

Ahmet Zorlu’yu Ahmet Zorlu yapan o&zelliklerden birincisi
diriistliiktiir, ikincisi caliskanliktir, {iglinclisii de isini sonuna
kadar takip etme i¢glidusudir. “Ben isimi en iyi sekilde
yapiyorum” ciimlesi benim icin dogru bir ciimle degildir.

Elbetteki isini layikiyla yapmak 6nemli ama daha da 6nemlisi
takim olma bilinci ile hareket etmektir. Ornegin gorev tanimina
girmese bile bir yerde yanlis bir isleyis ya da bir aksaklik
goriiyor ama buna miidahale etme geregi duymuyorsaniz
bu dogru bir davranis degildir ve toplamda isin basarisina
golge disdriir. Bu nedenle bana detayci da denilebilir. Ama
mikemmellik detaylarda sakli, detaylara vakif olmazsaniz
muvaffak olamazsiniz. Bu anlayisla tiim c¢alisanlarimdan da
ayni hassasiyeti beklerim.

Bunun yaninda is takibi benim i¢in olmazsa olmazdir. Belli
araliklarla Zorlu Grubu biinyesindeki is yerlerini ziyaret etmeye
tzen gosteririm. Ornegin gectigimiz giinlerde pazar giinii
08len saat dort demedim bir ziyaretci gibi gidip Zorlu Center’in
garajini dolastim, eksikler var mi diye inceledim. Benim igin
yaptim bitti diye bir sey yok, isinin arkasinda durmak var.
Cilinkii benim her yeni sirketim, isletmem ¢ocugum gibidir.
Nasil ki anne kag¢ ¢ocugu olursa olsun hepsine ayri ihtimam
gosteriyor, hicbirini birbirinden ayirmiyor, hayati boyunca
destekliyor ve arkasinda duruyorsa ben de ayni o mantikla
hareket ederim. Hayatim boyunca hicbir isimi bir digeri i¢in
ihmal etmemeye 6zen gostermek gibi bir felsefeye sahip
oldum. Sanirim Ahmet Zorlu boyle Ahmet Zorlu oldu.

Cok mu gdzlem yaparsiniz? Hayattaki dncelik siralamaniz
nedir?

Gozlem yapmanin giiciine inanirim. Sloganim gitmedigin
yer, sahiplenmedigin is senin degildir. Bu nedenle her
bir fabrikami, isletmemi belli araliklarla ziyaret ederim.
Gormediginiz zaman unutursunuz. Gidip gordiigiinlizde
ise daha fazla sahiplenirsiniz. Oradaki kusursuz isleyisi
goriince de daha fazla sevklenirsiniz, calisma azminiz artar.
Atalanimizin da dedigi gibi gozden irak olan goniilden de irak
olur. Bu gercek hayatta da boyle. Hayattaki dncelik siralamam
her daim {ilkem, kurumum ve ailem seklindedir.

Her seyden dnce dogru ise dogru insani se¢menizle iin yapmis
bir is adamisiniz. Calisma arkadaslarinizi secerken hangi
kriterlere dikkat edersiniz? Calisanlarinizla iliskileriniz
nasildir?

Ben ailemden diiriistliik ve ¢aliskanligin bir erdem oldugunu
0grendim. Dolayisiyla dais arkadaslarimin da diiriist, ¢aliskan,
hakkaniyetli olup olmadiklari benim i¢in ¢ok 6nemli.

Gegmisin aksine bugiin sayisi binlerle ifade edilen biiyiik bir
aileyiz. Her bir ¢alisanim da benim i¢in ayni degerde. Bilirim
ki onlar da benim i¢in ayni diisiincelere sahipler. Ne zaman is
arkadaslarimla bir araya gelsem onlarin gézlerinde babalarina

duyduklari gercek sevginin benzerini goriiriim. Bu benim igin
paha bicilemez. lyi bir lider olmanin ilk kosulu da bence bu.
Yani hem sizi bir baba gibi sevecekler hem de gerekli saygi ve
ihtimami gosterecekler.

Yenilige ve yenilikgi diisiince yapisina sahip bireylere de ¢cok
deger verdiginizi biliyoruz...

Yenilik olmadan ilerleme olmaz. Yenilik¢i diisiince, degisim
ve doniisiimiin giiciine inanan ve bu ugurda 6zveriyle calisan
insanlar sayesinde diinya bugiinkii konumunda. Gelisimin
fitratinda devamlilik ve yenilik var. Yoksa hep ayni yerde
sayarsiniz. Bu nedenle doniisiim ve ilerleme i¢in yenilik sart.

Hayatim boyunca kendimi en mutlu ve en zinde hissettigim
zamanlar adimin bir yenilikle anildig1 zamanlar olmustur. Bu
nedenle de bu mantik ¢ercevesinde hareket eden insanlara
ayri bir 6nem atfederim. Yeni neslin i¢inde bu anlamda biiyiik
bir potansiyel olduguna inaniyorum bu nedenle de onlarin
icindeki cevheri aciga ¢ikarmak icin gerekli her tiirli destegi
vermeye gayret ederim. Bunu yaparken de elbette ki temel
motivasyonum (ilkemin diinya devleriyle kiyasiya rekabet
eden bir {ilke haline gelmesi. Bugiine kadar ne yaptiysambu
tilke icin yaptim. Daha miireffeh, daha aydinlik, gelismis ve
yarinlara hep daha fazla umutla bakan bir Tiirkiye icin tiim
¢abamiz.

Sizi siz yapan biraz da hayal giiciiniiz galiba. Oniimiizdeki
donem icin ne gibi hayaller kuruyorsunuz?

insanoglunda hayal bitmez, aksi takdirde yasamin bir anlami
kalmaz. Ben alti yasimdan beri hayal kuruyorum ve bu
hayallerimi hayata ge¢irmek aslinda varlik sebebim.

Diinyadaki trendleri yakindan takip ediyorum ve yasanacak
degisimin ayak seslerini duyabiliyorum. Oniimiizdeki 5-10
seneicerisinde enerji konusunda bilyiik degisimler yasanacak.
Akilli sehirler, insansiz araglar, insan ve robotlarin daha
fazla bir arada oldugu fabrikalar gelecekte karsilasacagimiz
muhtemel yeniliklerin basinda geliyor. Biz de tiim enerjimizi
bu yone kanalize ediyoruz. Gelecekte yasanacak degisimler
icin simdiden bir seyler yapmaya calismak 10 yil sonrasini
bugiinden planlamak ve bu c¢ercevede bir yol haritasi
olusturmak bana biiyiik bir haz veriyor.

Oniimiizdeki dénemde tekstilde, enerjide, elektronikte,
beyaz esyada, savunma sanayinde gayrimenkulde, maden
ve metalurjide pek ¢ok yenilikgi islerimiz olacak. Gelecegin
akilli evleri ve sehirlerini bizim sirketlerimiz hayata gecirecek.
Tekstilde kendini temizleyen perde, geri doniistiiriilebilir iplik,



“Her zaman dogru bir ekiple ¢alismanin geregine inandim”

“Hep ben” derseniz o is yiirlimez. Ben bugiinlere agabeyimle
ele ele vererek geldim. Higcbir zaman ben demedik, hep biz
dedik. Birbirimize karsi hep sevgi ve saygi icinde olduk.
Biz agabeyimle giizel bir is bolimu yaptik. Ben disarida
is kovaladim. Agabeyim dretimin basinda durdu, islerin
aksamadan vyiiriimesi icin var giicti ile ¢alisti. Her hayalimde
arkamda durdu ve hayalimin pesinden gitmem icin beni hep
destekledi. Biz birbirimize kenetlenerek bugiinlere geldik.

Turkiye’deki aile sirketlerinin dagilmasi da kii¢iik olsun benim
olsum yaklasiminin sonucudur. Bu anlayisla bir yere varilmaz.
Diger taraftan bizde bir s6z var: “Isi ehline verin” diye... Bu
gercekten dogru. Bir isin yuriimesi icin o isi en iyi sekilde
bilen ve ise kendi isi gibi sahip ¢ikanlarla ¢alismak gerekiyor.
Bu isin birinci kosulu bu. Bu yiizden ben her zaman dogru bir
ekiple calismanin geregine inandim. Bunun da bir sirketin
uzun yillar boyunca ayakta kalmasi i¢in cok 6nemli oldugunu
disiintiyorum. Ciinkii tek bir kisiye bagli bir isin uzun soluklu
olmasi s6z konusu olamaz, ¢oker gider. Bunu da ancak dogru
insanlarla calisarak ve kurumsallasarak saglayabilirsiniz.

Led Isikli perde ve nevresim, serin tutan nevresim ve pike gibi
daha pek cok inovatif iiriinimiiz tiiketici ile bulusacak. Akilli
ev entegrasyonunu basari ile tamamlayan Vestel ile artik akilli
yasami evlerden sehrin her alaninda ¢6ziim iretebilecek bir
yaplya doniistiirecegiz. Vestel City Endiistri 4.0 donlisiimiini
ilk tamamlayan fabrika olacak. Enerjide jeotermal ve riizgar
santrallerimizden sonra giines enerjisi ile ilgili onemli
yenilikler yapmayi hedefliyoruz. Osmangazi’yi satin almamiz
ile birlikte gelecegin akilli sehirlerinin enerjisini nasil
yonetebiliriz diye diisiinmeye basladik. Gayrimenkul alaninda
sehrin gelisen, modernlesen ve akilli ¢ozlimler {ireten yapisina
katki saglayacak yeniliklerimiz olacak. Maden ve Metalurji’de,
madenden minerale uzanan c¢alismalarimizi ileri malzeme
teknolojileri ile daha da gelistirip ¢cok daha yenilik¢i ve katma
degeri yiiksek driinler Uretecegiz. Hala yapilacak cok is,
hayata gecirilecek ¢ok proje var.

Tiirkiye’de varlik gosteren bu diizlemdeki gruplar icerisinde
kendinizi nerede goriiyorsunuz?

Konu yenilikse kimsenin saginda, solunda, arkasinda olmayiz.
Yerimiz daima en on siradir. Biz, yenilikleri i1skalamamiz
halinde yerimizde sayacagimizin bilincindeyiz. Bu nedenle
de vyeniik kavramimni tiim is siireclerimizin merkezinde
konumlandiriyoruz. Bu da bize ihracatta liderligi ve Tiirkiye’de
yarim asri1 gecen koklii sirketler grubu unvanini getiriyor.
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Tiirkiye’nin

ilk sosyal

inovasyon platformu: imece

Tiirk kiiltiiriiniin dayanisma ve birlikte iiretme ruhunu yansitan imece, Zorlu Holding’in katkilariyla yeniden hayat buluyor.
Diinya iizerindeki sosyal meselelere farkli bir perspektiften bakarak yenilikg¢i ¢6ziim iiretmeye odaklanan sosyal inovasyon
platformu “imece”, farkli yetkinliklere sahip bireyleri ve kurumlari kolektif calismaya tesvik ederek yaraticiligi destekliyor.

yenikei bir bakis acisi kazandirarak ¢dziime ulastirma

konusuna odaklanan imece, hem sosyal sorunlara
sosyal fayda saglamak hem de ¢6ziimleri bir is modeline
donistiirmeye cevap olmak lizere kurulmus bir yapi.

D tinyada hizla karmasiklasan ve ¢esitlenen sorunlara

Kendisini diinya (zerindeki sorunlarin ¢dziimiine adamis
Tiirkiye’nin yenilik¢i holdingi unvanina sahip Zorlu Holding,
karmasik problemlere disiplinler arasi biittinciil ve yenilikgi
bir bakis acisi getiren inovasyon platformu ATOLYE, stratejik
slirdiiriilebilirlik ve iletisim hizmeti sunan S360’in is birligi
ile hayata gecirilen “imece”, sosyal inovasyon konusuna

Pt - mga -:m.-....:n

e ATOLYE () ZORLU

yenilikgi ¢cdzlimlerle katki saglayacak bir ekosistem yaratmayi
amacliyor. Subat 2017 itibariyla hayata gegirilen imece, 6 ayda
bir sosyal konular ézelinde bir takim meseleler belirleyecek.
Bu meselelere fikirleri ile ¢dziim sunacak takimlara; egitim,
mentorluk, ag ve hibe olmak {izere cesitli destekler verecek.
Bu desteklerin yaninda girisimci adaylari arasindan secilen
3 grup, 30 bin euro’luk hibe ile fikirlerini siirdirdlebilir is
modellerine ¢evirme firsatina da sahip olacak.

“imece”, Stanford, Harvard, Oxford gibi diinya ¢apinda iin
sahibi universitelerde ders olarak okutulan sosyal girisimcilik
konusunda diinyadaki 6rnekleri ile yarisabilecek nitelikte sosyal

girisim drneklerini Tirk halki ile tanistirarak bu girisimlerden
kendi gelir modelini {iretmeyi hedefliyor. Tiim girisimcilere acik
bir platform olan imece’nin ele aldigi ilk konu nitelikli egitim.

Omer Yiingiil: “imece ile sosyal sorunlara yenilikgi ¢ziimler
iiretecegiz.”

“imece” platformu ile ilgili diizenlenen basin bulusmasinda
goriislerini dile getiren Zorlu Holding CEQ’su Omer Yiingiil,
projenin hangiihtiyaclar dogrultusunda hayata gecirildigini basin
mensuplariyla paylasti. Yiingiil, Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler
Sozlesmesi’nin imzacisi bir holding olarak Birlesmis Milletler’in
2015 yilinda duyurdugu 17 maddelik Sirdriilebilir Kalkinma
Icin Kiiresel Hedefler'in, tiim diinya icin 6nemli bir referans ve
motivasyon kaynagi oldugunu dile getirdi.

Diinya liderlerinin  lzerinde uzlastigi bu hedefleri
gerceklestirmek icin herkese biiyiik gorevler diistiigiint dile
getiren Yiingiil, “Bu hedefleri hayata gecirmek icin sosyal
faydasi yiiksek, toplum icin deger iiretebilecek, yenilikgi,
siirdiiriilebilir ve kendi gelir modelini yaratabilecek yeni
nesil sosyal sorumluluk anlayisina siddetle ihtiyag var. Biz de
Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi’nin imzacisi olan
ve yaptigi her iste toplum icin ortak deger {iretmek amaciyla
calisan bir grup olarak bu ihtiyacin uzun siiredir farkindayiz.
Iste bu arayis bizi sosyal inovasyonun tiim bu meseleler icin
dogru ve etkili bir ¢oziim olacagl sonucuna gotiirdii. Toplum
icin ortak bir deger yaratan sosyal inovasyonun kendi gelir
modelini {iretiyor olmasi, yenilikgiligi ve siirdiiriilebilir olmasi
ile bizim degerlerimizle de ortiistiiglinii gordiik ve imece’nin
kurucu ortagiolduk. imece kapsaminda ele alinacak meseleleri
de BM’nin 17 hedefi arasinda yer alan ‘Nitelikli Egitim’
‘Toplumsal Cinsiyet Esitligi’ ve °Esitsizliklerin Azaltilmasr’
konularina paralel olarak belirleyerek, hem hedeflere



ulasilmasinda katki vermeyi amagladik hem de Zorlu Holding
olarak bir anlamda projeye can suyu vermis olduk. inaniyorum
ki kurucu ortagi oldugumuz imece hedeflerine birer birer
ulasacak ve Tiirkiye’nin sosyal inovasyon platformu olarak bu
konuda dnemli bir sorumluluk iistlenecek. Bizler Tiirkiye’nin
sosyal inovasyon platformu olmasini hedefledigimiz imece
ile nemli sosyal sorunlara yenilik¢i ¢oziimler {iretecegimize
goniilden inaniyoruz” dedi.

Kerem Alper: “Coziimleri yenilikgi, siirdiiriilebilir ve sosyal
etki odakli girisimlere ¢evirmek iizere calisacagiz.”

Uzun yillar yurt disinda sosyal inovasyon ekosistemi iginde yer
aldiklarini ve bu sistemin ciktilarini yakindan gozlemlediklerini
dile getiren ATOLYE Kurucu Ortag Kerem Alper, bu sistemin
Tiirkiye’ye nasil uyarlanacag iizerine uzun disiinsel mesailer
harcamalari sonucunda ATOLYE’yi kurduklarini dile getirdi.
ATOLYE olarak hayata gecirdikleri projelerin odaginda inovasyon,
insan odaklilik ve uzun vadeli deger yaratmak kavramlarinin var
oldugunu belirten Alper, “ATOLYE’nin temellerini olusturan bu
tic kavramin odaginda imece ile Tiirkiye ve bdlge cografyasinin
onemli meselelerine ¢oziimler gelistirip, bu ¢oziimleri yenilikgi,
siirdiriilebilir ve sosyal etki odakli girisimlere ¢evirmek iizere
calisacagiz” ifadesine yer verdi.

Diinya iizerinde hayata gegirilen sosyal inovasyon projelerinin
imece’ye yol gosterdigine isaret eden Kerem Alper, benzer
orneklerin  sentezlenmesi sonucunda imece’nin ortaya
ciktigina vurgu yapti. Alper, “imece ile hedefimiz kiiltiriimiiziin
koklerine islemis bir kavrami alip giliniimiiz teknolojileri,
is yapis sekilleri, problem ¢6zme yontemleri ile yeniden
anlamlandirip global bir marka ve platform haline getirmek.

Bu yiizden projeyi tasarlarken ve gelistirirken hem globalde
buna benzer platformlarla is birlikleri kurup onlardan ilham
aldik; hem de insan odakli tasarim metodunu odagimiza alip
Tiirkiye’de sosyal inovasyon ekosisteminin ihtiyaclarini anlayip
bu 6grenimler dogrultusunda bu platformun temellerini attik.
Amacimizimece ile Tiirkiye’nin 6nemli meselelerini ¢dzebilecek,
olceklenebilir girisimler yaratirken bu girisimlerin ayni zamanda
benzer meselelere sahip cografyalara yayilabilmeleri. Bunun
icin de ilk giinden global bir agi imece’ye dahil ettik” dedi.

Kerem Okumus: “imece, sistemsel diisiinmeyi olanakli kiliyor.”
imece’nin sosyal sorunlara daha siirdiriilebilir ¢6ziim
iretebilmek icin is modeline dayali sosyal girisimleri
destekleyecek bir inisiyatif olarak hayata gectigini belirten
S360 Genel Miidiirii Kerem Okumus, “Cagimiz is birligi ve
birlikte iiretme ¢agl. Gittik¢e ic ice gecen ve karmasiklasan
yapilar, sistemsel bir diisinmeyi mecbur kiliyor. Bugiin
sorunlarin ana kaynagini anlayamaz, yiizeyde goziiken
sorun ve ¢oziimlere odaklanirsak, kisa vadede ¢ozdiiglimiizii
diisiindiigiimiiz sorunlarla orta ve uzun vadede hem de bu kez
daha biiyiik 6l¢ekte tekrar karsi karsiya kalacagiz. Bununla bas
etmek iginse bilyiik resmi ve bu resmin parcalarinin birbiri ile
olan iliskisini anlamali, ilgili sorunlar 6zelinde derinlesmeliyiz.
Iste imece, kullandigi yontemler ve bakis agisi geregi bu
sistemsel dustinmeyi olanakli kiliyor ve sosyal meselelere
¢oziim (retmek isteyenlere de bu baglamda yetkinlik
kazandiriyor. imece sadece yeni fikirlerin arandigi bir platform
degil. Biz aslinda insana dokunarak, onlarin hayatlarinda
bir farklilik yaratmayi, bu farkliliklarla da girisimcilerin daha
genis kitleler {izerinde siirdiiriilebilir bir deger ve degisim
yaratmalarini amacliyoruz” seklinde konustu.

Bugra Celik: “Platformun c¢ok paydasli yapisini her zaman
miimkiin kilacagiz.”

Tiirk kilttriiniin  temelini imece kavraminin olusturdugunu
soyleyen imece Platformu’nun Direktorii Bugra Celik, imece’yi
kisa ve uzun vadeli hedefleri, basar kriterleri ve diizenli takip
edilen metrikleri olan, seffaf ve hesap verebilir bir yapi olarak
insa ettiklerini belirtti. Kisa vadede basari hikayeleri ile ilham
olacak rol modeller gelistirebilmeyi hedeflediklerini de dile
getiren Celik, “Sadece sosyal girisim fikirlerine degil bireylerin
karmagsik problem c¢ozebilme kapasitelerine yatirm yapan
bir destek programi tasarladik. Fikre degil insanlara Gnem
veriyoruz. Kulugka doneminde takimlar en verimli ve dogru
sekilde desteleyebilmek icin de cok paydasli bir yapi olusturduk.
Danisma Kurulumuz’da birbirinden degerli ve alaninda
uzman kisiler yer aliyor. ATOLYE, Zorlu Holding ve S360 farkli
yetkinlikleri ile imece’yi destekliyor. Bunun yani sira takimlara
destek olacak mentorlarimiz ve ¢6ziim odakli, tireten bir topluluk
olmasini hedefledigimiz imece komiinitemiz ile platformun ¢ok
paydasli yapisint her zaman miimkiin kilacagiz” dedi.




Zorlu Enerji Pakistan’daki
yatirimlarinin sinirlarini genisletiyor

Zorlu Enerji Grubu, potansiyel pazarlari degerlendirme odakli vizyonu c¢ercevesinde yurt disindaki yatirnmlarini
genisletmeye devam ediyor. Daha 6nce Pakistan’da 100 MW’lik Quaid-e-Azam Solar Park’i kurmak i¢in anlasma
imzalayan Zorlu Enerji, bu yatirrmini 200 MW’lik ikinci proje icin imzaladigi niyet anlasmasi ile biiyiitiiyor.

diinya birakmak ve siirdiiriilebilirlik temelinde insa

ettigi enerji politikasini saglam temellere oturtmak
adina giines enerjisi alaninda gerceklestirdigi yatirimlara her
gecen giin yenilerini ekliyor. Pakistan’in ilk riizgar enerjisi
santralinin yatinmcisi da olan Zorlu Enerji, Pakistan Hiikiimeti
tarafindan son 3 yil icinde kabul edilen ilk ve en biiyiik
yenilenebilir enerji bagvurusu unvanina da sahip 100 MW’lik
solar park yatirimina 200 MW’lik yeni bir proje daha ekliyor.

Z orlu Enerji, gelecek kusaklara daha yasanabilir bir

Ahmet Zorlu: “Yatinrmimizla Tiirkiye’nin bdlgedeki giiciinii
artirmayi planliyoruz”

Tiirkiye Cumhuriyeti Basbakani Binali Yildinm, Pakistan
Basbakani Navaz Serif ve her iki devlet yetkililerinin katilimi
ile Cankaya Koskii’'nde gergeklestirilen térende niyet
anlasmasina imzayi Zorlu Holding ve Zorlu Enerji Yonetim
Kurulu Uyesi Olgun Zorlu atti. Niyet anlasmasi imza térenine
Zorlu Holding Yonetim Kurulu Bagskani Ahmet Zorlu da katildi.

Pakistan’daki mevcut yatirimlarini biiyiitmekten duyduklar
memnuniyeti dile getiren Zorlu Holding Yonetim Kurulu
BaskaniAhmetZorlu, “Yurtdisindayenilenebilirenerjialaninda
ilk yatinmimizi yaptigimiz iilke olan Pakistan’da gelecegin en
onemli enerji kaynaklarindan biri olduguna inandigimiz giines
enerjisi alaninda yatinmlarimizla biyiimekten biyiik bir
mutluluk duyuyoruz.

Gectigimiz haftalarda yaptigimiz ve Pakistan Hikiimeti
tarafindan 3 yil sonra kabul edilen ilk ve en biiyiik yenilenebilir
enerji basvurusu olan 100 MW’lik giines enerjisi anlasmamiza
giic verecek bu yeni yatinmimizla, grubumuzun bolgedeki
ticari alanini genisleterek hedefledigimiz biiyiimeye ulasmayi
ve Tiirkiye’nin bolgedeki giiciinii artirmayi planliyoruz. Bu
bakimdan iki anlasmanin da her iki iilke i¢in hayirli olmasini
diliyorum” dedi.

Sinan Ak: “Giines enerjisinde referans projelere imza
atmaktan mutluluk duyuyoruz”

Yenilenebilir enerji alaninda yurt disinda ilk yatinnm yaptiklari
{ilke olmasi nedeniyle Pakistan’in kendileri i¢in ayri bir 6Gneme
sahip oldugunu kaydeden Zorlu Enerji Grubu Baskani Sinan
Ak, “Enerji acig1 yiiksek olan Pakistan’da yenilenebilir enerji
alaninda simdiye kadar 6nemli yatinnmlara imza atmis bir sirket
olarak, riizgar ve giines basta olmak iizere farkli alanlarda 6zel
yatinmlara imza atmak iizere ¢alismalarimizi yogun olarak
siirdiirliyoruz. Enerji alaninda imza attig§imiz her is birligi
anlasmasi ile Pakistan’in enerjide disa bagimliligi azalirken
Tirkiye, bolgede hedefledigi biiylimeye biraz daha yaklasiyor.
Enerji alanindaki her anlagma, iki iilke arasinda kurulan tarihi
dostlugu biraz daha perginliyor. Grubumuzun bdlgedeki
ticari giiciin artirarak hedefledigimiz biiyiimeye ulasmayi ve
Tiirkiye’nin bélgedeki giiciinii artirmayi planliyoruz.

Pakistan’da gectigimiz ay ac¢ikladigimiz 100 MW kurulu giice
sahip Quaid-e-Azam projemize yenisini eklemek {izere 6nemli
bir adim atiyoruz. Pakistan, bizim igin dost lilke olmasinin yani
sirayenilenebilir enerji yatinmlarimizigin de 6nemli bir merkez
olma 6zelligine sahip. Pakistan’da ilk riizgar enerjisi projesini
hayata gecirmis sirket olarak, giines enerjisinde de referans
projelere imza atmaktan biyiik bir mutluluk duyuyoruz. Yine
Pencap eyaletinde planladigimiz yeni projemizle birlikte
Pakistan’daki giines enerjisi yatinmlarimizin kurulu giiciini
300 MW’a ulastirma hedefindeyiz” seklinde konustu.

Zorlu Enerji, 100 MW kurulu giicindeki Quaid-e-Azam projesini
bu yil icinde hayata gegirmeyi hedefliyor. Pakistan’in Lahor
kentinde gerceklesen solar park yatirimi imza térenine Zorlu
Holding CEQ’su Omer Yiingiil de katilim géstermisti.




TAC Glow geceyi aydinlatiyor

Ev tekstili diinyasini yenilikci bakis acisiyla tanistiran TAC, sasirtmaya devam ediyor. Unlii moda tasarimcilari
Ezra+Tuba tarafindan TAC’a 6zel olarak hazirlanan TAC Glow nevresim takimi koleksiyonu ile yatak odalari hep isil isil!

asirtict ve sira disi iiriinlere imza atan TAC, bu kez
Glow nevresim takimi koleksiyonu ile yatak odalarini
aydinlatiyor.

Unlii tasarimc kardesler Ezra+Tuba tarafindan TAC’a ozel
olarak hazirlanan TAC Glow takimlari oldukga ses getirdi.

Teknolojinin tasarim ile kusursuz birlikteliginden dogan “TAC
Glow” nevresim takimlarinin lizerinde yer alanlar desenler,
giindiizleri giin 1s18in1 toplayan 6zel baski teknolojisi sayesinde
geceleri yatak odalarina goz alici bir 1silti katiyor. Kelebek ve
geometrik desenlerin hakimiyetindeki TAC Glow serisi, li¢ farkli
desen secenegiile ev tekstili tutkunlari ile bulusuyor.

inovatif diisiince anlayisi ile tasarim TAC Glow’da bulusuyor
inovasyon ve siirdiiriilebilirlik temalarini tiim calismalarinin
merkezine koyduklarini dile getiren Zorluteks Uriin Gelistirme
Grup Miidiirii Cigdem Solak, hayata gecirdikleri {iriinlerde
hem bugiinii hem de gelecegi diisiinerek kendilerine bir yol
haritasi belirlediklerini dile getirdi. Gelecegin diinyasina
bugiinden dokunmanin 6nemine de deginen Zorluteks
Uriin Gelistirme Grup Midiiri Cigdem Solak, “icinde
bulundugumuz ¢agda hemen hemen tiim sektorler teknolojik
bir doniisiimden geciyor. Ev tekstili sektdriiniin de benzer

bir déniisiimden gecmesi elbette kacinilmazdi. inovasyon
sadece yeni bir iiriin degil bazen yeni bir bi¢cim, yeni bir tarz,
yeni bir soluk, yeni bir sunum, yeni bir bakis tarzi bizim igin.
Inovatif diisiince anlayisimiz ile tasarimi bulusturuyoruz ve
tasarimcilar ile is birlikleri yapiyoruz.

Buradan yola c¢ikarak yenilik¢i iriinleri ile dikkat ceken
Ezra+Tuba ile ortak bir projede yer almayi ¢ok istedik.
Ezra+Tuba kardesler de bizimle ¢alismayi memnuniyetle
kabul ettiler ve kendileriyle ¢ok giizel bir sinerji olusturduk.
Tasarimci is birlikleri ile ayni diriint farkli sekilde ele alip ev
tekstili sektoriinde ilkleri gerceklestirerek fark yaratiyoruz. Biz
gelecekten besleniyoruz ve her zaman yeni olanin pesindeyiz.
Siradanliktan uzaklasarak, tiiketicilerin hayatini kolaylastiran
ve onlara keyif veren iiriinler Uretiyoruz. TAC, inovatif iiriin
grubunu biyiiterek, tiiketicilerini sasirtmaya ve onlarin
hayatini kolaylastirmaya devam edecek” dedi.

TAC Glow riiyalar aydinlatacak

TAC Glow nevresim takimini karanligin icindeki 1siktan
ilham alarak tasarladiklarini belirten Ezra+Tuba; “Giyilebilir
teknolojinin de stil sahibi yorumlar kazanabilecegine inanmamiz
ve bu dogrultuda tasarimlar yapmamiz bizi ev tekstilinde de
yaratici olmaya tesvik etti ve yollarimiz TAC ile kesisti. TAC'In
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inovatif ve sasirtici yoniine inandigimiz icin giizel bir is birligine
imza attik ve {izerinde kelebek ve geometrik desenlerin hakim
oldugu 3 farkli desen calistik. TAC’in inovasyon giiciinii kendi
tasarimlarimizla birlestirdik. Boylece teknolojinin ev tekstiline
ve insan hayatina nasil bir etkisi oldugunu gostermek istedik.
Cok da icimize sinen tasarimlar ortaya cikti. TAC Glow nevresim
takimlar, geceleri parlayan desenleriyle kullanicilarinin
riiyalarini aydinlatacak” seklinde konustu.
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Afyonkarahisar da Vestellendi

Afyonkarahisar Belediyesi tarafindan baslatilan “Ulkemi Seviyorum Yerli Cep Telefonu Kullaniyorum” kampanyasi
cercevesinde, sehrin 6nde gelen isimlerine Tiirkiye’nin ilk yerli akilli telefonu Venus hediye edildi.
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Afyonkarahisar’in 6nde gelen isimlerine yerli telefon hediye ederek
farkindalik yaratmayi amaglayan Belediye Baskani Burhanettin Coban,
bu kampanyada Tiirkiye’nin gururu Vestel Venus’ii tercih etti.

fyonkarahisar Belediyesi, yerli Uretim ve tiiketimin
Ajesteklenerek cari acigin  kapatilmasina  katki

apilabilecegine vurgu yapmak amacayla “Ulkemi
Seviyorum Yerli Cep Telefonu Kullaniyorum” kampanyasina imza
atti. Baslatilan yerli telefon kullanma seferberligi cercevesinde
Tiirkiye’nin ilk yerli akillli telefonu Venus, basta Belediye Daire
Miidiirleri, Miilki idari Amirleri, il Milletvekilleri, il protokolii
olmak {izere siyasi ayrim gozetmeksizin Mecliste temsil edilen
tiim muhalefet parti il baskanlarina hediye edildi.

Tiiketimde yerli driinlerin kullanilmasinin cari acik tizerinde
yaratacagl pozitif etkiye dikkat cekmek ve toplumun bu
konuda bilin¢glenmesine 6n ayak olmak adina Afyonkarahisar
Belediyesi tarafindan hayata gecirilen kampanya ¢ercevesinde
bir de basin toplantisi gerceklestirildi.

Turan Erdogan: “Venus bu iilkenin gurur kaynagi”

Basin toplantisinda Vestel’in kisa siirede sadece Tiirkiye’nin
degil diinyanin sayili teknoloji sirketleri arasinda yer alan bir
marka haline geldigini hatirlatan Vestel Sirketler Grubu icra
Kurulu Baskani Turan Erdogan, 2 yil 6nce teknoloji severlerin
begenisine sunduklari Venus’iin bugiin diinya markalariyla
kiyasiya bir sekilde rekabet eder hale geldiginin altini dnemle
cizdi. Vestel City’deki miihendisler ve 1400 Kkisilik Ar-Ge
kadrosuiile biiyiik bir basarinin altinaimza attiklarini kaydeden
Erdogan, “Gegen 2 yil boyunca farkli modeller ile Venus’lin
oOzelliklerini gelistirerek, tiiketicilerimizin begenisine sunduk.
Yeni model {iretirken hem trendleri takip ediyor hem de
tiiketicilerimizin geri bildirimlerini dikkate aliyoruz” dedi.

Venus’iin sahip oldugu teknolojisiyle, kusursuz tasarimiyla
ve ulasilabilir fiyatiyla tercih sebebi olduguna isaret eden
Turan Erdogan: “Venus ayni zamanda yabanci markali telefon
ithalatini azaltarak cari a¢igin azalmasina yardimci olacak
bilyiik bir firsat. Ulkemizin ihracat kapasitesinin artirlmasina
onemli katkida bulunduguna inandigimiz Venus, 6nemli bir is
hacmi yaratip istihdama ve Tiirkiye’ye biiyiik bir katma deger
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Turan Erdogan: “Ulkemizin ihracat kapasitesinin artirilmasina katkida bulunduguna inandigimiz Venus, énemli bir is
hacmi yaratip istihdama ve Tiirkiye’ye biiyiik bir katma deger sagliyor.”

sagliyor. Venus bu iilkenin gurur kaynagi. Venus’iin Tiirkiye’ye
kazandirdiklarinin farkinda olarak boylesine 6nemli bir destek
veren Afyonkarahisar Belediyesi’ne sonsuz tesekkiirlerimizi
sunuyoruz” seklinde konustu.

Burhanettin Coban: “Ulkemizin degerlerine sahip ¢ikalim”
Basin toplantisinda bir konusma gerceklestiren Afyonkarahisar
Belediye Baskani Burhanettin Coban, Tiirkiye’nin biiyiimesinin
oniindeki en biiyiik engelin cari acik oldugunu belirtti ve teknoloji
severler tarafindan periyodik olarak yenilenen cep telefonlarinin
da ag1ga olumsuz yonde katkida bulunduguna vurgu yapti.

“2016 yil sonu itibariyla 55 milyar dolar olan cari agigin
ciddi bir bolimi ithal cep telefonundan kaynaklaniyor.
Afyonkarahisar Belediyesi olarak bu soruna dikkat ¢cekmek adina
baslattigimiz kampanya ile yerli tiretim cep telefonu kullanimini
yayginlastirmak istiyoruz” seklinde konusan Afyonkarahisar

Belediye Baskani Burhanettin Coban, “Oncelikle sahsim olmak
lizere baskan yardimcilarim ve tiim daire miidiirlerim Tiirkiye’nin
akillisi Venus’ii kullanmaya basladik. Bizler yerli markalarimizi
destekler ve kullanirsak teknoloji alaninda sesimizi daha ¢ok
duyurabilecegimiz gibi miihendislerimizin, is adamlarimizin,
emekgilerimizin de en kaliteli ve en giizel cep telefonunu tiretecek
bilgi, beceri, yetenek ve cesarete sahip oldugu anlasilacaktir.
Yeter ki bizler iilkemizin degerlerine sahip ¢ikalim” dedi.

Tiirkiye’nin ilk yerli akilli telefonu Vestel Venus’un her gegen
giin daha artan bir ivme ile Tiirk ekonomisine katki sagladigini
dile getiren Coban, 81 ilin belediye baskanlarina kampanyaya
destek vermeleri ve yerli telefon kullanimini yayginlastirmalari
konusunda ¢agrida da bulundu.

“Tiirkiye’ye ornek teskil edecegiz”
Vestel’in Venus sayesinde hem yabanci markali cep telefonu

ithalatini  azaltarak cari agigin  kiiciilmesine katkida
bulunduguna, hem de akilli cep telefonu ihracatiyla birlikte
tilkenin ihracat kapasitesini artirma yoniinde 6nemli adimlar
attigina isaret eden Burhanettin Coban, “Ulkemi seviyorum,
yerli cep telefonu kullaniyorum kampanyamizin ilk adimini
sehrimizin  Miilki Idari Amirlerine, milletvekillerine, il
protokoliine, muhalefet parti il baskanlarina ve Afyonkarahisar
Belediyesi daire miidiirlerine Venus V3 5070 hediye ederek
atiyoruz. inaniyorum ki; bizler Tiirkiye’nin ilk yerli akilli telefonu
Venus’i kullanarak tiim Tiirkiye’ye 6rnek teskil edecegiz” dedi.

Basin toplantisina katilan protokol davetlilerine hediye edilen
Venus V3 5070; 5.5” ve 5.0” bilyiikliiglindeki Full HD IPS ekrani,
renklerin canliik ve parlakligini artirarak akilli telefonda film
izleme ve oyun oynama keyfini en iist diizeye tasiyor. inci beyazi,
tekno grive altin renk se¢enekleri ile sunulan 5570, hafifligiile de
segmentinin en iyileri arasinda yerini aliyor.



16 haber

Cocuklarin yaraticiliklarina bir
tugla da Zorlu Holding’ten...

Cocuklarin hayal diinyasina ve yaraticiligina yapilan yatirimin diinyayi degistirecek atesin ilk kivilcimi olduguna
inanan Zorlu Holding, “Bir Hayal Bir Oyun” yarismasinda dereceye giren ¢ocuklarin hayal giiciiniin gelismesine
katkida bulunmak amaciyla yaratici yazarlik egitimi diizenledi. Yarismada Karton Sehir isimli hikayesi ile birinci olan
Gokhan Kizikl’nin hayalleri ise tiyatro oyunu olarak 26 Mart 2017 tarihinde Zorlu PSM’de ilk kez izleyicisiyle bulustu.




ayallerini gercege donistiirme yolunda karsisina
H citkan her engelin iistesinden gelmeyi basaran

Zorlu Holding, azmin eslik ettigi basarilarla oriilii
hikayesi ile hem hayallerinin pesinde kosmak isteyenlere
ilham veriyor, hem de onlara verdigi destekle “bu yolda
yalniz degilsiniz” diyor. Diinya iizerindeki tiim yeniliklerin
once hayal giicii ile basladigina ve hayal giiciinii gercege
doniistiirme cesaretini gosterenler sayesinde daha
yasanabilir bir dinyanin yaratildigina inanan Zorlu Holding,
gelecegin insasinda c¢ocuklarin kilit rol oynadigindan
hareketle ¢ocuklara yatirim yapmaya devam ediyor.

Zorlu Holding, bu anlayis dogrultusunda yaz aylarinda
hayata gecirdigi “Bir Hayal Bir Oyun” adli hikdye
yarismasinda dereceye giren ilk 10 c¢ocuga “Yaratici
Yazarlik Egitimi” diizenledi. 21-22 Ocak 2017 tarihleri
arasinda diizenlenen egitimlerde, c¢ocuklarin yaratici
yazarlik ve hikdye yazimi konusunda temel becerileri elde
edebilmelerinin saglanmasi amaclandi.

Yazmaya dair ipuclari ¢ocuklarla paylasildi

Egitim kapsaminda ¢ocuk edebiyatinin 6nde gelen isimleri
Siileyman Bulut ve Renan Ozdemir tarafindan cocuklara
yazmanin temel bilgileri, yazmayi besleyen unsurlar ve
yaratici yaklasimlara dair ipuglari verildi. Egitimin birinci
giiniinde Siileyman Bulut, Tiirk¢eyi dogru kullanmak, imla
kurallari, oykiide olay nedir, olay orgiisii nasil yapilir,
karakterler nasil yaratilir konularinda pek c¢ok bilgiyi

¢ocuklara aktardi. Egitimlerin ikinci giiniinde ise Renan
Ozdemir, yazmada okuma, gozlem ve bellegin 6nemi ve
akici yazinin nasil yazilacagini ¢ocuklara anlatti.

Hayaller kitap severlerle bulusacak

Cocuklari sanatla bulusturmak, yeteneklerini kesfederek
yazmayl sevdirmek amaciyla diizenlenen egitimleri
tamamlayanlara bir de katilim sertifikasi verildi. “Bir
Hayal Bir Oyun” adli hikdaye yarismasi kapsaminda
gonderilen eserlerden en begenilen 10’u hazirlanacak 6ykii
kitabinda yer alacak. Bu sayede ¢ocuklar, hayallerini kitap
sayfalarinda gorme ve bu hayalleri milyonlarca kitap sever
ile paylasma sansi yakalayacak.

8 yasindaki Gokhan Kizikli’nin hayalleri tiyatro perdesinde
hayat buldu

Tiirkiye’nin dort bir yanindan 3. ve 4. sinif 6grencisi tam
347 ¢ocugun, yolculuk temali hikayelerini ilettigi “Bir Hayal
Bir Oyun” yarismasinda, “Karton Sehir” isimli hikayesiyle
Gokhan Kizikli birinci olmustu. “Karton Sehir” isimli
hikayeden esinlenerek hazirlanan tiyatro oyunu, 26 Mart
2017’de Zorlu Performans Sanatlari Merkezi’'nde ilk kez
minik tiyatro severlerle bulustu.

“Yarismamizi gelecek yil da gelistirerek devam ettirecegiz”
Karton Sehir, Tiirkiye’de ¢ocuklarin kaleme aldigi hikayeler
arasindan secilerek sahnelenen ilk tiyatro oyunu olma 6zelligi
tasiyor. Karton Sehir oyununun prémiyerinde konusma

yapan Zorlu Holding Yénetim Kurulu Uyesi Olgun Zorlu, Zorlu
Cocuk Tiyatrosu ile 14 yildan daha fazla bir siiredir ¢cocuklarin
yaninda olduklarini, sahip olduklar tecriibe ile cocuklar icin
daha fazlasini yapmak istediklerini ve “Bir Hayal, Bir Oyun”
yarismasinin da bu diisiinceyle ortaya ¢iktigini dile getirdi.
Olgun Zorlu sozlerini soyle siirdiirdii:

“Zorlu Holding olarak c¢ocuklarimiz yeteneklerini fark
etsinler, cesaretleri ve O0zgiivenleri artsin istedik. Yaz
aylarinda baslamasina ragmen c¢ocuklarimiz yarismaya
yogun bir ilgi gosterdi. Tiirkiye’nin dort bir yanindan 347
cocugumuz hikayelerini bize iletti. Yapilan degerlendirme
sonucunda Gokhan Kizikli’'nin ‘Karton Sehir’ isimli hikayesi
sahnelenmek icin secildi. Yarismamiza gosterdiginiz ilgi,
proje ile ilgili tutkumuzu, heyecanimizi artirdi. stedik
ki, sizlerin yazma tutkunuza destek verelim. Gelecegin
yazarlarinin gelisimine kii¢iik de olsa katkida bulunalim. Bu
amacgla hepinizin yakindan tanidig1 6ykii yazari Siileyman
Bulut ve Renan Ozdemir’in liderliginde bir yaratici yazarlik
egitimi diizenledik.

Yarismada oykiileri ilk 10’a giren kiiciik kardesimizin
katildigi bu egitimin yazma becerilerinin gelisimine
katki sagladigina inaniyorum. Yine bu kardeslerimizin
oykiilerinden olusan bir kitap yayinladik. Bu kitabin
kendileri icin gelecekte keyifle anacaklari unutulmaz
bir ani olduguna inaniyorum. Tim bunlarin dtesinde
cocuklarimiz yeteneklerini kesfettiler. Dereceye girsinler
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Olgun Zorlu: “Bir Hayal, Bir Oyun’ yarismamizi gelecek yil da gelistirerek devam
ettirecegiz. Yine cocuklarimiz hikayelerini yazacak. Birinci gelen hikaye oyunlastirilacak.
Diinya Tiyatrolar Giinii’nde gen¢, amator tiyatro oyuncularimiz tarafindan sahnelenecek.
Yeter ki cocuklarimiz yazmaya, hayalleriyle diinyayi renklendirmeye devam etsinler.

Biz bu yolda her zaman onlarin yaninda olacagimiza s6z veriyoruz.”




Zorlu Holding tarafindan ¢ocuklarin hayal giiciinii harekete gecirmek amaciyla diizenlenen Bir Hayal Bir Oyun
Yarismasr’nda birinci olan “Karton Sehir”, Tiirkiye’de ilk kez cocuklar tarafindan yazilan hikayeler arasindan secilerek

sahnelenen bir tiyatro oyunu olma 6zelligine de sahip.

ya da girmesinler yazma tutkulari artti. Hayal diinyalari
zenginlesti. Ozgiivenleri artti.

‘Bir Hayal, Bir Oyun’ yarismamizi gelecek yil da gelistirerek
devam ettirecegiz. Yine ¢ocuklarimiz hikayelerini yazacak.
Birinci gelen hikaye oyunlastirilacak. Diinya Tiyatrolar
Giini’nde geng, amator tiyatro oyuncularimiz tarafindan
sahnelenecek. Yeter ki cocuklarimiz yazmaya, hayalleriyle
diinyayi renklendirmeye devam etsinler. Biz bu yolda her
zaman onlarin yaninda olacagimiza s6z veriyoruz.”

“Hayallerinizin pesinde gitmeye devam edin”

Zorlu Cocuk Tiyatrosu ile her zaman c¢ocuklarin hayal
diinyalarini renklendirdiklerini dile getiren Olgun Zorlu,
“Bugiin sahnelenen ‘Karton Sehir’ aslinda size ait. Ciinkii bu
oyunun hikayesini, sizin gibi bir cocugumuz, Gékhan Kizikli
yazdi. Sizlerin hayal giicii, yazmaya olan merakiniz bu oyunu
sahneye tasidi. inaniyorum ki aranizdan daha nice yazarlar
ve oyuncular ¢ikacak. Yeter ki siz hayallerinizin pesinde
gitmeye devam edin” seklinde konustu. Proje ile sadece
cocuklarin degil, uUniversiteli genclerin de hayallerine
hayat vermek istediklerine isaret eden Olgun Zorlu,
“Bugiin sahnede Bilgi Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
Oyunculuk Béliimii’nde okuyan gen¢ kardeslerimiz, Mimar

Sinan Giizel Sanatlar Universitesi’ndeki genclerimizin
hazirladigi kostiim ve dekorda, 8 vyasindaki Gokhan
kardesimizin yazdigl Karton Sehir oyununu oynayacaklar.

Buvesileile bu projenin en basindan bu yana bizimle olan ve
bize her asamada destek veren ¢ok degerli jiiri iyelerimize,
Bilgi Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi ile Mimar Sinan
Giizel Sanatlar Universitesi hocalarina sahsim ve kurumum
adina tesekkiir ediyor, hepsinin Diinya Tiyatrolar Giini’nii
ictenlikle kutluyorum” dedi.

Tiirkiye’de bir ilk

Ug ayri seans olarak perdelenen Karton Sehir, Tiirkiye’de ilk
kez ¢ocuklarin kaleme aldigi hikdyeler arasindan secilerek
sahnelenen ilk tiyatro oyunu olma 6zelligi tasiyor. 27 Mart
Diinya Tiyatrolar Giinii i¢in 6zel olarak hazirlanan oyunun
senaristligini Serdar Saatman, ydnetmenligini ise Gaye
Cankaya iistlendi. Bilgi Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi
ogrencileri arasindan segilen gen¢ oyuncular tarafindan
sahnelenen oyunun, kostiim ve dekor tasarimlarini Mimar
Sinan Universitesi 6grencileri yapti. Hikdyenin vyazari
Gokhan Kizikli, hikdayenin oyunlastirilma siirecine de dahil
olarak, hayallerinin bir tiyatro oyununa ddéniismesinin
deneyimini yasadi.
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Zorlu Enerji, Osmangazi Elektrik’i

devraldi

Enerji sektoriinde ceyrek asra yaklasan deneyim ve bilgi birikimini Tiirk halkinin hizmetine sunmayi kendisine gorev edinen
Zorlu Enerji Grubu, Osmangazi Elektrik Dagitim Bolgesi’nde elektrik dagitim ve satis faaliyetlerini resmi olarak iistlendi.
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ile tanistirmayr kendisine ilke edinen Zorlu Enerji

Grubu, bu vizyon dogrultusunda yatinmlarina devam
ediyor. Zorlu Enerji Grubu, 2 Subat 2017 tarihinde imzalanan
anlasma ile Eskisehir, Afyon, Bilecik, Kiitahya ve Usak illerinde
elektrik dagitimdan sorumlu olan Osmangazi Elektrik Dagitim
A.S. ve Osmangazi Elektrik Perakende Satis A.S.’nin tamamini
satin ald1.

T tirkiye’nin her bir metrekaresini kaliteli hizmet anlayisi

Sirketlerin devir imzalar Zorlu Holding Ydnetim Kurulu
Baskani Ahmet Zorlu ve Yildizlar SSS Holding Yonetim Kurulu
Baskani Sebahattin Yildiz tarafindan atildi. imza téreninde
Zorlu Holding CEO’su Omer Yiingiil, Zorlu Enerji Grubu Baskani
Sinan Ak ve Yonetim Kurulu Uyeleri de hazir bulundu.

imza téreninde devralmaile ilgili degerlendirmelerde bulunan
Zorlu Holding Yonetim Kurulu Baskani Ahmet Zorlu, “Elektrik
satisl ve ticareti ile dogal gaz dagitimi ve ticareti de dahil
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olmak {izere verimli ve sirdiriilebilir olan alanlara yatirnm
yapmaya dniimiizdeki yillarda da devam edecegiz” dedi.

“Faaliyetlerimizi yenilik¢i hizmetlerimizle zenginlestirmeye
devam edecegiz”

Zorlu Enerji Grubu’nun 25 yila yaklasan deneyim ve uzmanligini,
Osmangazi Elektrik Dagitim Bolgesi ile bulusturmaktan
memnuniyet duyduklarini dile getiren Zorlu Enerji Grubu Baskani
Sinan Ak, “Bugiine kadar hizmet kalitesi, siirdiiriilebilirlik anlayis
ve uygulamadaki tecriibesiyle fark yaratan Zorlu Grubu, istlendigi
tim sorumluluklarda ve altina imza attig tiim yatinmlarda
oldugu gibi en iyisini sunma azmini elektrik dagitim ve satis
hizmetlerinde de ortaya koyacak. Enerji alanindaki faaliyetlerimizi
elektrik dretimi, satisi ve ticaretindeki yenilik¢i hizmetlerimizle
zenginlestirmeye devam edecegiz” seklinde konustu.

Genis iiretim portfoyii, toplam 991 MW kurulu giig...
Santral kurulumu ve enerji iretiminden, elektrik ticareti

ve dogal gaz dagitimina kadar genis bir skalada ener;ji
sektoriinde hizmet sunan Zorlu Enerji Grubu, sahip oldugu
alti dogal gaz, yedi hidroelektrik, ii¢ jeotermal ve dort riizgar
santralinden olusan iiretim portféyiiyle toplam 991 MW
kurulu giice sahip. Zorlu Enerji Grubu, enerjide arz giivenligi,
rekabet, cevre koruma eksenlerinde belirlemis oldugu
siirdiiriilebilirlik politikalari ¢ercevesinde yerli ve yenilebilir
enerji kaynaklari azami 6lciide kullanma ilkesi kapsaminda
Tiirkiye’de sahip oldugu 644 MW kurulu giiciinlin yiizde
73’Uinii yerli ve yenilenebilir enerji kaynaklarindan sagliyor.

Zorlu Enerji Grubu, GAZDAS sirketiyle Trakya ve Gaziantep
bolgelerinde dogal gaz dagitim hizmetini listlenirken; Zorlu
Elektrik sirketi ile de biiylik kurumsal miisteriler ve sanayi
miisterilerinin yani sira, bireysel kullanicilara da dogrudan
elektrik satisi yapiyor. Zorlu Elektrik, tiiketicilere elektrik
satis hizmetini cazip avantajlar ve ihtiyaclara yonelik
olusturdugu tarifelerle sunuyor.



Koc Universitesi

Emre Zorlu, IndEx’17 etkinliginde Tiirkiye’nin dort bir yanindan gelen iiniversite 6grencilerine; bireylere egitim, icerik, ag
ve hibe firsatlari vererek 21. yiizyilin is modeli olan sosyal girisimciligi giiclendirmek ve is diinyasina yenilik¢i yaklasimlar
sunmak amaciyla Zorlu Holding’in destekleriyle hayata gecirilen “imece” platformuna dair ufuk acici bir sunum gerceklestirdi.

o¢ Universitesi’nin diizenledigi IndEx’17 etkinliginde,
KZorlu Holding Yénetim Kurulu Uyesi Emre Zorlu,
Zorlu Holding Kurumsal iletisim Genel Miidiirii Asli
Alemdaroglu, Vestel insan Kaynaklari Direktsrii Semih Siislii
ve imece Platformu Direkt6rii Bugra Celik 6grencilerle bulustu.
Emre Zorlu, 24-26 Subat 2017 tarihleri arasinda gerceklestirilen
etkinlikte, Z neslinin arayislarini gozeterek hayata gegirilen
“imece” platformuna dair katiimcilan bilgilendirdi. imece’nin
STK’lar, 6zel sirketler ve akademi ile birlikte olusturulan, sosyal
meselelere her kesimden katilimciyla yenilikgi ve siirdiiriilebilir
¢6ziim tasarlama zemini sunan bir sosyal inovasyon platformu
oldugunu kaydeden Emre Zorlu, imece’nin “Nasil yaparim?”
diye diisiinen bireylere cevap olma hedefiyle hayata
gecirildigini kaydetti. Dahil olduklari tiim projelerde oldugu gibi
imece’de de temel amaglarinin biiyiiyebilen, gelisebilen, kendi
kaynagini yaratabilen bir sosyal sorumluluk projesine imza
atmak oldugunun altini dnemle cizen Emre Zorlu, imece’nin
tiim fonksiyonlari ile bu amaca hizmet eden essiz bir platform
olduguna isaret etti. Kariyer planini girisimcilik (zerine
yapilandiranlar icin imece’nin bulunmaz bir platform olduguna
davurgu yapan Emre Zorlu, girisimcilik ve STK ruhunu yakindan
gozlemlemek amaciyla tiim ogrencileri imece platformuna
davet etti.

“imece, kurumlardan bagimsiz bir platform”

Etkinlikte Zorlu Holding Kurumsal iletisim Genel Miidiirii
Asli Alemdaroglu da imece’nin hayata gecirilme o6ykiisiinii
katiimcilarla paylasti. Diinyanin ¢ok hizli bir sekilde degistigini
ve doniistigiinii, buna bagli olarak sosyal sorunlarin ge¢mise
oranla farkliiklar gosterdigini dile getiren Asli Alemdaroglu,
“Zorlu Holding olarak eger toplumsal paydas olarak algilanmak
istiyorsak, kalplere giden yolda akla giden yol kadar yer agmak
istiyorsak boyle bir alanda var olmaliyiz dedik ve bu platformun
bir parcasi olmaya karar verdik” seklinde konustu. Diinyada

egitim, kadin-erkek esitligi ve kaynaklarin esit kullanimi
konusunda ciddi sorunlarin yasandigini belirten Alemdaroglu,
“Bu sorunlarin ¢6ziimiinii sadece kamudan, hiikiimetten, is
orgiitlerinden ve uluslararasi aktorlerden beklemek ¢ok dogru
bir davranis degil. Zorlu Holding olarak farkli disiplinlerden gelen
insanlarla bir araya gelerek diinyanin sorunlarina nasil ¢oziim
olusturabiliriz, nasil degisim yaratabiliriz diye diisiindiigiimiiz
noktada karsimiza Atolye istanbul cikti. Atdlye istanbul ekibiyle
yaklasik bir yil siiren bir ¢alisma siireci sonunda “imece” adini
verdigimiz bir platformu hayata gecirdik. imece, kurumlardan ve
markalardan bagimsiz olmasi ile de farklilasiyor ¢iinkii bizim igin
onemli olan fikir ve bu fikri hayata gegirdigimiz siire¢” dedi.

“Amag problemlere etki eden projeler gelistirmek”
Asli Alemdaroglu’nun ardindan séz alan imece Platformu
Direktorii Bugra Celik, ge¢gmise oranla problemlerin her gegen giin

[ ] ~

“imece”yi agirladi

farklilik gosterdigini ve kompleks problemlere ¢oziim bulabilecek
insanlarin sayilaninin gittikce azaldigini kaydetti. “Diinyanin sahip
oldugu kompleks problemlere ¢6ziim dretebilir hale gelmemiz
icin bir arada ve farkli diisiinme metodolojilerine sahip olmamiz
lazim” diyen Bugra Celik, “Buradaki temel amag bir probleme etki
edebilen projeler gelistirmek ve bu projelerden de bir gelir modeli
olusturmak. ‘imece platformu kompleks problemlere ¢6ziim
tiretebilecek yaklasimi nasil gelistirebiliriz?’ sorusu cercevesinde
hayat bulmus bir proje. imece’de birinci adimimiz kompleks
problemleri ¢bzebilecek bir kapasite gelistirmek. ikinci adim ise
insanlari bir araya getirerek farkli bakis acilarinin dahil edebildigi
ve carpma etkisinin olustugu, network efektinin oldugu bir yapi
olusturmak. Ugiincii adimda ise katiimcilarin problemlere ¢6ziim
olabilecek start uplar, sosyal girisimler gelistirmelerini saglamak.
Aslinda temel amag¢ para kazandiran para kazandirdikca da
etkisini artiran girisimleri hayata gecirmek” seklinde konustu.




Dijital diinyanin farkli disiplinlerle
kesisim noktasi: Digi.logue

Zorlu Holding ve Zorlu PSM sira disi bir platforma imza atti. interaktif bir platform olan Digi.logue ile dijital déniisiim kavrami
hakkinda merak uyandirma, soru sorma ve diyalog gelistirilmesi amaclaniyor.

“I_’_‘I ls [ LTE
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jital doniisim kavramini faaliyetlerinin odagina
D yerlestiren Zorlu Holding, Zorlu Performans Sanatlari

Merkezi ile giiclerini birlestirerek dijitallesmenin
farkli disiplinlerle iliskisini Digi.logue adini verdigi farkli
ve yepyeni bir platformla destekliyor. Dijitallesme Uzerine
merak uyandirmayi, soru sormayi ve disiplinler arasi
diyaloglar gelistirmeyi kendisine hedef olarak belirleyen
Digi.logue, dijital doniisiimiin, mimari, miizik, sanat, moda,
sinema gibi farkli disiplinlerle etkilesimini anlama ve bu
alanda yeteneklerini gelistirmek ve farkindaligini artirmak
isteyenleri bir araya getirmeyi hedefliyor. Digi.logue, www.
digilogue.com web sitesi {izerinden hem interaktif bir
platformda kendilerini gelistirme isteyenlere essiz bir firsat
sunuyor, hem dijital doniisiime dair diinyada ortaya konulan
calismalari yakindan gérme ve takip etme hem de Digi.logue
etkinliklerine oncelikli kayit yaptirabilme imkani sagliyor.
Faaliyetlerini sadece dijital diinya ile sinirlamayan Digi.
logue, PSM ve ({iniversitelerde gerceklestirecegi etkinlik,

performans, sunum, sdylesi, seminer gibi farkli aktivitelerle
de etkilesimini bir tist noktaya tasiyor.

“Dijital sanat bir interaktiviteyi de biinyesinde barindiriyor”
Zorlu Holding olarak faaliyette bulunduklari her alanda teknolojiyi
en st seviyede kullandiklarini ve dijital gelisimi destekleyecek
calismalara imza attiklarini vurgulayan Zorlu Holding Kurumsal
lletisim Genel Miidiirii Asli Alemdaroglu, “Bu yaklasimimizin bir
uzantisi olarak da bu alanda meraki olan herkesi besleyecek ve
ilgili olan herkesle etkilesimde olacak bir platform olusturmamiz
gerektigine inandik ve bu inangla digi.logue platformunu
gelistirdik. Digi.logue, aslinda Zorlu PSM’yi hayata gegcirirken
koydugumuz vizyonun bir devami. Teknolojinin bu denli
hayatimiza girmesi, hizi, gelisimi ve neredeyse bizi ele gecirmesi
kuskusuz sanati da etkiliyor ve ‘dijital sanat’ denen kavram her
zamankinden ¢ok daha fazla konusuluyor. Dijital medya, video,
interaktif sanat, bilgisayar grafikleri ve animasyonlari gibi yeni
medya teknolojilerini icinde barindiran ‘dijital sanat’a olan ilgi
tim diinyada oldugu gibi iilkemizde de giinden giine biiyiiyor.
insanlarin katilimi, kendilerini dahil hissetmeleriyle bir anlamda
sanat cok daha fazla ulasilabilir oluyor. iste biz Zorlu olarak bu
boslugu doldurma iddiasiyla yola ¢iktik ve Digilogue platformunu
hayata gecirdik.”

“Sanatin ve miizigin her tiirii dijital doniisiimden direkt olarak
etkileniyor”

Zorlu Holding ve Zorlu PSM is birligi ile hayat bulan Digi.logue
platformunun dijital doniisiimii inceleyecek, vyaraticiik ve
teknolojinin dokundugu multidisipliner alanlardaki projeler
hayata gecirme hedefiyle yola ¢iktigina isaret eden Zorlu PSM
dijital doniisimden direkt olarak etkileniyor. Hem yaratim
hem de {retim siirecinde etkilerini radikal sekilde hissediyoruz.

Sektoriin 6ncii temsilcisi olarak, yurt disindan getirdigimiz islerde
de Tiirkiye’deki prodiiksiyonlarda da bunu bire bir goriiyoruz.
Digi.logue’un parcasi olmak, bu nedenle Zorlu PSM agisindan
rutin is akisindaki doniisiime de referans verecegi bir platformun
Tiirkiye’de hayat bulmasi agisindan ayrica keyifli” dedi.

Farkli bir deneyime hazir olun!

Digilogue’un ilk etkinligi; Zorlu PSM’de olusturulan ve Digi.
logue Space adi verilen 6zel bir alanda yer alan Audint’in
“Upload=Delphic Panaceas” isimli sergisi oldu. Ziyaretcilerin
kapali alanda, kulaklik ile birlikte frekanslan titresim olarak
omurilige yollayan 6zel giyilebilir aygitlarla (subpac) gezecegi
sergi, katiimcilara farkli bir deneyim vaat ediyor. Bu kapsamda
her biri 20 dakika siiren farkli sonik hikayeleri izleyen katilimcilar,
yayilan kokuyla birlikte tat alma duyusunun da ters yiiz olduguna
sahit oluyor ve 5 duyunun giictiniin daha da cok farkina variyor.
Calismalari The Tate Britain, The Academy of Art in Berlin, Art
in General in New York’ta sergilenen, Londra ve Vancouverda
diizenlenen New Forms Festivali’'ndeki performanslaryla da
dikkat ¢eken Audint’in eski ve yeni ¢alismalarinin yer alacagi
sergi, 9 Mart-20 Nisan tarihleri arasinda ziyaret edilebilecek.




Tiirk voleyboluna dev yatirim!

Vestel, gelistirdigi projeler ve sagladigi desteklerle Tiirk voleybolunun marka degerine katki sunmaya devam
ediyor. TVF ile gerceklestirilen is birligi kapsaminda TVF Atatiirk Voleybol Salonu artik birbirinden heyecanli

maclara TVF Atatiirk Voleybol Salonu Vestel Venus Arena adiyla ev sahipligi yapacak.

estel, Tiirkiye’nin en basanli takim sporu olan
VVoleybola destegini sirdiirmeye devam ediyor.

Uzun yillardir pek ¢ok platformda spora ve sporcuya
sagladigl katki ile Tiirkiye’nin oncii markasi haline gelen
Vestel, Tirkiye Voleybol Federasyonu (TVF) ile baslattigi
kapsamli is birligi cercevesinde Sultanlar Ligi'ne “Vestel
Venus Sultanlar Ligi” olarak adini vermesinin ardindan bu kez
TVF Atatiirk Voleybol Salonu’na ismini verdi.

Daha once Tiirkiye Voleybol Federasyonu (TVF) tarafindan
organize edilen “Efeler Ligi”, “Kupa Voley”, “Pro Beach Tour”

ve “Fabrika Voley” voleybol okullarina da resmi sponsor
olan Vestel, Tiirk voleybolunu daha ileri bir noktaya tasimak
adina gelistirdigi projelere bir yenisini ekledi. Vestel’in TVF ile
gerceklestirdigi is birligi kapsaminda izmir Voleybol Salonu
bundan sonra TVF Atatiirk Voleybol Salonu Vestel Venus
Arena olarak anilacak.

izmirin Alsancak ilcesinde 1971 yilinda Akdeniz Yaz Oyunlari
icin yapilan ve 2012 yilinda TVF tarafindan renove edilerek
uluslararasi standartlara uygun hale getirilen TVF Atatiirk
Voleybol Salonu, 6 bin kisi kapasiteye sahip.
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Sirdiriilebilir bir diinya icin...

Daha giizel yarinlara ulasmanin yolunun kiiresel sorunlar iyi okumaktan ve bu sorunlarin ¢déziimiine
yonelik hizli aksiyon almaktan gectigine inanan Zorlu Grubu, yenilik¢i ve toplum geneline etki edecek
siirdiiriilebilirlik calismalarini hayat neye odaklanlyow




zun doénemli karli bir biiyiimeye imza atmak icin is
U modelini siirdiiriilebilirlik temelinde insa eden Zorlu
Grubu, bir diinya markasi olarak faaliyet gosterdigi
tiim sektorlerde mevcut riskleri analiz ederek kapsamli, 6zgiin

ve uzun vadeli bir eylem plani olusturabilmek adina her sirket
0zelinde farkli calismalara imza atiyor.

Sahip oldugu vizyon dogrultusunda iyi uygulamalarin hayata
gecirilmesine olanak saglamak adina Zorlu Grubu, 2016
yilinda kendisine ¢evresel, sosyal, ekonomik ve kurumsal
yonetim alanlarini kapsayan Siirdiiriilebilirlik Stratejisi ve
Sirdiiriilebilirlik Yol Haritasi hazirladi. Mevcut stratejilere
ve bu stratejiler cercevesinde hayata gecirilen uygulamalara
etkinlik ve siirdiiriilebilirlik ydnetimine gii¢ kazandirmak,
her sirket 6zelinde hayata gecirilen uygulamalari daha iyi
koordine edebilmek, 6rnek teskil edebilecek iyi uygulamalari
¢ogaltabilmek ve Siirdiiriilebilirlik Komitesi’ne destek olmak
amaciyla etki alanindaki siirdiiriilebilirlik konularini Kurumsal
Yonetim, Toplumla iliskiler, Ar-Ge ve Inovasyon, Calisanlar,
Cevre olmak iizere bes ana baslikta toplayarak tematik

Galisma Gruplan olusturdu. Bu kapsamda ilk c¢alistayini 19
Kasim 2016 tarihinde gergeklestiren Siirdiiriilebilirlik Komitesi,
kiiresel trendlere uyum saglama amaciyla siirdiiriilebilirlik
calismalarina ivme kazandiracak ikinci toplantisini da Cem
Koksal’in baskanliginda 21 Subat 2017 tarihinde gerceklestirdi.
Her bir ¢calisma grubu baskani (veya grup baskaninin atadigi bir
temsilci) kendi grubunun mevcut durumu ve siire¢ yonetimine
dair diger komite {iyelerini bilgilendiren kapsamli sunumlar
gerceklestirdi. Calisma grubu baskanlarinin hedef dnerilerini
de diger katilimcilarla paylastigi toplantida Diinya Bankasr’na
cevre politikalar, su yodnetimi ve siirdirilebilir kalkinma
hedefleri konularinda danismanlik yapan Buket Bahar Divrak,
Birlesmis Milletler 2030 Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri ve is
diinyasi iliskisini anlatan bir sunum gerceklestirdi. Is diinyasinin
siirdiirtilebilirlik alaninda artan etkisine dikkat ¢eken sunumun
ardindan Siirdiiriilebilirlik Komitesi iiyeleri mevcut hedefler
hakkinda son degerlendirmelerini paylasti.

Diinyanin gelecegi Vestel’e emanet!
Siirdiiriilebilirligi tiim calismalarinin merkezine alan Vestel,

enerji tasarruflu {rtinleri ile hem {ilkenin enerji faturasinin
azaltilmasina katkida bulunuyor hem de gelecek nesillere
daha yasanabilir bir diinya birakiyor.

Hem gelistirdikleri {riinlerde hem de {iretim siireclerinde
enerji ve su tasarrufuna biyiik bir 6nem atfettiklerini dile
getiren Vestel Sirketler Grubu icra Kurulu Bagkani Turan
Erdogan, “Enerjide diinya rekortmeni Vestel beyaz esyalar,
kendi sinifindaki rakip {riinler karsisinda enerji ve su
tasarrufunda 6ne geciyor. Uriinlerimizdeki enerji tiiketimi 10
yil 6ncesine gore ortalama yiizde 60 oraninda azaldi.

Tiirkiye’deki tiim hanelerdeki beyaz esyalarin A enerji
sinifinda oldugu referans alindiginda bu driinlerin Vestel’in
enerji rekortmeni iriinleri ile degistirilmesi halinde tiim
Tiirkiye’de enerji ve su tiiketiminde toplam 4,2 milyar TL’lik
tasarruf saglanabilir. Sadece elektrik enerjisinde 2,8 milyar
TL degerinde tasarruf elde edebiliriz ve bu tasarruf, 2 Keban
Baraji’'nin bir senede iirettigi elektrik enerjisi miktarina esit.
Bir baska deyisle bir yilda saglanabilecek elektrik tasarrufu ile
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52,4 milyon ton CO2 salinimini engelleyip, 70 milyon agacin
gorevini biz yapabiliriz” diyor.

Uretimde de tasarrufta da sampiyon

Vestel, enerji verimliligi calismalan c¢ercevesinde hayata
gecirdigi enerji tasarruflu dirtinlerle diinyanin sirdariilebilir
gelecegine yadsinamaz katkilarda bulunuyor. Son bir yil
icerisinde Uretim adetlerinde artis kaydetmesine ragmen su
tiiketimini yiizde 14 oraninda diisiirmeyi basaran Vestel, 2016
yilinda 10 milyon kwh elektrik ve 2 milyon m3 dogal gaz olmak
lizere toplam 113 bin GJ enerji tasarrufu sagladi.

ISO50001 Enerji Yonetim Sistemi Sertifikasi sahibi olan ve
Endiistri 4.0 doniisiimiine hizladevam eden Vestel, Endiistriyel
Miikemmellik Odiilleri’nde (Industrial Excellence Award)
Avrupa Sampiyonu olarak miikemmelligini Avrupa’da da tescil
ettirdi. Ar-Ge ve inovasyon kavramlarini iiretim faaliyetlerinin
odagina oturtan Vestel, beyaz esyada Avrupa pazarinin ilk
5 (reticisinden biri olarak ¢evre dostu tasarruflu iiriinlere

Vestel Sirketler Grubu icra
Kurulu Baskani Turan Erdogan

imza atma misyonu dogrultusunda calismalarini araliksiz
surdiiriiyor. Diinya ¢apinda faaliyet gosteren bagimsiz test
kuruluslan tarafindan da onaylanan Vestel’in rekortmen
tirinleri arasinda diinyanin en verimli camasir makinesi, en
verimli bulasik makinesi, A+++ iiriinlerden bile yiizde 30 daha
az enerji harcayan buzdolabi gibi iiriinler yer aliyor.

7 alerjen ve 4 bakteriye karsi etkili ilk camasir makinesi

Pyrojet teknolojisine sahip olan Vestel ¢amasir makinesi,
A+++ enerji sinifindan yiizde 70 daha az enerji tiiketiyor. Bu
ozelligi ile diinyanin en diisiik enerji tiiketen camasir makinesi
unvaninin da hakli sahibi olan Pyrojet teknolojili ¢amasir
makineleri ayni zamanda 8-9 kg yikama kapasiteli ¢camasir
makinelerine oranlayiizde 22 daha azsutiiketiyor. Bu dzellikler
ile Pyrojet, hem tiiketicinin enerji tiiketim faturalarina hem de
kisitli dogal kaynaklarin da korunmasina katkida bulunuyor.
Bagimsiz Alman Test Enstitiisii VDE tarafindan da onayli olan
Ustiin Pyrojet Teknolojisi, deterjanli suyun etkin bir sekilde
kanistiriip 1sitilmasina ve de ift su jetiyle piskiirtiilerek

camasirlara daha kisa siirede niifus ederek hizli bir sekilde
temizlenmesine olanak taniyor. Yikama sonrasinda olusan
sesi 4dBA’ya kadar diisiirebilen, yedi alerjen ve dort bakteriye
karsi etkili diinyadaki ilk camasir makinesi olan Vestel
Pyrojet camasir makinesi, ngiltere’de dokuz yasindaki bir kiz
¢ocugunun egzama dongiisiinii kirmaya yardimci olarak bir
ilki basard1.

Sinifinin en iyisi

Vestel City mihendislerinin tiim bilgi ve tecriibelerini
aktardiklarn Vestel Ekomaks BM-1004 | Bulasik Makinesi,
mnimum enerji ve su tiiketimi ile bir diinya rekortmeni.
Smartwash, Steam Wash ve Eco Wash teknolojileri sayesinde
sadece 5.5 It su tiiketimi yapan ve yiizde 20 enerji seviyesine
sahip Vestel Ekomaks BM-1004 | sayesinde elde bulasik
yitkamak tarih oluyor.

A+++ iiriinlerden yiizde 30 daha az enerji harcayan buzdolabi
Evlerde en fazla enerji tiiketen beyaz esyalarin basinda
gelen buzdolaplari Vestel sayesinde birer tasarruf objesi
haline doniisiiyor. French Door segmentindeki ilk A+++ {iriin
olan buzdolabi sahip oldugu akilli yazilim sayesinde A+++
tirtinlerden yiizde 30 daha az enerji harciyor. Sogutucu ve




dondurucu bolmelerindekiiki farkli sogutma sistemi sayesinde
buzdolabi icerisindeki kokularin karismasini engelleyen
tirliniin ener;ji tiiketim degeri VDE tarafindan onayli.

Doganin korunmasina katki Zorlu Tekstil’den...

Zorlu Grup sirketlerinin siirdiiriilebilirlik temasi kapsaminda
hayata gecirdigi projeler bununla da sinirli kalmiyor. Var
olani korumay siirdiriilebilir ve karli biyiime icin bir on
kosul olarak kabul eden Zorlu Tekstil, sosyal sorumluluk
calismalarini  bu anlayis c¢ercevesinde sekillendiriyor.
“Doga Bizim Evimiz” c¢atisi altinda “Anadolu Orkideleri”
koleksiyonunu hayata geciren TAC, sdz konusu calisma ile
Anadolu’nun kaybolmaya yiiz tutmus sakli giizelliklerinden
olan orkidelerin tiikenme tehlikesi ile karki karsiya olduguna
vurgu yapmak icin fotograf¢i Faruk Akbas’in cektigi orkide
fotograflarini nevresim takimlarinin {izerine tasidi. Buradan
elde edilen gelirle Akdeniz Koruma Dernegi’ne ve Anadolu
Orkideleri projesine katki saglandi. Bununla da yetinmeyen
TAC, Young Guru Academy (YGA) ile gerceklestirdigi is birligi
neticesinde “Giinese Dogru” koleksiyonuna imza attl.

YGA tarafindan tasarlanan bes deseni nevresimlerinin iizerine
isleyen Zorlu Tekstil, koleksiyondan elde edilen gelirin bir
kisminiokullarin ¢atilarina giines paneli kurulmasiigin diger bir
kismi da YGA’nin birlikte calistig ilkgretim ve lise ¢agindaki
gorme engelli cocuk ve genclere yenilenebilir enerjiyi dogru
anlatabilmek, sevdirebilmek ve saha lizerinde 6grenmelerini
saglamak amaciyla projeye aktardi. Siirdiiriilebilir projeleriyle
dogaya olan saygisini tiim diinyaya kanitlayan Zorlu Tekstil,
ayrica Aysegiil Dingkok ile birlikte TAC Derin Tutku projesine
de imza atti. insanlarin denizler iizerindeki tahribatini ve
denizlerdeki tiir cesitliliginde yasanan azalmayl ortaya
koymak amacini giiden Derin Tutku projesi, toplumda cevre
bilincinin artinlmasina da katki sagliyor.

Zorlu Tekstil Grubu olarak doganin, ozellikle de denizlerin,
insan eliyle yok edilisine sessiz kalmamak adina, Aysegiil
Dinckdk ile birlikte “TAC Derin Tutku Nevresim Koleksiyonu”
fikrini gelistirdiklerini soyleyen Zorlu Holding Tekstil Grubu
Bagkani Vedat Aydin, “TAC Derin Tutku Koleksiyonumuzdaki
tirtinlerden satin alan misterilerimiz aldiklar her bir driinle
Akdeniz Koruma Dernegi’nin ‘Deniz Koruculugu’ projesine
destek olacak. Zorlu Tekstil olarak topluma ve iginde
yasadigimiz diinyaya karsi  sorumlu bir sirket olmanin
gerekliliklerini layikiyla yerine getirmeye calisiyoruz” diyor.

Doga dostu bitkisel elyaflardan nevresimler {ireten Zorlu
Tekstil, sertifikali organik driinler tasarlayarak ekolojik

TAC Derin Tutku

TAC Giinese Dogru

TAC Anadolu Orkideleri

tiretimi de destekliyor. Enerji tiketimini minimuma indirmek
amaciyla nanoteknolojiden de vyararlanan Zorlu Tekstil,
leke tutmayan, kolay iitiilenebilen, uzun omiirlii iiriinleri ile
tiiketicilerin evlerine giriyor; bu {iriinleri ile enerji tasarrufuna
katkida bulunuyor.

Cevreci ve siirdiiriilebilir iiretim anlayisi

Lilleburgaz’daki uretim fabrikasi olan Zorluteks de
slirdiiriilebirlirligi esas alan projelere odaklaniyor. Grup
sirketlerinden Zorlu Enerji ile gergeklestirilen ortak proje
sayesinde 110 ton/saat kapasitelik ileri aritim tesisi kuran
Zorlu Tekstil, nevresim fabrikasindan gelen atik sulari burada
antarak saf su haline getiriyor. Elde edilen su, Zorlu Enerji’nin
sogutma kulelerinde kullaniliyor. S6z konusu ¢alisma ile hem
atik sularin geri doniisiimii hem de dogal kaynak tiiketiminde
tasarruf saglaniyor. Cevre {izerindeki etkilerini minimuma
indirmenin etkin bir atik yonetimi ile miimkiin olduguna
inanan Zorluteks, iiretimde su kaynagini verimli kullanan
teknolojileri arastirip daha az su tiiketen, geri kazanilan su

Zorlu Holding
Tekstil Grubu Bagkani
Vedat Aydin

"%

Doga dostu bir iiretim anlayisini
yerlesik hale getirmeyi hedefleyen
Zorlu Tekstil, imza attigi iiriinlerle de
siirdiiriilebilirlik konusunda toplumda
farkindalik yaratmayi amacliyor.

miktarini artiran yenilik¢i teknolojileri ve projeleri iiretime
entegre etmek ic¢in var giiciiyle ¢alisiyor. Bu kapsamda
kurdugu geri kazanim tesisleri sayesinde, suyu birden fazla
proseste kullanan Zorluteks, diinya ortalamasi 120 lt su olan
1kg pamuklu kumasi 8o It ortalama su ile diretiyor.

Ekonomik siirdiriilebilirlik konusuna da biiyiik bir 6nem
atfeden Zorlu Tekstil, iplik {iretiminden, dokumaya, boya
ve baskidan konfeksiyona kadar dretimin tiim asamalarini
kendi biinyesinde gergeklestirerek kendi kanallar ile
tiiketiciye sunan diinyanin tek entegre tesisine sahip olmasi
ile farklilasiyor.
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Gelecege miras: Ulkem i¢in Hatira Ormani

Hayata gecirdigi cevreci projelerle sektoriinde onciiliik eden
Zorlu Tekstil, karbon emisyonunu hesaplayarak, emisyon
miktarini notrleyebilecek sayida agactan ¢ok daha fazlasini
dogay! kazandinyor. Tiim faaliyetlerini ¢evresel duyarlilikla
yoneten ve biyocesitliligi korumayi temel sorumluluk alanlari
arasinda goéren Zorlu Tekstil, yasal gerekliliklerin de 6tesinde
onlemleri devreye almayi gelecek kusaklara karsi bir gorev
olarak addediyor. Bu vizyon dogrultusunda Zorlu Tekstil,
2010 yilindan bu yana “Ulkem i¢in Hatira Ormani” projesi
kapsaminda siirekli genisleyen ormaninda, 120,000 agaci
biiyiitmenin gururunu yasiyor.

Bilingli calisanlar...

Kati atiklarini yasalara uygun sekilde bertaraf eden Zorluteks,
atiklarinin %90’in1 geri doniisime kazandiriyor. Zorluteks
Genel Miidiirii Cemil Cicek, “Atik seviyesini minimum seviyede
tutarak tiretim yapmanin miimkiin oldugunu 6zellikle tekstil
sektoriine ispatladik. Uygulamalarimizla sektére 6rnek
oldugumuzu soyleyebilirim. Hedefimiz, ¢alisanlarimiz da bu
anlamda bilinclendirmek" diyor.

Calisanlarini da her firsatta atiklarin geri kazanimi ¢alismalarina
katilmaya davet eden isletme, farkindalik yaratacak projeleri
hayata gecirmeye calisiyor. Bu kapsamda vyil boyunca
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evlerinden atik yaglarini getiren ¢alisanlar icin “Bitkisel Atik Yag
Toreni” diizenleniyor ve her 3 It atik yag karsiliginda ¢alisanlara
1 lt temiz bitkisel yag hediye ediliyor. Ayrica bu giizel ve anlamli
projeye destek olan ¢calisanlaraisme 6zel sertifikalarile tesekkiir
ediliyor. Zorluteks’in siirdiiriilebilir bir cevre yaratmaya azami
derecede katkida bulunmay! kendisine ilke edindigini soyleyen
Cemil Cigek, “Bu konuda kendi biinyemizde gerceklestirdigimiz
projeler kadar c¢alisanlarimizi  bilin¢clendirme faaliyetleri
diizenlemeye de 6zen gosteriyoruz” seklinde konusuyor. Zorlu
Tekstil, s6z konusu proje ¢ercevesinde 2014 yilindan bugiine
kadar 1140 litre atik yag topladi.

Farkindalik yaratacak projelerin mimari: Zorlu Enerji

Yerli ve vyenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimina
son derece ©nem veren Zorlu Enerji Grubu, mevcut
surdiirilebilirlik yaklasimi temelinde enerjide arz giivenligi,
rekabet, verimlilik, cevre koruma projelerinin yani sira
faaliyet gosterdigi bolgelerin sosyo-kiiltiirel hayatina deger
katacak ve toplumda farkindalik yaratacak projeleri de hayata
gecirmeye odaklaniyor. Zorlu Enerji Grubu’nun bu kapsamda
imza attigi projelerden biri olan “Enerjimiz Cocuklar icin”
sosyal sorumluluk projesi ile ¢evre ve enerji konularinda
cocuklarin  bilin¢lendirilmesi amaglaniyor. 2010 yilinda
baslatilan ve 2015-2016 Egitim ve Ogretim Yili déneminde
yeniden vyapilandirllan proje cercevesinde bugiine kadar

190 binden fazla ¢ocuga ulasan Zorlu Enerji Grubu, proje ile
cocuklara enerji kaynaklari, verimlilik ve yenilenebilir enerji
konularini siirece dayali ve eglenceli bir sekilde 6gretmeyi
amacliyor. Pedagoglar, enerji ve egitim uzmanlari tarafindan
hazirlanan ozel icerikler ve oyunlarla desteklenen projede
cocuklara oynayarak 6grenme imkani sunuluyor.

Zorlu Enerji, hayata el uzatiyor

Siirdirilebilirlik cercevesinde bu giine kadar pek c¢ok
projeye imza atan Zorlu Enerji Grubu, yerel istihdama dncelik
vermenin yani sira; bolge ihtiyaglarina destek verme yoluyla
yerel kalkinmaya katkida bulunuyor. Kararlilikla uyguladigi
siirdiiriilebilirlik politikasini kurumsal sosyal sorumluluk
projelerine kusursuz bir sekilde yansitan Zorlu Enerji Grubu,
sorumlu yatinmci anlayisi dogrultusunda faaliyet gosterdigi
boélgelerde yasayan halkin yasam kalitesinin gelistirilmesi ve
iyilestirilmesi amaciyla Tiirkiye’de ve diinyada ilk niteligindeki
projeleri hayata geciriyor.

Zorlu Enerji, yatinm bolgeleri arasinda yer alan Osmaniye’de
ambulans ulasim siiresi 20 dakika ve {izerinde olan kdylerde
ikamet eden halka yonelik olarak il Saglhk Miidiirliigii ile
“Hayata El Uzat” projesini baslatti. Acil Saglik Ekipleri olay
yerine ulasincayakadar bilin¢limiidahalenin gerceklestirilmesi
amaciyla baslatilan “Hayata El Uzat” projesi tamamlandiginda
Osmaniye’nin 14 koyiinde 102 vatandasin ilkyardimci olarak
hayat kurtarmasi planlaniyor.

Bunun yaninda her gecen giin daha da fazla ¢ocugun kanser
hastaligina yakalandigi gerceginden hareketle Zorlu Eneriji,
15 Subat Diinya Cocukluk Kanser Giinii nedeniyle farkindalik
olusturacak pek c¢ok aktiviteye de imza atti. Gegtigimiz
yillarda Kanserli Cocuklara Umut Vakfi (KACUV) icin istanbul
Maratonu’nda kosarak bagis toplayan Zorlu Enerji Grubu



calisanlari, bu kez Aile Evi’'ne bir ziyaret gerceklestirdiler.
Calisanlar ziyarette Aile Evi’nin ihtiyaci olan tekstil irinlerini de
hediye ederek onlarin yaninda olmaya devam edeceklerini bir
kez daha vurguladilar.

Zorlu Enerji sosyal hayata deger katiyor

Faaliyet gosterdigi bolgelerde vyarattigi ekonomik degerin
yaninda sosyal ve cevresel biitiinciil uygulamalaryla da
fark yaratan Zorlu Enerji Grubu, kisitli imkanlara sahip yerel
yonetimlerin topluma hizmet saglamasina ve yerel halkin yasam
kalitesine katkida bulunacak projelere destegini esirgemiyor. Bu
vizyon dogrultusunda kiiltiirel ve sosyal faaliyetlere sponsonsor
olmayi kendisine gorev ediniyor. Amator yerel kuliiplere ve
bireysel sporculara sponsorluk yoluyla destekleyerek kalici, fark
yaratan ve siirdiriilebilir degerler yaratiyor.

Gelecegin profesyonel sporcularininyetismesine katkida bulunan
Zorlu Enerji Grubu’nun destek verdigi Osmaniye Demirspor
Kadin Futbol ile Alasehir Belediye Spor Kadin Voleybol takimlari
basaridan basariya kosarak gurur kaynagi oluyor. icinde varlik
gosterdigi yerel halkin gelenek goreneklerine ve Kkiiltiirel
zenginliklerinin tanitimina katkida bulunacak etkinliklere de
her firsatta destek veren Zorlu Enerji Grubu, bu kapsamda
Rize’de gerceklestirilen “Geleneksel Cagrankaya Kar Yiirtytisi”
organizasyonuna bu yil da sponsor olarak hem bolgeye ekonomik
katma deger yaratilmasina hem de dogal giizelliklerinin tiim
diinyaya tanitilmasina 6n ayak oldu.

Siirdiiriilebilirlik cercevesinde pek cok calismaya imza atan Zorlu
Enerji Grubu, sira disi bir iletisim ¢calismasi daha gerceklestirdi.
Sirdiiriilebilirlik kavraminin kendileri i¢in ne anlama geldigini
bir “siirdiiriilebilirlik takvimi” ile paylasan Zorlu Enerji Grubu,
bu kavram dogrultusunda hayata gegirilen projelerin bir kismini
da takvim sayfalarina tasiyarak kamuoyunu bilgilendirdi.



Vestel ve Turkcell is birligi hiz kesmiyor

Gectigimiz giinlerde gii¢ birligine giden Vestel ve Turkcell, bu kez yepyeni bir iiriinle teknoloji severlerin karsisina
cikti. Vestel miihendisleri tarafindan Turkcell icin 6zel olarak tasarlanip iiretilen Venus 5000, kaliteyi ulasilabilir

fiyatlarla tiiketiciye sunuyor.

tirekli gelisim diisturuyla hareket eden Vestel, Turkcell

ile gerceklestirdigi is birligi kapsaminda tiiketicileri

Venus 5ooo ile tanistirdli. Vestel’in kaliteyi uygun
fiyata tiiketiciye sunma vizyonu dogrultusunda tiiketicilerle
bulusturdugu Venus 5000, 799 TL’lik tanisma fiyati ile
vitrinlerde boy gosteriyor.

Vestel Sirketler Grubu icra Kurulu Baskani Turan Erdogan’in
ev sahiplig§inde Turkcell Genel Miidiirii Kaan Terzioglu’nun
katilimiyla diizenlenen bir basin toplantisi ile kamuoyuna
tanitilan Venus 5000, Vestel miihendisleri tarafindan Turkcell
icin Ozel olarak tasarlanarak iiretime alindi.

Turan Erdogan, “Vestel ve Turkcell Tiirkiye’ye biiyiik bir
katma deger sagliyor.”

Toplantida yaptigi konusmada Vestel olarak teknolojilerine
ve (retim giiclerine sonuna kadar giivendiklerini belirten
Vestel Sirketler Grubu icra Kurulu Baskani Turan Erdogan,
yerli tasarimin ve {retimin bir eseri olarak tiiketicilerle
bulusturduklan Tirkiye’nin ilk akilli telefonu Venus’ii gecen
iki yilda siirekli gelistirerek teknoloji tutkunlarinin begenisine
sunduklarini kaydetti ve su sozlere yer verdi:

“Vestel olarak teknolojimizi Tiirkiye’nin dort bir yanina
ulastirmak icin calisiyor, teknolojiyi herkes kullansin
istiyoruz” diyen Turan Erdogan, sozlerini soyle siirdiirdi: “Bu
noktada Turkcell gibi Tiirkiye’nin lider iletisim sirketlerinden
biri ile yaptigimiz is birliklerinden dolayr mutlu ve gururluyuz.
Hepinizin bildigi {izere Mobil Diinya Kongresi’nde artik
telefonlarimizi ¢ farkli segmentte satisa sunacagimizi
aciklamistik. Venus 5000 giris segmentinde erisilebilir fiyatl
bir driin. Kendi kategorisinde oldukga iddiali olan Venus 5000
performansi ve tasarimi ile kullanicisini etkileyecek, uygun
fiyati ile teknolojiye herkesin erisimini saglayacak.”

Onemli bir is hacmi yaratip istihdama ve Tiirkiye’ye biiyiik bir
katma deger saglayarak Tiirkiye’nin gurur kaynagi haline gelen
iki markanin birlikte farkli projelere imza atmasinin olduk¢a

VESTEL

kiymetli olduguna da isaret eden Erdogan, “Kullanicilarimiza
sundugumuz akilli telefonlarin yani sira bircok alanda da
yakinen calisiyoruz. Son olarak gorme engellilerin hayatini
kolaylastirmak adina Ar-Ge, Ur-Ge ve iiretim asamasinda kilit
rol oynadigimiz WeWALK akilli bastona fonlama destegi veren
Turkcell’le dniimiizdeki donemde de is birliklerimiz devam
edecek. Yeni telefonlarin yani sira tiim diinyanin giindeminde
olan Nesnelerin interneti alaninda da birlikte calismalar
yapacagiz” dedi.

Kaan Terzioglu: Tiirkiye’de satilan her bes telefonun biri yerli
Tiirkiye’nin teknoloji treten iilke konumuna ulasabilmesi igin
hep birlikte ¢alisilmasi gerektigini dile getiren Turkcell Genel
Miidirli Kaan Terzioglu, “Yerli akilli telefon iiretimi bu amaca
ulasma yolunda ¢ok biiyiik 6nem arz ediyor. Bugiin Tiirkiye’de
satilan her bes telefonun biri yerli. Telekom sirketlerinin sattig
her ii¢ yerli telefondan ikisini Turkcell olarak biz satiyoruz.

Vestel’le yerli akilli cihaz isbirligimiz bu nedenle de dnemli.
Turkeell olarak bundan sonra da bu amag ugruna yapilan tiim
calismalari desteklemeye devam edecegiz” seklinde konustu.

Venus 5000 ile engeller tarih oluyor

Venus 5oo00’in {izerinde hazir olan erisilebilirlik uygulamasi
ile gorme engelliler veya az gorenler telefonlarini rahatca
kullanabiliyorlar. Venus 5000’de bulunan Google’in Talkback
uygulamasi, menii isimlerini ve metin kutularini otomatik
olarak sesli sekilde okuyarak gérme engellilerin hayatina
konfor katiyor. 5 in¢ HD ekran, 4 ¢ekirdekli islemci, 8 MP arka,
5 MP 6n kamera ve 2230 mAh bataryaya sahip olan Venus
5000, Turkcell'lilere 6zel olarak aylik 28 TL’den baslayan
fiyatlarla satisa sunuluyor. Turkcell portféyiindeki 5 in¢ ekran
biiyiikliigiine sahip en uygun fiyatl 4.5G uyumlu telefon
olma ozelligine sahip olan Venus 5000, BiP, fizy, lifebox, TV+,
Hesabim ve Akademi gibi popiiler Turkcell servisleri yiikli
olarak teknoloji severlere bulusuyor. Ayrica Venus 5000’i satin
alanlar fizy ve TV+ servislerinden de iki ay boyunca licretsiz
yararlanma ayricaligina da sahip oluyorlar.




Zorluteks, Ar-Ge Merkezi

ile giiciine gii¢ katiyor

Zorlu Tekstil, yenilikgi iiriinlerini tiiketicilerle bulusturmak ve kiiresel rekabette kendisine daha giiclii bir yer edinmek
amaciyla Korteks’ten sonra, ikinci Ar-Ge merkezini Zorluteks biinyesinde hayata gecirdi.

vrupa’nin en biyiik entegre ve inovatif polyester iplik
Aiiretim merkezi Korteks’ten sonra, Avrupa’nin en bilyiik

pamukludokumaiireticisiolanZorluteks de Ar-Ge merkezi
kurdu. Mikroiplik teknolojisinde diinya onciisii olan Korteks’in
biinyesindeki Ar-Ge ekibi sayesinde nanoteknoloji alanindaki
uygulamalari ile mikroiplik teknolojisinde diinya dnciiliigtinii de
elinde bulundurdugundan hareketle, Zorluteks biinyesinde de bir
Ar-Ge merkezi hayata gecirildi. Zorlu Tekstil’in en yeni, en modern,
en kaliteli ve en inovatif Grlinlerini tiiketicilerle bulusturma
vizyonu cercevesinde hayata gecirilen 1.906 metrekarelik kapali
alana sahip Zorluteks Ar-Ge Merkezi, 42 personel ile faaliyet
gosterecek. Konu ile ilgili degerlendirmelerde bulunan Zorluteks
Ar-Ge Merkezi Miidiirti Murat Yildinm, “Zorluteks Ar-Ge Merkezi
6 (Ar-Ge Proje Yonetimi ve Patent Birimi, Ar-Ge ve Yenilik Birimi,
Brode Ar-Ge ve Tasarim Boliimi, Laboratuvar Birimi, Nevresim

Laboratuvar ve Baski Tasarim Boliimii) birimden olusuyor ve 5
ayri lokasyonda (Ar-Ge ve Yenilik B6limi, Brode Tasarim Béliimdi,
Teknik Tekstiller ve Lab, Nevresim Laboratuvar ve Baski Tasarim
B6liimii) calismalarini siirdiiriyor. Her bir birim yiriitiilen Ar-Ge
projelerinde kendi fonksiyonlarina uygun olan farkli faaliyetleri
yerine getirerek projenin biitiinlik ve koordinasyon icinde
yiiriitiilmesini saglayacak.

Tasarim ve yeni driin gelistirme, proses, siire¢ ve yazilim
gelistirme gibi Ar-Ge faaliyet ve projeleri bagimsiz olarak bu
birimlerin elemanlar tarafindan viiriitiilecek; koordinasyon,
raporlama ve kayitlari ise proje ve patent yonetim birimi
tarafindan gerceklestirilecek. Halihazirda Zorluteks Ar-Ge
Merkezi’nin devam eden toplam 21 projesi, 2017 yili icin de
planlanan 15 projesi bulunuyor. Ar-Ge Merkezimizde, yeni riin,

teknik tekstiller, otomotiv, 6zgiin ve fonksiyonel tekstiller,
cevre teknolojileri, siirdiiriilebilir teknolojik uygulamalar, enerji
ve kaynak tasarrufu, yazilim, maliyet diisiirme, kaliteyi artirma
ve iiretimle ilgili yeni teknolojilerin gelistirilmesini amagliyoruz.
Bu dogrultuda ¢ok énem verdigimiz {inivesite-sanayi is birligi
kapsaminda Ar-Ge Merkezimizin dnciiliigtinde bircok verimli
calismalar yapmayi planlanliyoruz. Merkezimiz biinyesinde
hayata gecirdigimiz yenilikler ile kurumsal biiyiimemize ve
sirketimizin diinya pazarlarinda sahip oldugu payin artirilmasina
katki saglamayi amagliyoruz” dedi. Tiiketicilerin beklentilerini
karsilayacak ve sektdrde lider kimligi devam ettirecek inovatif
uriinler gelistirmeyi tim calismalarinin merkezine alan Zorlu
Tekstil biinyesinde yer alan iki Ar-Ge merkezinde toplam 200
kisi calisiyor. Bugiine kadar bu merkezlerde hayata gegirilmis
olan kendini temizleyen perde; serin tutan pike; genclere
yonelik TAC Connect; led 1sikli perde ve nevresim koleksiyonu
gibi ¢ok farkli inovatif iirlinler mevcut.

Her yil Ar-Ge’ye toplamda 4 milyon dolarlik bir biit¢e ayiran Zorlu
Tekstil, Ar-Ge merkezlerinde akilli tekstilin her alaninda hayata
gecirdigi yenilikleri kiiresel pazarlara da tasiyarak iilkemizi yurt
disinda basariyla temsil ediyor.
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Zorlu Tekstil akilli malzemelerle
sektorde taslari yerinden oynatiyor

Teknolojiyi tiim iiretim siireclerine entegre ederek katma degeri yiiksek iiriinler iireten Zorlu Tekstil, akilli malzemelerin
onderliginde tekstil sektoriinii cigir acan yeniliklerle tanistiriyor.




ise yeni teknolojiler dogrultusunda giincellenerek

farklilasiyor. Diin kimsenin aklindan gegirmedigi bir unsur
bugiin bir gereksinim ve hatta bir zorunluluk olarak karsimiza
¢ikabiliyor. Degisen cag ve gelisen teknoloji tiiketici beklentilerini
de bu yonde sekillendirdigi icin sanayi de bu beklentilere cevap
vermek adina bilim diinyasiyla daha yakin temas halinde. Son
yillarin en popiiler terimlerinden inovasyon ve Ar-Ge bu yakin
temasin iiriinii. Inovatif Ar-Ge calismalarinin bugiin geldigi
noktada her gecen giin yeni “akilli malzemeler” iiretilerek
tiiketicilerin beklentilerinin 6tesine ge¢cmek hedefleniyor. Nedir
bu beklentiler? Daha serin tutan giysiler, kendi kendini temizleyen
tekstil driinleri, nem, pH derecesi, elektrik veya manyetik
alanlardaki degisimi kendiliginden degerlendirebilen, kisaca
cevresel farkliliklari algilayip buna yanit veren malzemeler... Akilli
malzemeler degisimi tipki insan beyni gibi algilar, degerlendirir
ve geri sinyal alarak uygun pozisyona gecer. Tip, mimari ve
uzay bilim gibi bircok alanda kullanilan akilli malzemeler bugiin
ozellikle tekstil sektoriinde taslar yerinden oynatan yeniliklerin
tiiketicilerle tanismasina vesile oluyor.

T eknoloji her gecen giin biiyiik bir hizla ilerliyor. ihtiyaclar

Rekabette fark yaratmak icin...

Akilli malzemeler sayesinde firmalarin hayata gecirdigi yenilikler
rekabette 6ne ¢ikmalarina yardimci oluyor. Hedef pazarlar ve
pazarlama stratejileri bu dogrultuda degisirken, her sektoriin
ihtiyaclan da bu degisim dogrultusunda belirleniyor. Tasarim
siirecleri bu malzemelere gore yeniden sekillenirken, yeni
teknolojinin iirlini olan bu malzemeler sayesinde sanayi ve
retim yontemleri farklilasabiliyor. Bir baska ifadeyle akilli
malzemeler sayesinde her sektérde adeta bir evrim yasaniyor.
Akilli malzemeler denildigi zaman her seyden dnce fonksiyonellik
geliyor akla. Geg¢miste yasanan malzeme ve riin kaynakl
sorunlar laboratuvar ortaminda masaya yatirilarak ¢oziim odakli
yeni malzemeler gelistiriliyor. Tabii bunun icin Ar-Ge ve Ur-Ge
faaliyetlerine ciddi yatinmlar yapiliyor. Bu yatirimlar ise firmalara
elbette birer kazang olarak geri doniiyor. Maliyeti, karbon ayak
izini ya da su tiiketimini azaltan yeni akilli malzemeler sayesinde
{irlin kalitesiyle beraber siirdiiriilebilirlige de katki saglaniyor.

Nedir bu akilli malzemeler?
Artik malzemelerin daha dayanikli, daha esnek ya da daha

iletken olmasiinsanlikicin yeterli gelmiyor. Dolayisiyla gelisen
tiretim yontemlerine uygun olarak malzemeler de degisiyor.
Akilliya daileri teknoloji {iriinii malzemeler olarak adlandirilan
bu yeni nesil malzemeler hemen hemen her ihtiyag icin farkli
sekilde gelistiriliyor. Ornegin tekstil sektériinde sbzii edilen
“akilli” malzemeler, viicut 1sisini dengeliyor, giysinin kisa veya
uzun olmasina karar veriyor, kumaslarin burusmasini énliiyor,
teri emiyor, terletmiyor, viicudun hava almasini sagliyor ve
daha bir¢ok unsur bu 6zelliklere eklenebilir. Tabii s6z konusu
ev tekstili oldugunda 6rnekler daha farkli olabiliyor. Kendi
kendini temizleyen stor perdeler, giines i1s1gin1 gordiigiinde
temizlik i¢in aktive olan malzemeler, yazin serin kisin sicak
tutan kumaslar vb.

Zorlu Grubu’nun goz bebegi olan Zorlu Tekstil’de yillardir
akilli malzemeleri kullanarak birbirinden farkli soruna ¢éziim
niteliginde iriinleri hayata geciriyor. Hayati kolaylastiran
tirtinler yaratma anlayisi dogrultusunda ¢alismalar sergileyen
Zorlu Tekstil, Tirkiye’de tekstil sektdriinde inovasyon
denilince bayragi elinde tutuyor.
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Zorluteks Ar-Ge Merkezi

Tekstil sektoriine damga vuran iiriinlerin

yaraticisi: Zorlu Tekstil Grubu

Teknolojiye ve inovasyona biiyiik bir 6nem atfeden Zorlu
Tekstil Grubu, katma degeri yiiksek driinler iireterek ve
tiiketicilerinin hayatini  kolaylastirarak yasam kalitesini
artirmayi hedefliyor. Grubun iiretim felsefesinin temelini AR-
GE ve UR-GE calismalar olusturuyor. Avrupa’da ve diinyada
marka olmus, yaptigi her isle rekabette bir adim 6nde
olan Zorlu Tekstil’in yenilik¢i driinleri, hayatin her aninda
tiiketiciye fayda saglamayi amacliyor. Fabrika ve pazarlama
bsliimlerinde 200 Ar-Ge ve Ur-Ge calisanina sahip olan Zorlu
Tekstil Grubu, gelecegini inovasyonda goriiyor.

TAC’tan Kendini Temizleyen Stor ve Kumas Perdeler

Tiiketicilerinden aldiklari geribildirimlerden de yola ¢ikarak,
varolan ihtiyaci net bir sekilde belirleyip yeni iiriinler piyasaya
sunduklarini séyleyen Zorlu Tekstil UR-GE Grup Miidiirii
Mutlu Sezen, “inovasyonu yasama deger katmak olarak
tanimliyorum. Bizde inovasyon odncelikle zihinlerde basliyor.
Daha proje asamasina ge¢meden 6nce hayata deger katmayi
onceleyen fikirlerin (zerinde c¢alisiyoruz. Tag¢ Inova iiriin
grubumuzu da, yeni iiriinlerin yani sira hayati kolaylastirmayi
amaclayan son teknolojilerin 1siginda tasarlanan, TAC’In
en yeni inovatif driin grubu olarak kurguladik. Sektorde

inovasyonu en fazla benimseyen ve bu dogrultuda katma
degerli Urtinler hayata gegiren bir markayiz.

Teknoloji ve ev tekstili deyince akla gelen bir numarali marka
olarak, Kendini Temizleyen driinlerimizle tekstil sektdriinde
adeta ¢1gir actik. Stor perdelerin zor temizlendigi gerceginden
yola cikarak, yaptigimiz AR-GE ve URGE calismalari neticesinde
stor temizleme derdine son veren bir {iriin tasarladik.

TAC INOVA catisi altinda sundugumuz ve Kendini Temizleyen
Stor Perde adini verdigimiz bu mucizevi iiriin, sivi lekeleri
izerinde tutmuyor; is, ortam kiri, yemek buhari gibi
olumsuzluklarda kendini isikla temizleyebiliyor. Ozel bir
teknoloji ile {iretilen ve iiretimde kullanilan malzemeleri ile
insan sagligina dost olan TAC Kendini Temizleyen Stor Perde,
son teknolojilerle gelistirilmis apresi sayesinde lekelerin
tizerinde tutunmasini énliiyor.

Cocuk odalari icin de ideal bir diriin olan Kendini Temizleyen
Stor Perde, yasanabilecek ufak kazalar sonucu lekelendigi
takdirde kendi kendine kolayca temizleniyor. Lekelendiginde
sadece nemli bezle silinmesi gereken diriin, maruz kaldigi isik
kaynaginin siddetine ve lekenin yogunluguna bagli olarak
yaklasik 15 giin icinde kendi kendini temizleyebiliyor. Bunun

yani sira ayni teknolojiyi kullanarak kumas perdelere de
kendini temizleyebilme &zelligi kazandirdik ve evlerde ¢igir
actik” diyor.

Zorlu Tekstil olarak inovasyonu bir kiiltiir haline getirdiklerine
isaret eden Sezen; “Calismalarimizda sadece iiriine yonelik degil,
proseslerimizde de inovasyona ve farklilasmaya 6nem veriyoruz.
Bu sayede piyasa liderligimizi ve ilkleri sunan firma olma ilkemizi
koruyoruz. Marka olmanin trendlere uygun, yaratici, yenilikgi,
0zgiin ve konsept Uriinler yaratmaktan gectigine inaniyoruz.

Global pazarlarda rekabet etmenin ise tasarim giiciine
bagli oldugunu biliyoruz. Basarinin anahtari ise iyi organize
olmus, giiclui bir Ar-Ge ve tasarim ekibinden olusuyor. Piyasa
rekabet giiciimiizii artirmak ve lider konumumuzu korumak
tizere Ar-Ge ¢alismalarina hiz verirken fonksiyonel ve teknik
tekstil iiriinlerin gelistirilmesine yonelik yeni Ur-Ge birimi
olusturduk. Bu boliimde tecriibeli ve akademik yetkinligi olan
master ve doktorali tekstil, kimya ve malzeme miihendisleri
istihdam ediyoruz” seklinde konusuyor.

Pek cok yenilikei Uriin ile ev tekstilinde citayr yiikselttiklerini
belirten Mutlu Sezen; “icinde inovasyon olan iiriinlerimizden
Yeni Nesil Stor Sistemleri ile teknoloji ve tasarimi bir arada



sunarak, stor ve kornisi tek bir mekanizma i¢inde saklayan
bir yapi hazirladik. Tek bir hareketle bir kere ¢ekildiginde
istenilen noktaya gelebilen bir mekanizmaya sahip bu driin,
hizli ve kolay bir kullanim sunuyor” diyor.

Pike anlayisini degistiriyor

Gelisen teknolojiyle beraber yeni ihtiyaclar ortaya ¢ikiyor. Yeni
ihtiyaclar yeni fikirleri doguruyor. Bu yeni fikirler de TAC’In
yeni {riinlerine ilham veriyor. Bu yeniliklerden biri de “Serin
Tutan Pike”. Serin Tutan Pike, dogal kristal poliol teknolojisi
sayesinde cildin serin hissetmesini sagliyor. Bu kristal yapilar
viicudun 1sinmasi ile ortaya ¢ikan cildin yiizeyindeki 1siy1 ve
nemi emerek cildin daha serin hissetmesini sagliyor.

icerik iireten nevresim takimi: TAC Connect

Trendlerden beslenen Zorlu Tekstil, dijitallesen diinyada
gencleri en iyi yakalabilecegi platformlari bulup, onlara kolayca
ulasmanin yolunu ariyor. Zorlu Tekstil, bu dogrultuda gen¢ hedef
kitlenin dikkatini nevresim takimlarina ¢ekecek olan QR Kodlu
Nevresim Takimr’ni tekstil sektori ile tanistirdl. Bu yeni triinde
nevresim takimi lizerine basilan QR kodlarin her biri, TAC'In
Kendin Tasarla uygulamasindaki QR kod okuyucu uygulama ile
okutuldugunda, TAC’a 6zel hazirlanan bir mobil site altindaki
farkli iceriklere yonlendiriyor. Bu icerikler bir miizik listesi,
video listesi, blog yazilari, oyun inceleme yazilar gibi siirekli
giincellenen, cesitlenen ve ¢ogalabilen iceriklerden olusuyor.

“Yenilik bizim DNA’mizda var”

Yasam alanlarini daha nasil 6zellestirebiliriz, nasil konfor
alani yaratabiliriz diyerek ¢ok calistiklarini ifade eden Sezen;
her zaman farkli olanin pesinden gittiklerini sdyliyor. Mutlu
Sezen, “Unlii tasanmcilar Ezra+Tuba’nin karanligin icindeki
isiktan ilham alarak TAC’a 6zel tasarladigi TAC Glow nevresim
takimi koleksiyonumuz ise ev tekstilinde yeni bir sayfa agiyor.

Teknolojiyle ev tekstilinin bulustugu “TAC Glow” nevresim
tasarimlarinin iizerindeki desenler, 6zel bir baski teknolojisi
sayesinde giindiizleri giin 1s18in1 topluyor, geceleri ise bu
15181 yansitarak goz alici bir goriinim sunuyor. Kelebeklerin
yani sira geometrik desenlerin de hakim oldugu “TAC Glow”
nevresim takimi koleksiyonumuz, ii¢ farkli desen secgenegi
ile tiiketicilerle bulusuyor. Tiirkiye’de bir ilk olan bu iiriinle
sektdre adimizi bir kez daha altin harflerle yazdirdik. Yenilik
bizim DNA’mizda var” seklinde konusuyor.

Masa ortiisiinde yikamaya son
Giinlimiizde dertsiz denilen masa ortiilerinin kullaniminin
¢ok yaygin oldugunu ancak bu masa ortiilerinin silinemeyip

sadece yikandigi icin gerek enerji kullaniminda gerek {iriin
bazinda cesitli kayiplar yasanabildigini de sozlerine ekleyen
Sezen, “Bu i¢goriiden yola cikarak, TAC Cuisine isminde,
kolay temizlenebilen masa ortiileri tasarladik. Uzerinde
leke barindirsa dahi kolayca temizlenebilen yenilik¢i driin
grubumuz sayesinde enerji tasarrufuna ve aile biit¢esine katki
sagliyoruz” diyor.

DRY TOUCH® teknolojisi ile kumaslar nefes aliyor
Avrupa’nin en bilyiik entegre ve inovatif polyester iplik {iretim
merkezi Korteks fabrikasinda da teknolojik ve laboratuvar

altyapilarini siirekli yenileyerek iplik teknolojisinde fark
yarattiklarini dile getiren Sezen; “Tiirkiye’de sektor lideri
olarak ¢alismalarimizi siirdiiriiyoruz. Mikro iplik teknolojisinde
ise diinyada onciiyliz. Nem ydnetimi saglayan ve Korteks’in
sertifikall performans kumas markasi DRY TOUCH® ile nefes
alabilen kumaslar iiretiyoruz. Basta spor giyim driinleri olmak
lizere, denim, ic giyim, is elbisesi ve hazir giyim alanlarinda
kullanilan bu kumaslarimiz, iistiin performans 6zellikleriyle
donatildi. Yine Korteks olarak otomotiv sektoriinde diinya
markalarina otomotiv kumaslari {ireterek bu alanda da basarili
oldugumuzu kanitlamis olduk” seklinde konusuyor.

TAC Conne



Teknelerde konforun adi: Valeron

Zorlu Tekstil Grubu’nun, sira disi ve sik tarziyla one ¢ikan seckin ev tekstili markasi Valeron iistiin kalitesi ve
desenleri ile teknelerin yatak odalarini yeni bastan yaratiyor. Tekne sahiplerinin kullandiklari Valeron iiriinleriyle
kendilerini ayricalikli hissedeceklerini belirten Zorlu Tekstil Dis Ticaret Genel Miidiir Yardimcisi Senay Sen,
“Tekneler icin kisisellestirilmis bir konfor alani yaratiyoruz” diyor.

aleron ne zamandiryatlar icin tekstil iiriinleri tasarliyor?
VZorlu Tekstil Grubu tarafindan bir ev tekstili markasi

olarak 2005 yilinda kurulan ve ilk olarak Avrupa ev tekstili
pazarinda adini duyuran Valeron markamizin koleksiyonlarini
diinya ¢apinda 40’a yakin iilkede 200’ti askin satis noktasinda
tiiketicilerimizle bulusturuyoruz. Bu yola ¢ikarken hedefimiz
yenilikgi, sik ve zarif koleksiyonlarimizla iistiin kalite anlayisini
birlestirerek ev tekstili sektoriinde uluslararasi markalardan
biri haline gelmekti. Gegcen bu 12 yillik siirede bu hedefimize
ulastigimizi soyleyebilirim. Kisiye 6zel iiretimimizin baslamasiyla
birlikte miisterilerimizden gelen yogun talep karsisinda teknelere

de ozel {riinler {iretmeye basladik. Tasarimda iddialiyiz ancak
bunun yaninda ulasilabilir liks anlayisini da her zaman koruyan
bir markayiz. Dolayisiyla mekanlar farklilik gdsterse de kalitemiz
ve benzersiz isciligimiz ile istenilen 6l¢ii ve gizgilerle dzel iiriinler
tiretmeye devam ediyoruz.

Kisa bir zaman dnce “Tekneler icin kisiye dzel tasarim”
calismasini hayata gecirdiniz. Bu calismadaki temel
motivasyonunuz neydi? Tekne sahiplerine nasil hizmet
veriyorsunuz?

Tekneler, tekne sahiplerinin ve misafirlerinin en 6zel anlarini

kaliteli ve kusursuz bir sekilde gecirdikleri liks mekanlar
olarak tammlanabilir. Cogunlukla tatil ve dinlenme amacli
kullanildiklari i¢in de kisitl alanda her ihtiyaca cevap
verebilecek nitelikte, tiim detaylarin titizlikle diistiniilmis
olmasi gerekli. Zira teknelerdeki yasam alanlarn diger
mekanlara gore daha kiigiik. Bu durum ise tekne sahiplerini
biraz daha segici olmaya zorluyor. Bu noktada da Valeron’un
kaliteli ve tarz sahibi tasarimlar tekne sahiplerinin yardimina
kosuyor.

Genelde teknelerin i¢ mimarisinin tamamlanmasina kisa
bir siire kala bizimle iletisime gecen tekne sahipleri, talep
ettikleri diriinlerin model ve olgiilerini bize bildiriyor ya da
magazalarimizdaki uzman ekiplerimiz istanbul iginde birebir
tekneleri ziyaret edip 6l¢ii alimini saglayabiliyor.

Yatcilik sektoriine hitap eden iiriinler iiretme kararinizin
altindaki sebepler neler?

Tekne ve yatlar aslinda yasayan bir ev gibi diisiiniirsek,
onlarin da tekstilde birtakim temel ihtiyaglari oldugunu
soyleyebiliriz. Buna gore yiiksek kalitedeki iiriinlerimizi dogru
alternatiflerle miisterilerimize sunuyoruz ve teknelerdeki
yasam alanlarini ayricalikli kilacak 6zgiin tasarimlarimizla
keyifli alanlar yarattigimiza inaniyoruz.



Ozgiin tasarimlari ve “ulasilabilir liiks” anlayisiyla nevresim takimlarindan bornoza ve havlu cesitlerine

e oo

kadar olduk¢a zengin ve seckin bir iiriin yelpazesi sunan Valeron sikligi teknelerde de kendini gosteriyor.

Uriin gaminiz hakkinda bilgi verir misiniz?

Zarif ve zaman zaman gosterisli detaylar iceren
koleksiyonumuzda nevresim, yatak ortiisii, pike ve dekoratif
yastik mevcut. Ayrica miisterilerimize amerikan servis, masa
oOrtiisi ve pecete takimlan da sunuyoruz. Havlu, paspas,
bornoz ve terlik de koleksiyonumuzdaki diger iiriinler arasinda
yerini aliyor.

Ne tiir taleplerle karsilasiyorsunuz? En cok hangi renkler
tercih ediliyor?

Tasarimlar ve driinler tamamen miisterilerimizin taleplerine
gore sekilleniyor. Fakat bazi yelkenli teknelerin kabinleri daha
dar ve yatak olciileri standartin oldukca disinda veya asimetrik
oOlciilerde oldugu icin ekibimiz bu yataklara 6zel olarak ol¢ii
aliyor. Teknelerin saklama alanlari dar oldugundan, yorgan,
havlu, pike gibi kalinligi degisen iiriinlerde dogru alternatifler

sunmak i¢in ¢aba sarfediyoruz. Her biri benzersiz bir stile sahip
olan en ist kaliteye sahip {iriinlerimizde soft tonlar basrolde
olurken koleksiyonumuzda zarif ¢izgilerin modern yorumunu
da gormek miimkiin. Tekneler icin 6zellikle tercih edilen bazi
model ve renklerimiz 6ne ¢ikiyor diyebilirim. Maviyi ve denizi
temsil eden bu yasam alanlari igin misterilerimiz agirlikli
olarak sade ve sik nakis modellerinde beyaz, mavi, lacivert,
aqua ve kirmizi renklerini tercih ediyor.

Yeni sezonda neler var? Tekne tasariminda ne tiir kumas ve
renkler 6n plana ¢ikiyor?

Valeron koleksiyonlarinda her sezon nakisl, dantelli,
brodeli modellerin yani sira baskili ve renkli tasarimlar da
gorebiliriz. Sik, zarif ve sira disi koleksiyonlarimizla yasam
alanlarina 6zgiin bir stil kazandirnyoruz. Bulundugu ortama
ayricalik katan tasarimlarimizla musterilerimiz teknelerindeki

sikliga kendi imzasini atiyor. Kisiye 6zel tiretimler ile stil ve
nakis modelini kendi zevklerine gore belirleyip tasarimlari
begenisine gore sekillendirebiliyorlar. Agirlikli krem ve ekru
tonlardaki zeminler iizerine istenilen nakis sekli ve renginin
secilmesi miimkiin. Miisterilerimiz farkli amblem ve yaz
karakterleriyle de segimlerini kisisellestirebiliyorlar.

Valeron olarak bugiine kadar neler yaptiniz? Uzerinde
calistiginiz projelerden 6rnekler vermenizi istesek...

Bugiine kadar, Boatshow Eurasia’da yedi, CNR Boatshow’da
sekiz, Pendik Boatshow’te ise bes tekne giydirerek kalitemizi
ve tasarimlarimizi fuar ziyaretcilerine sunduk. Ayrica bu
projelere katilim saglayan tekne tutkunlarindan, bizlerle
irtibata gecenlerin biiyiik bir kismi ile magazalarimizda
bulusup, cesitli davetlerde de agirlamaya
calisiyoruz.

kendilerini



Vestel, Barselona’da govde
gosterisi yapti

Vestel, diinyanin en biiyiik mobil teknoloji etkinligi olan Mobile World Congress’e yeni iiriinleri ile damgasini vurdu.
Fuarda yeni nesil iist segment modeli Z10’u da ilk kez tiiketicilerin begenisine sunan Vestel, Venus V3 5570 telefonlarla
diinyanin en biiyiik duvarini da insa ederek yepyeni bir rekora imza atti.

Turan Erdogan:
“Akilli cep
telefonu
konusunda

elde ettigimiz
tecriibenin ve en
son teknolojinin
bir iiriinii olarak
ortaya cikan
Vestel Venus
Z10, sadece
Tiirkiye’de degil,
yurt disinda da
sinifinda ses
getirecek bir
model olacak.”

erli tiretimin gururu Vestel, 27 Subat — 2 Mart tarihleri
Yarasmda Barselona’da diizenlenen, Mobile World

Congress’te 153 lilkeye ihra¢ ettigi son teknoloji
trtinleri ile firtinalar estirdi. Fuardaki standinda Tiirkiye’nin
ilk yerli akilli telefonu Vestel Venus’i, tabletlerini, Ultra HD
televizyonlarini, akilli ev driinlerini, WeWALK akilli bastonunu
ve interaktif ekranlarini ziyaretgiler ile bulusturan Vestel,
onlimizdeki aylarda satisa cikacak yeni nesil iist segment
telefonu Z10’u da goriicliye cikardi. Vestel Venus ailesine
yeni katilan Z10, 5.2” 1920x1080 Full HD IPS ekrani ile daha
canli, dolgun ve parlak bir ekran, gelistirilmis kamerasiyla
miikemmel kalitede fotograflar ve sik metal tasarimi ile
kullanicilarina benzersiz bir deneyim vadediyor.

Turan Erdogan: “Yeni modellerle birlikte citamizi yiikseltiyoruz”
Bu yil dordiincii kez Mobile World Congress’te yer aldiklarini
dile getiren Vestel Sirketler Grubu icra Kurulu Baskani Turan
Erdogan, ilk kez fuarda sergiledikleri Z10 ile Tiirkiye’ye katma
deger saglayacaklarinin altini dnemle gizdi.

“Tuirkiye’nin teknoloji devi olarak mobil diinyanin kalbinin attig
bu fuarda diinyanin 153 iilkesine teknolojisini ihra¢ eden bir
marka olarak yer aliyoruz. Bu hem markamiz hem milletimiz igin
biiyiik bir gurur” diyen Turan Erdogan, faaliyet gosterdikleri her
alanda diinya devleriyle basa bas yarismaya devam etmek i¢in
yeterli donanima sahip olduklarina isaret etti.

Erdogan, “Tiirkiye’nin ilk yerli telefonunu liretmenin yani sira,
Avrupa’da kendi teknolojisi ve 6zgiin tasarimiyla akilli telefon
tireten ¢ok az firmadan biriyiz. Bu dogrultuda Venus ailesine
kattigimiz yeni model ve iiriinler ile de ¢itamizi yiikseltmeye
devam ediyoruz. Venus ailesinin yeni nesil iist segment modeli
olan Venus Z1o gerek dzellikleri gerekse tasarimiile son derece



iddiali bir tiriin olarak geliyor. Venus Z10, Avrupa’nin en biyiik
fabrikalarindan biri Vestel City’de miihendislerimizin tasarim
ve inovasyon yeteneginin bir lirinii olarak ortaya ¢ikti. Sadece
Tiirkiye’de degil tiim diinyada alici bulacagina inandigimiz
Venus Z10 hem yarattig istihdam hem de ihracat gelirleri ile
Tiirkiye’ye biiyiik bir katma deger saglayacak” dedi.

2015 yilinda bu giine kiyasla daha kiiciik bir miktarla Venus
ihracatina basladiklarina, 2016 yilinda ise ihracatta kayda
deger bir artis oranina sahip olduklarina isaret eden Turan
Erdogan, yeni seri telefonlarla birlikte Venus ihracatinin
katlanmasini beklediklerini ifade etti. Almanya, Hollanda,
ispanya, Polonya, Arnavutluk, Macaristan, Makedonya,
Gine, Tiirki Cumhuriyetler, Urdiin, Liibnan, Endonezya, Irak
gibi ilkelere sevkiyatin yogun bir sekilde devam ettigini
vurgulayan Erdogan, uluslararasi operatorlerle yapilan
anlasmalarla birlikte gelecek dénemde ihracat rakamlarinin
daha da artacagini sozlerine ekledi.

Vestel akilli telefon duvari ile MWC’de rekor kirdi

Ziyaretgilere sundugu farkli deneyim ve birbirinden renkli
aktiviteleriile fuarin yildizi olmayi basaran Vestel, Tiirkiye’nin
ilk yerli akilli telefonu Venus V3 s5570’lerle yaptigi akilli
telefon duvari ile de Guinness rekoru kirdi. 504 Venus ile
insa edilen duvar, Vestel’in standini ziyaret eden Guinness
jrisi tarafindan da rekor olarak tescilledi. Bir dnceki rekor
400 telefonla kirilmisti. Olduk¢a yogun ve zahmetli bir
¢alisma sonucunda insa edilen Venus telefon duvar 3.6

L Y T I I e

5:¢¢ﬂ3’ilill

LCLEELOTS S LIer Ul ) IA‘*"J !"E:hm':l"l!

metre eninde 1.9 metre uzunlugunda. 504 farkli ekrana
verilen goriintii ile biitlinlesik bir goriintii elde edilmesi,
duvarin en cok dikkat ceken detayini olusturdu. Diinyanin
en biiyik telefon duvarinin yapiminda kullanilan Vestel V3
5570, 5.5” Full HD IPS ekrani sayesinde full HD kalitesinde
goriintl sunarak kullanicilara benzersiz bir televizyon izleme
deneyimi sunuyor. Dogadaki 1sik yansimalarindan ilham
alarak tasarlanan Vestel Venus V3 5570, 6zel diamond cut
teknolojisi kullanilarak olusturulan ¢ercevesiile kullanicilarina
elegan bir siklik ve prestij vadediyor.

Diinyanin ilk akilli bastonu WeWALK g6z doldurdu

Vestel’in sosyal sorumluluk anlayisi dogrultusunda gérme
engelliler i¢in hayata gecirdigi akill baton WeWALK,
Vestel’in MWC’deki standindaki en ilgi ¢eken iriinlerinin
basinda yer aldi. Engellilerin hayatini kolaylastirmak iizere
tasarlanan WeWALK, engel tanima, telefonla entegrasyon ve
acik platform 6zellikleriile farklilasiyor. YGA miihendisleri ile
birlikte Vestel’in tasarim, AR-GE, UR-GE ve iiretim destegi ile
hayata gecen ve Vestel markasiyla tiiketiciile bulusacak olan
WeWALK, Turkcell’in kitlesel fonlama platformu Arikovani
tizerinden iki giinde 220.000 TL’nin lizerinde destek almayi
da basarmisti.

Venus ailesinin yeni iiyesi Venus Z10

5.2” FHD IPS ekran ¢oziiniirligiine sahip Venus Z1o0, gelismis
8MP 6n kamerasi, 13MP dual tone true flasli arka kamerasi ile
keyifli anlari yillar boyunca eskimeyecek kusursuz birer aniya

donustiiriiyor. Z1o, PDAF, OIS ve EIS teknolojileri ile hareketli
objelere hizli odaklaniyor, el titremelerini algilayarak ¢ok daha
net fotograflar elde edilmesine olanak sagliyor. Venus Z10’daki
8 cekirdekli 64 Bit Qualcomm islemci, yiiksek performans
gerektiren bircok uygulamanin basariyla calistirlabilmesini
sagliyor. Venus Z10 komple metal ve diamond cut cam
birlesimi tasarimi, 2.5D cam teknolojisi ve parmak izi okuyucu
ozelligi ile teknoloji, ergonomi ve kusursuz tasarim anlayisini
ayni potada benzersiz bir sekilde eritiyor.

Venus Ailesi Artik 3 Farkli Segmentte

Venus ailesinin liyeleri 2017 itibariyla 3 farkli segmentte satisa
sunulacak. Giris segmentindeki driinler Venus E serisi, orta
segmentteki iiriinler Venus V serisi, tist segmentteki {iriinler
ise Venus Z serisi olarak anilacak. Vestel, 2017 yili icerisinde
her segmente ait yeni iiriinlerini tiiketicileri ile bulusturmaya
devam edecek.







AIGNER APPLE BEYMEN BVLGARI
BURBERRY DIOR DOLCE & GABBANA
DSOUAREDZ2 EATALY FENDI FRANCK MULLER
JAEGER LECOULTRE JO MALONE
KWANPEN LANVIN LOUIS VUITTON
MICHAEL KORS MIU MIU MONCLER
MONTBLANC PRADA POMELLATO
ROBERTO CAVALLI SAINT LAURENT
SEVAN BICAKCI STELLA McCARTNEY
TIFFANY&CO. URART VAKIKO TORY BURCH
VALERON VALENTINO ve daha fazlasz...

Diinyanin en uinlii yildizlarina ev sahipligi yapan

Zorlu Performans Sanatlart Merkezi’'nden, kisiye 6zel servis anlayisiyla
Raffles Otel’e, Tirkiye’de ilk kez yer alan moda devlerine ev sahipligi yapan
Aligveris Merkezi’nden, Michelin yildizli restoranlara

hayatimizdaki ilklerin
en ozel adresi..
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Sanatin her tonu Zorlu’da!

Kiiltiir sanat alaninda ses getiren etkinliklere imza atan Zorlu Performans Sanatlari Merkezi, heyecan
veren kiiltiir sanat takvimi ile sanat severlerin nabzini yiikseltmeye devam ediyor.

Movies in Concert: Amadeus Live

tinya capinda miizik gruplarini, bagimsiz miizik
sahnesinin yetenekli isimlerini ve dillerden diismeyen

miizikalleri Tiirk sanat severler ile bulusturan Zorlu

Performans Sanatlari Merkezi, 2017’nin ilk c¢eyreginde
de birbirinden essiz etkinliklerle kiiltiir sanat ajandasina
damgasini vurdu.

Son Feci Bisiklet

Zorlu Performans Sanatlar Merkezi, yeni yilin ilk giinlerinde yeni
nesil alternatif miizigin en 6nemli temsilcilerinden olan Son Feci
Bisiklet’i sahnesinde agirladi. ilk stiidyo albiimii olan Vesaire

ile gectigimiz yil bilyiik begeni toplayan grup, Zorlu Performans
Sanatlar Merkezi’nin yerli ve bagimsiz miizik sahnesinin giiclii
isimlerini izleyiciyle bulusturdugu “Lokalize” konser serisi
kapsaminda sahne aldi. 4 Ocak 2017’de Zorlu PSM Studio
sahnesine konuk olan Son Feci Bisiklet, sevilen parcalarinin yani
sira enerji dolu performanslariyla da seyirciden tam not aldi.

Bu oyun yoldan ¢ikariyor

Tiyatro severlere kahkaha dolu dakikalar yasatan “Yoldan
Cikan Oyun”, Zorlu Performans Sanatlari Merkezi’ndeki ikinci
sezonuna imza atiyor. 2015 yilinda “En Prestijli Tiyatro Odiilii”

olan Olivier Odiilleri’/nde “En lyi Komedi Oyunu” &diiliinii
kazanan The Play That Goes Wrong’un Tiirk¢e uyarlamasi
olan Yoldan Cikan Oyun’u Lerzan Pamir yonetiyor. Sarp Apak,
Oner Erkan ve Bartu Kiiciikcaglayan gibi genc neslin basarili
oyuncularinin rol aldigi Yoldan Cikan Oyun, 1920’lerde gegen
gizemli bir cinayet hikayesi {izerine kurulmus eglenceli oldugu
kadar da dinamik bir oyun.

Royal Opera House: The Nutcracker Gosterimi
Tiim zamanlarin en basarili bale gosterilerinden biri kabul
edilen Findikkiran, 19 Ocak 2017 tarihinde Studio ekraninda




izleyicilere biiyiili bir hikaye anlatti. Zamanin ¢ok &tesinde bir
bale gosterisi olan Findikkiran; bir Royal Opera House yapimi
olarak seyirci ile Zorlu PSM ekraninda bulusuyor. Birbirinden
gorkemli 600 kostiim ise Julia Trevelyan Oman imzasini tasiyor.
Orijinal yapimdan kalan bazi kostiimlerin ge¢misi ise diinya
promiyeri ile tarihleniyor. Renkli dekoru, dev yilbasi agaci ve
canlanan oyuncaklar ile seyircinin ilgisini canli tutmayi basaran
Findikkiran, The Royal Ballett School’un geng¢ danscilarinin
muhtesem performanslari ile sahneye tasiniyor.

Benzersiz bir miizik deneyimi

Post-rock ve progresif rock’t basariyla kesistiren ingiliz grup
Crippled Black Phoenix, 27 Ocak 2017°de Zorlu Performans
Sanatlan Merkezi Studio sahnesinde hayranlanyla bulustu. ilk
albiimii A Love Of Shared Disasters’1 2006 yilinda yayinlayan grup,
uzun yillar boyunca dinamizmin tavan yaptigi performanslari
ile izleyicilerden tam not almayi basardi. Kariyerleri boyunca
toplamda dokuz stiidyo albiimdi, iki mini albiim, iki EP ve
bircok single’a imza atan Crippled Black Phoenix, giiniimiiziin
enstriimanlarini ~ Viktorya  Donemi’nden  enstriimanlarla
bulusturarak ortaya kusursuz bir sentez ¢ikariyor.

Uzun yillar unutulmayacak bir performans!

Lokalize konser serisi kapsaminda 2 Subat 2017 tarihinde
Zorlu Performans Sanatlari Merkezi sahnesinde seyirci ile
bulusan Nihil Piraye ve Islandman performanslari ile biiyiik
begeni topladi. 2011’de kurulan Nihil Piraye, “free rock”
olarak tanimladiklari miiziklerinin yani sira masalsi anlatima

sahip sarki sozleri ile genis bir hayran kitlesini pesinden
siirlikliiyor. Tolga Boyiik’iin projesi olarak 2010’da hayata
gecen Islandman ise Cosmic Chill — Electro Kraut” olarak ifade
ettikleri miizigini her iyesinin kendine has miizikal deneyimini
yansittigi essiz yorumuile siisliiyor. Grup dogaglamaya da izin
veren canli performanslari ile adindan soz ettiriyor.

Oryantal miizigin sira disi ismi biiyiiledi

Lokalize konser serisi 15 Subat 2017 tarihinde ise BaBa ZuLa’yi
agirladi. Maziklerini “uzay yolu oryantal miizigi” olarak
lanse eden BaBa Zula, rengarek kostiimleri ve dogaglamaya
yatkin teatral canli performanslari ile Tiirkiye’nin en basarili
psychedelic miizik gruplarindan. BaBa Zula, her dakikasinda
dansla siislenen sahne performansi ve essiz tinilara sahip
miizikleri ile sevenlerini costurdu.

Gaye Su Akyol’un “Hayal Gazinosu”...

Gaye Su Akyol, alisilmis sinirlarin disina tasan konseri ile her
seyin miimkiin oldugu, gercekiistii bir “Hayal Gazinosu”na
imza atti. Yerel sazlarla batili calgilarin bulustugu orkestra
esliginde gerceklesen konserde Gaye Su Akyol, Hologram
imparatorlugu ve Develerle Yasiyorum albiimlerinden
sarkilarin yani sira geceye 0zel hazirladigi repertuarini
seslendirdi. Izleyicilerine gecmisten bir sayfanin gelecekle
bulustugu, riiya gibi bir konser gecesi yasatan Gaye Su
Akyol, Hayal Gazinosu konsepti ile 17 Subat ve 22 Mart 2017
tarihlerinde Zorlu Performans Sanatlari Drama Sahnesi’nde
izleyenlere musiki dolu saatler yasatti.

Gaye Su Akyol

“Piyanonun Sairi”’nden miizik ziyafeti...

Zorlu Performans Sanatlari Ana Tiyatro Sahnesi’nden Ivo
Pogorelich gecti. 20 Subat 2017 tarihinde hayranlan ile
bulusan Pogorelich, konserde Chopin, Schumann, Mozart
ve Rachmaninov’un sevilen eserlerini yorumladi. Diinyanin
pek c¢ok cografyasinda gergeklestirdigi performanslarla
adindan Ovgiiyle bahsettiren Ivo Pogorelich, baroktan
klasige uzanan 20. yiizyil miziginin tim giizelliklerini
de icinde barindan olduk¢a genis bir repertuvara sahip.
Pogorelich, diinya {izerinde “star” olarak anilan sayili klasik
miizik sanatg¢ilarindan biri. Usta miizisyen, konserlerinin
yani sira geng sanatgilarin burslu olarak yurt disinda egitim
gormeleri icin bir vakifa; gen¢ miizisyenleri ve profesyonel
meslektaslari ile ayni sahnede bulusturan bir festivale
de imza atarak farkliigini ortaya koyuyor. Ivo Pogorelich,

Ivo Pogorelich
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ayrica 1987°de UNESCO tarafindan “iyi Niyet Elcisi” olarak
onurlandirilmisti.

Sanat severler Il Trovatore ile tanisti

19. yiizyil italyan Operasi ekoliiniin en basarili isimlerinden
Giuseppe Verdi’nin kiskanglik, ask ve intikam duygularinin ince
bir sekilde islendigi 6liimsiiz eseri Il Trovatore, Zorlu Performans
Sanatlar Merkezi’ndeki Studio’da yer alan Royal Opera House
gosteriminde sanat severlere unutulmaz dakikalar yasatti. 22
Subat 2017 tarihinde seyirci ile bulusan Il Trovatore, Verdi’nin
olgunluk donemine rastlayan en popiiler ve en ¢ok sahnelenmis
operalarindan biri. Antonio Garcia Gutiérrez’in El Trovador adli
tiyatro oyunundan uyarlanan, Leone Emanuele Bardare ve
Salvatore Cammaran tarafindan yazilan dort perdelik opera eseri,
ilk kez 19 Ocak 1853 tarihinde Roma’daki Teatro Apollo’da
sahnelendi.

Mozart Zorlu sahnesinde...

Miizigin dehalarindan Mozart’in miizik kariyerini beyazperde
de seyirci ile bulusturan 8 Oscar 6diiliine sahip olan Amadeus
filmi, “Movies in Concert” serisi ¢cercevesinde dev bir orkestra
ve koro esliginde Zorlu Performans Sanatlari Merkezi Ana
Tiyatro’da hem gozlere hem de kulaklara benzersiz bir sélen
yasatti. Wolfgang Amadeus Mozart’in 6liimsiiz eserlerinin
yani sira, 20. yiizyil klasik miiziginin dehalar arasinda sayilan
John Strauss’un diizenleme ve bestelerinin de yer buldugu
film, Ludwig Wicki’nin sefligini {istlendigi 56 kisilik orkestra
ve 36 kisilik koro esliginde canlandi.

Miizikal tarihinin kiilt eseri...

Brodway tarihine adini altin harflerle yazdiran West Side Story,
1-18 Mart 2017 tarihleri arasinda Tiirk sanat severlere dans ve
miizigin ic¢ ice gectigi benzersiz bir gosteri sundu. 60 yildan
beri Broadway’in en iinlii miizikali olmayi basarmis olan West
Side Story (Bati Yakasinin Hikayesi), New York sokaklarinda
yasayan asi genclerin romantik ve dramatik oykiisiinii konu
aliyor ve modern bir Romeo ve Juliet uyarlamasi olarak
adlandirliyor. Miizikal tarihinin fenomen eserlerinden biri
olan Bati Yakasinin Hikayesi koreografisiyle oldugu kadar
miizigiyle de diinya capinda ses getirmis bir miizikal.

Dillerden diismeyen performans: Woolf Works

Royal Opera House gosterimleri kapsaminda Zorlu PSM
ekranindaizleyicilere merhaba diyen Woolf Works, izleyenlere
ihtisamli bir bale gosterisi sundu. Virginia Woolf'un giinliikleri,
tezleri ve yazdigi mektuplardan aldigi ilhami Max Richter’in
elektronik miizik ve klasik miizigi sentezledigi besteleri ile
bir araya getiren Woolf Works, sahne sanatlari diinyasinin
en onemli etkinliklerinden olan Olivier Odiilleri'nde “En
lyi Yeni Dans Yapimi” édiiliine layik goriildii. 21 Mart 2017
tarihinde Zorlu Performans Sanatlari Merkezi’nde seyirci ile
bulusan Woolf Works, biiyiileyici performansi ve miizikleri ile
hafizalara kazindi.

Sahra Colii’niin etkileyici sesi: Tinariwen
Tuareg gocebelerinin bir araya gelmesiyle olusan Tinariwen,
22 Mart 2017’de Zorlu Performans Sanatlari Merkezi

' ’est Side Story

sahnesinden hayranlarina seslendi. Giiney Afrika’da
gerceklesen 2010 Diinya Kupasi’nin acilis etkinliginde de
sahne alan Tinariwen, Tassili isimli albiimiiyle “En lyi Diinya
Miizigi Alblimi” dalinda Grammy &diiliine layik goriildii. Canli
performansi ile seyircileri etkisi altina almayi basaran grup,
Kuzey Afrika’ya 6zgli Tishoumaren miizigini blues, rock ve
folk’la kusursuz bir sekilde sentezliyor.

Woolf Works




Vestel, basarisinin sirrini fisildadi!

Pazarlamanin ana basliklarini markalarin gercek hayatta gerceklestirdikleri ornekler yardimiyla anlatan “Markalar
Fisildiyor” platformunun “Dijital Cagda iletisim” baslikli vaka calismasinin konugu Vestel oldu.

tirkiye’nin 6nde gelen markalarinin pazarlama
Tkonusunda hayata gecirdikleri calismalari &rnek
vaka mantigiyla dijitallestirerek, is ve akademik
cevrelerin ilgisine sunan dijital vaka kiitiiphanesi Markalar

Fisildiyor platformunun “Dijital Cagda iletisim” baslikli vaka
¢alismasina Vestel konuk oldu.

Her bir vakanin en ince detaylariyla marka sahipleri ve
ist yoneticileri tarafindan anlatildigi Markalar Fisildiyor
projesinde Vestel, “Dijital Cagda iletisim” basligi altinda
2014 yilindan bu yana dijital iletisimde attigi yenilikgi
adimlari, Vestel Ticaret A.S. Genel Miidiirii Ergiin Giiler’in
anlatimiyla paylasti. #14SubattaNeAlinmaz, #KediKazanir,
Venus Tiirkiye’nin Gururu projelerinden érnekler veren Ergiin
Giiler, dijital iletisimde dikkat edilmesi gereken noktalar
paylasti. Soru cevap bélimiinde ise Vestel’in gerceklestirdigi
kampanyalar yardimiyla, dijital diinyada iletisim ve dijital
diinyanin tiiketicileri mercek altina alindi.

Ergiin Giiler: “i¢goriiyii iletisime, iiriine ve satisa tasidiginiz
zaman siirdiiriilebilir bir is modeli ortaya ¢ikiyor.”

Vestel olarak iletisim stratejilerinin odak noktasina dijitali
koyduklarini belirten Ergiin Giiler, pazarlamada basarinin
yolunun farklilasmaktan gectiginin altini 6nemle c¢izdi.
Hem iriinde hem iletisimde farklilasmanin son derece
onemli olduguna vurgu yapan Giiler, son yillarda ortaya
ctkan “storytelling” kavraminin da pazarlamanin olmazsa
olmazlarindan biri haline geldigini kaydetti. “Her bir
rtintin, her bir iletisimin mutlaka bir hikdyesi olmasi lazim
ve her seyden 6nemlisi bu hikdayenin uydurulmamis olmasi
gerekiyor.

Bu bir icgorii. icgorilyii ortaya cikararak bunu iletisime,
tirtine, satisa tasidiginiz zaman, siirdiiriilebilir bir is modeli
ortaya cikiyor. Dolayisiyla farklilasmak, i¢gdriiden bir hikaye
yaratmak ve bu hikayeyi icraata ge¢irmek ¢ok dnemli” diyen
Giiler, Vestel olarak i¢goriiye biiyiik bir nem atfettiklerini
dile getirerek sozlerini soyle siirdiirdii: “Bizim ekibimiz
karar vericidir. Cogu fikir ekibimizden ¢ikar ve bu pazarlama

ekibidir, iletisim ekibidir, satis ekibidir. Her yerden bir fikir
gelir ve hepsini degerlendiririz.”

Dijital diinyada samimi bir durus sergilemenin de &nemine
deginen Giiler, “Dijital diinyada televizyondan ve gazeteden
farkli olarak tiiketicinin ¢ok hizli bir sekilde tepki verme imkani
var. Hemen degistirebilir, kapatabilir, baska yere gegebilir. Bunun
oniine ge¢cmek icin samimi olmak zorundasiniz. Tiiketici ile sicak
bag kurdugunuz zaman o tiiketicinin yolculugu aslinda markanin
da tiiketici ile beraber yaptigi bir yolculuk haline donisiiyor.
Sosyal medyada 6zellikle bu tiiketici yolculugunun siirdiiriilebilir
olmasi gerekiyor ki, tiiketici tiriintiniiz ile karsi karsiya geldiginde
birlikteliginiz mutlu sonla bitsin” seklinde konustu.
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Pazarlama konusunda akademisyen ve uygulamaci
kimligiyle bilinen Prof. Dr. Niikhet Vardar’in inisiyatifi, medya
diinyasinin éncii isimlerinden Nuri Colakoglu ve danismanlik
firmasi PwC Turkiye’nin destegiyle hayata gecirilen Markalar
Fisildiyor, Universite ©68rencileri, pazarlama ve iletisim
diinyasinda yeni c¢alismaya baslayanlarin, is hayatina
dair bilgileri dogrudan is diinyasinin énemli isimlerinden
0grenmesini sagliyor.

Markalar Fisildiyor, markalarin yasadiklarini vaka yontemi
yardimiyla akademik pazarlama bilgisi ile eslestirerek, video
yolu ile teorik bilgileri gercek hayatla birlestiriyor. Pazarlama
kitabi video halinde sunuluyor.



Zorlu Tekstil, giiciinii
nitelikli calisanlarindan aliyor

Etkinlik ve yetkinlik odakli bakis acisi cercevesinde ¢alisanlarinin kisisel gelisimlerine biiyiik bir nem atfeden
Zorlu Tekstil, diizenledigi egitimler sayesinde nitelikli ve mutlu ¢alisanlar yaratiyor.

en dnemli degeri olarak nitelendiriyor. inovasyon becerisi

yiiksek, ¢agin beklentileri ¢ercevesinde kendini siirekli
yenileme ve bildiklerinin {izerine yenilerini ekleme gayretinde
olan bireylerle calisma ilkesi dogrultusunda Zorlu Tekstil
Grubu, calisanlarinin kisisel gelisimine katkida bulunacak ve
motivasyonunu artiracak pek ¢ok egitimi hayata gegiriyor.

Z orlu Tekstil Grubu, deneyimli ve nitelikli insan kaynagini

Linens Stor Perde Egitimi

Linens magazalarinda gorev yapan perde satis ve montaj ekibi
calisanlarinaydnelik olarak Stor Perde Egitimleri gerceklestirildi.
15-20 kisilik gruplar halinde diizenlenen egitimlerde perdenin
dokuma siirecinden baslayarak misteriyle bulusma anina
kadar kaydettigi tiim asamalar, sinif ici ve iiretim uygulamalari
seklinde katilimcilara aktarildi. Toplamda 190 kisinin

faydalandigi egitimler sonunda katilimcilar {iretim siireglerini
gormiis ve perde {riin 6zellikleri konusunda bilgilendirilmis
olarak Liileburgaz Fabrikasi’ndan ayrildilar.

Egitimde ayrica mucizevi bir yenilik olan Kendini Temizleyen
Stor Perdeler bolim ydneticileri tarafindan detayli olarak
katilimcilara anlatildi.



Calisanlarin beceri ve yetkinliklerinin artirllmasini 6nemseyen Zorlu Tekstil, mevcut gelisim politikasi
dogrultusunda hayata gecirdigi genis kapsamli egitim faliyetleri ile calisanlarinin performansina katkida
bulunuyor. Calisanlarina gorev tanimi dahilinde mesleki ve teknik egitim imkanlari sunan Zorlu Tekstil, ayrica
hobilere yonelik egitim faaliyetleri de gerceklestiriyor.

Durumsal Liderlik Egitimleri

Liderlik vasiflarina katkida bulunmak ve liderlik etkinligini
artirmak amaciyla ydneticilere yonelik olarak Durumsal
Liderlik Modeli egitimi diizenlendi. Egitimde liderler ve
takipgiler arasindaki iliskiyi temel alan istatiksel bir model
olan ve Dr. Paul Hersey tarafindan gelistirilen orijinal
Situational Leadership® (Durumsal Liderlik) Modeli ile dort
temel ve kritik liderlik yetkinligi olan teshis, adaptasyon,
iletisim ve gelistirme becerilerinin artinlmasi amaclandi.
Zorluteks Ust diizey yoneticilerinden olusan 50 kisilik gruba
verilen egitimde s6z konusu modelin yoneticiler tarafindan
yonetsel modellerden biri olarak kabul gérmesi amaglandi.

Modelin yayiliminin artinlmasi ve kurum kiltiirii haline
gelmesinin saglanmasi amaciyla orta diizey yoneticiler igin
de 2017 yili egitim takvimine Durumsal Liderlik-2 egitimi de
eklendi. Orta diizey ydneticilerin seviye ve yetkilerine uygun

olarak revize edilen egitim icerigi 52 orta diizey yoneticiyi
kapsayacak sekilde planlaniyor. Nisan ve mayis aylarinda
gerceklestirilmesi  planlanan egitimlerde;  ydnlendirici,
kogluk edici, destekleyici ve delege edici liderlik modelleri
ile dogru kullanildiginda etkin bir sekilde basariya
ulasmayr kolaylastirmak, siireci hizlandirmak ve c¢alisanin
motivasyonunu artirmak amaglaniyor.

Online ingilizce Kursu ile yabana dil
sorun olmaktan cikiyor

Zorlu Tekstil Grubu, gecmis yillarda
beyaz yaka calisanlara sinif i¢i egitim
halinde sundugu ingilizce egitimini bu
kez online olarak sunuyor.

-

S
-
— A AN

English Ninjas firmasiyla yapilan is
birligi cercevesinde verilen online

egitim sayesinde calisanlar istedikleri yer ve saatte derslere
katilima olanag ediyorlar. Halihazirda online ingilizce kursu,
Zorlu Tekstil biinyesindeki tiim lokasyonlarda aktif olarak
kullaniliyor.

Hem bedene hem ruha

Calisanlarin kisisel gelisimine oldugu kadar ruh ve beden
sagligina da ayni derecede énem veren Zorlu Tekstil, yoga
dersi ile ¢alisanlarina bambaska bir hayatin kapilarini araladi.
Toplam bes dersten olusan yoga dersi Zorluteks Liileburgaz
tesislerinde gerceklestirildi.

Egitmen Giiven Geng¢ Akbas esliginde 16 kisinin katildigi
dersler temel yoga hareketleri, meditasyon ve ice yolculuk
cercevesinde gerceklesti. Yogun is temposunun ardindan
gerceklesen ice vyolculuk deneyimi tiim katiimcilarda
unutulmaz anilar birakti.
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Bir kis masali

ille de bir sey olunacaksa, bir yaylanin dumani, bir dagin bulutu
olmayi her seye tercih edecek olanlar igin...

Fotograflar: Emin Kanbur Hazirlayan: Hasan Kuy
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bulundugu bélgenin degerlerine sahip ¢ikan sorumlu

bir yatinmci olarak igerisinde yasadigi toplumun
gelenek, goreneklerine ve Kkiiltiirel zenginliklerine hizmet
etmeyi gorev biliyor.

Z orlu Enerji Grubu, sirdirilebilirlik stratejisi geregi

Grubun Rize Ikizdere’de bulunan hidroelektrik santrali
ile ikizdereli olan Zorlu Enerji Grubu; tarihini, gelenek ve
goreneklerini canli tutarak bolge ile 6zdeslesen ve son
bes yildir diinyanin dort bir yanindan gelen doga ve sanat
asiklarinin bulusma noktasi olan “Geleneksel Cagrankaya Kar
Yiiriiylisi” organizasyonuna bu yil da sponsor oldu.

Zorlu Enerji Grubu, 24-27 Subat 2017 tarihleri arasinda
diizenlenen “Geleneksel Cagrankaya Kar Yiiriliyiisi”ne iki
yildir hem sponsor olarak hem de aktif bir bicimde etkinliklere

katilarak destek oluyor. Her yil Rize ili ikizdere ilcesinde
diizenlenen Cagrankaya Kar Yiiriiyiisi, ekonomik katma
deger yaratmak ve bdlgenin dogal giizelliklerini tiim diinyaya
tanitmak amaciyla Hakan Karagdz, Ali Riza Coskun ve Hasan
Kuy tarafindan 6 yil once hayata gegirilmis bir etkinlik.
Konferans ve sergilere de ev sahipligi yapan etkinlik, bu yil
yurt icinden ve yurt disindan 650 aktivisti agirladi.

2300 metre rakimda, tamami kar dstiinde 23 kilometrelik bir
parkurdan olusan Cagrankaya Kar Yiriyiisi’'nii gelin kendi
agizlarindan dinleyelim, kadrajlarindan gorelim.

Hayde daglara...

Bir avug insanla basladi yolculuk. Onlerinde ayak izleri
yoktu. Denenmis, aktarilmis yasanmisliklar yoktu. Yazlari
cikilabilen yaylalari kar altinda gérmek diislerini siisliiyordu.

Adini koyamadiklari hayallerin giin gelecek bir kis masali
olacagini bilmeden vyiirekleriyle vyiriyip, ayak izlerini
biraktilar.  Gergeklestirdikleri  hayalin  yasanmisliklarini
fotograflayip her platformda anlattilar, cogalmaliyiz diyerek...

Dogduklari cografyaya, dogaya ve insana duyduklari minnet,
saygl bunu gerektiriyordu. Aldirmadilar birilerinin “olmaz bu
is” demelerine. Ve bir giin adini koydular: “Bir kis masali”
diye, “Hayde daglara, sessizligin sesini dinlemeye”, “Daglar
seni ¢agiriyor” ve “Cenneti gérmeden 6lmeyin” sloganlariyla
“gelmezsen géremezsin” diyerek, dort bir yanda yasanmislar
ortak payda haline getirdiler... Hayalleri biiyiik, ¢igliklari cilizdi.
Hayde daglara derken Kackarlar’a yolculuk umuda yolculuk
olacakti. insani yasatmanin yolunun dogaya sahip ¢ikmakla,
onu koruyup gelecekten aldigimiz emaneti gelecek kusaklara
aktarmaktan gectigini biliyorlardi. Cogaldilar 5-10-30 derken
yiizlerle ifade edilen sayilara ulastilar. Artik ikizdere, Subat
ayinin son haftasi bir senlik, bir festival havasi yasiyor.

Ulkenin her yanindan gelen birbirini tanimayan ama diiserken
elini tutacak yeni dostluklara kapi agiyor, bir kis masali
paydasinda. Daglarin sesine kulak ver! Daglarda senin de ayak
izin olsun, belki Kackarlar kivaminda demlenmis bir cay iceriz
odun atesinde kaynayan kara demlikten sicacik dost sohbetiyle.

Bir kis masali paydasinda daglarimiz, irmaklarimiz, yaylalarimiz
sizleri bekliyor. Biitiin omriinlizii gurbette gecirip gurbet
turkiileri soyliiyorsunuz, bir soluk alin... Gelin, belki daglarimda
cigdemler acar, uyur kar altinda yediverenim, bir gézyasidir
yagmurlarim, goniil goniile paylasalim.

Daglarimizda bir tiirkii tutturalim: “Yildiz ol bak yiiziime
daglar yildizsiz olmaz.” Daglarimizda hepiniz bir yildiz
olursunuz. Belki nefesiniz daralacak, dizleriniz dermansiz
kalacak ama unutmayin biitiin biiyiik yolculuk ve maceralar
bir kiiciik adimla baslar. Sizi mutluluga gotiiren o kiigiik
adimlarin siirekliligidir. Ayni suyun siirekli akisinda kayalari
oyup kendine yol agmasi gibi. Tek basina nedir insan, birlikte
tiim daglar asip zirveye vardiginizda goériis aginiz genisler
hayata ve insana farkli bakarsiniz. Gelin bir olalim.

Aksam olmustur artik daglarin ardinda giin batarken, renk
ciimbiisii baslar saridan kizila donen isik kar iistiinde oyunlar
oynarken yiirek yanginlarin tutusur, daglara sevdalara dair. Bir
an gelir “Ander Kalsun Sevdaluk” dersin. icin titrer, bir tiirkii
tutturursun dilinin ucunda. Dalarsin hi¢ kimse kalmamistir
yaninda. Bir sen, bir de yariya kadar degil yaraya kadar doldurmus
oldugun kadehin... Bir ses duyarsun uzaktan Karadeniz insanin



tiim sicakligiyla “ola haydeee”, yanan mesalelerin isiginda tulum
¢aginr seni biiyiik horon halkasina. Havaya inat biitiin eller
isinmistir dost yiireklerle. Gelsun mi ciya vurur horonci, gelsun
sonsiin yiirek yangini. Ola hayde! Bak tulum ne diyor:

Diislerin parlayip, sondiigii yerde bulusmak.

Giin batimindan giin dogumuna kemencgenin, tulumun sesiyle
dudaklarimizda yarim ezgiler sevdaya dair...

Siginmak Kagkarlar'in heybetli kucaklayan, saran, kollayan
bagrina gozlerimizde bir ¢iglik, bir yarali haykiris...

Gelsun mi? Gelsun! Gelsun

Gelmek midir zor olan gitmek mi? Nereden, kimden, nereye,
kime gidiyorsun? Bazi gel gitler vardir bedenin yer degistirirken
ruhun orada, onda kalir. Daglar mi seni ona baglayan o mudur
seni daglara baglayan? Daglar mi bilyitiir icindeki yangini, kim
bilir? Ortak paydanin daglar, verane yaylalar oldugu Kackar
g6zl sevdalar; bazen bir ates basinda, bir dag yamacinda
soluk soluga, bir dere kenarinda suyun sesinde, tastan yapilmis
bir maranda bir ¢ay icimi yasanir yudum yudum. Daglarin
zirvesinde, bulutlarin tistiinden denize bakarsin goniil goniile bir
atmacanin keskinliginde... Once omuzlarin yiikselir icinde deli
horonlar oynarsin tulumun sesine kulak verirsin “ola haydee...”
Yeter dersin, ama yetmez ege zeybegine gecer yiiregin sert
erkeksi figiirlerle. Devam eder icindeki firtina ¢cacadan tangoya
tangodan valse.... Daglar senin hayat hikayen olur. Olmadiysa
tiziilme demek ki zamani gelmemis ama gelecek vazgecme.

Kagkarlar'da bir yaz siiri yasarsin, keyif almissindir. Yesilin
yesille mavinin maviyle yaristigi tabloya bulutlar eklenir. Her
renk kendini yasar, giin batarken turuncular kizillar eklenir
gorsel senlik solen sunar gozlerine... Cagrankaya; yiirekleriyle
yiiriiyenlerin bulustugu sonsuz beyazliktaki zirve yolculuguna
seni ¢cagiriyor bir kis masali yasamaya... Daglarin sesine kulak
ver: Hayde daglara...

Gel senin de bir hikayen olsun Cagrankaya Kar Yiriylisii’'nde.

Ayak izlerin olsun beyaz karlar istiinde yiireginden
silinmeyecek. Belki de seninde hikayen tamamlanir, bir ddvme
yaparsin yiiregine. Birak kendini daglar yiiregine dokunsun.
Sehirlerin gri yalnizliklarinda size cizilen hayatin sinirlarinin
disina ¢itkin daglara dokunun, dokunun ki sevmenin baska
farkli bir boyutuna yelken agin.

Hayde, bir yolculuga baslayin. Her attiginiz adim, her
yiiriidiigiiniiz yol, her ciktiginiz dag sizi yorarken bir seyler
O0gretecek. Daglarda vyiikseldikce nefesiniz daralacak.
Hayatta en pahali seyin nefes almak oldugunu goreceksiniz.
Kacgkarlar'in  heybetli karli zirvelerinde vyiirlirken belki
yiiziiniizde soguk iklim yaralari olusacak, aldirmayin. Birileri
Opiince gecer onlar. Soguk iklim yaralar iyilestikce gozle
goriilmeyen, caninizi yakan sesinizi kisan anilarinizdan hayali
yara bantlariniz birer birer diisecek. Bir baska hikayeniz olacak
bir kis masali paydasinda Cagrankaya’da...

Sevdasi daglar, verane yaylalar olanlarin Kackar’in sinesine
siginma vakti geldiyine. Biliyorum bu satirlari okuyan herkesin
icinde kipir kipir bir heyecan. Adini yazdirmigsin, biletini alip
hazirlik yapiyorsun. Aklinda hala hazir miyim, eksigim var mi?
Ben soyleyeyim yok, hazirsin! Cagrankaya seni bekliyor.

Kackar sevdalidir, sevdasindan hasret kokar. Bedenini o
hasret esintisiyle ¢esit ¢esit kokular sarar. Dag kokar, orman
kokar, bulut kokar, atesin dumani kokar, kar kokar en ¢ok da
yalnizigini gideren cay kokar.

Cesaret edip bir gece kalirsin kar {isiimiis, ahsap ev iisiimis,
ates Usimis. O an anlarsin verane yaylanin her zerresiyle
eski kalabalik zamanlar 6zledigini. Seninle umuda sarilir
kiymeti bilinmenin, yeni sevdaya tutunmuslar agirlamanin

giizelligiyle... Zirvedesin! yiireginle dinlersin sessizligin
sesini. Bulut olup ¢agil cagil akmak istersin. Yagmurun topragi
Optiigi yerdesin. Karin sarp, yalcin daglan zarif bir yorgan gibi
orttigi, bulutlarin daglara beyaz bir gelinlik gibi giydirildigi
yerdesin. Giinesin 1siklarinin keskin bir kilic gibi agaclarin
arasindan topraga ulastigi yerdesin. Yolun Kagkarlar'la ilk
defa kesismis olabilir. Daglar ve verane yaylalar senin de
hikayeni dinleyecek, sen de kendi hikayeni yazacaksin ardinda
biraktigin ayak izlerinle. Doniis yolunda icinde ki firtinalar
dinerken “sikinti yok” soziine takilip belki de “Ander kalsun
sevdaluk” diyeceksin, kim bilir.

Sehirler boguyor, kasvet cokiiyor. Uzerimizdeki gokyiizii
ve icimizde sevdalarla hayalet gibi dolasiyoruz. Yalnizca,
boylelikle, boslukta... Rilyalarimizin yazilip anlam kazandigi,
daglarin verdigi 6zgiirliik derinlik olmali. icimizdeki ates,
sevda; ruhun gercek yuvasina 6zlemle anlatilabilir.

Daglarda her seyden bir sey alip egitiriz bedenimizi. Ruhumuz
olmak istedigi yerde olmanin dinginlig§inde huzura erer.
Kackar'in maviden vyesile, yesilden maviye dénen gozlerine
bakarken. Dur; giizel an, kal; biraz... Kuliibende kuzine
lizerinde demlenmis cay icersin diz dize. icinde geceye,
daglara karagozli sevdalara dair yarim ezgiler titrer. Dur,
dersin giizel an, kal biraz. Heyhat!

Aksine doniistiir zor, ¢ikisa inat. Her adim uzaklastirir seni
yiireginden yavaslarsin. Diisersin, oturursun kalsin diye giizel
an. Bosalmistir zemberegin yayi, zemheride kekremsi ayrilik
kokulari gelir, burun deliklerin sizlar. Ayak izlerin kalmistir
geride goriinen. Ya goriinmeyenler? Sehrin kaldirimlarina
donersin. Daglar ardindan gelmistir, gitmez hasret biriktirir
icinde. Tiim yasanmisliklara inat. Sen ikizdere olursun.
ikizdere sen. Bir dere akar yiireginin ortasindan.



Degisimi benimsemek

“Cogumuz degisimi, kabullenmek ve taviz vermek olarak algiliyoruz. ‘Ben hi¢ degismedim
ayniyim’ derken bu sdylemle gurur duyuyor, hatta dviiniiyoruz. Oysa her an her dakika
degisiyoruz. Onemli olan ne kadar degistigimizin farkinda olmak ve 6ziimiizii kaybetmemek.”

“Alice Harikalar Diyarinda” kitabinda beni en ¢ok etkileyen
bélimlerden birinde Alice ugsuz bucaksiz yemyesil cayirlarda
kaybolmus bir sekilde dolasirken bir tirtila rastlar. Tirtil ona
“Sen kimsin?” diye sorar. Alice bu soruya “Pek emin degilim
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Kendimize efendim bilmiyorum. Aslinda bu sabah uyandigimda kim
sordukga, oldugumu biliyordum ama su an igin hi¢ emin degilim. Tavsan
sorguladlkga ve deligine diistiim, o sulardan ictim ve kapilardan gectim.

Sanirim o zamandan beri birka¢ defa degistim” diye yanit
verir. Cocukken pek anlamadigim bu soz hayatin ve icinde
bulundugumuz kosullarin bizi nasil degistirdiginin 6zeti adeta.

aklimizi kullandik¢a
secim yapariz ve
yaptigimiz her

Onemli olan kosullar degistigi zaman bizim ne kadar

Segim bizi de§i$til’ir- degistigimiz, bu degisime kendi istegimizle mi yoksa

Girigimci[er farkli zorunluluktan mi ayak uydurdugumuzun farkinda olmamiz.

diisii lerd Bir degisimin icinde olup bu degisimi fark etmedigimizde

usunenterden, ya da zorunlu olarak degismek zorunda kaldigimizda kendi

sorguyanlardan, késemize cekiliyor ve kendimizi disariya kapatiyoruz. Oysa

glkarlmda degisim, bir parcasi oldugumuzda bizim yeni alanlara
=/

EC / N | i yonelmemizi saglayacak en biiyiik itici giictiir.
bulunanlardan ve

diisiindiiklerini
uygulayabilecek
giicii kendinde
bulanlardan cikar.

Degisimde en dnemli sey degistigimizin farkinda olmak ve
bizi biz yapan degerleri kaybetmemek. Ama her seyden daha
onemlisi kendimize yalan séylememek. Immauel Kant “Yalan
soylemek her agidan yanlistir. Higbir istisnasi ve bahanesi
yoktur” derken bunun nedenini insani kendi tercihleri tizerine

hatta tekrar tekrar okuduguz kitaplar vardir. Benim igin

E minim sizin de her yasinizda severek okudugunuz
“Alis Harikalar Diyarinda” bu kitaplara en giizel 6rnek.

Bunun icin de
degisime acik olmalk,
olmazsa olmaz ilk

Benim gibi sarisin mavi gozlii oldugu icin mi; yoksa ayni
cocuklugumdaki gibi ele avuca sigmayan ve deli gibi merakli
bir kiz cocugu oldugu icin mi bilemiyorum ama Alice benim hep
kahramanim oldu. Hatta onun yiiziinden ¢ocukken kedilerden
korkmus ve her kediye acaba benimle mi konusuyor, diye
baktigim ¢ok olmustur.

diisiinebilme ve secim yapabilme yetenegine baglar. insanin
bu yetenegi, bizi hayvanlardan ayiran ve farkli kilan en 6nemli
ozelliktir. Ona gore se¢im yapabilmek icin insanin aklini
kullanmasi gerekir. Istemedigimiz bir yapinin veya olayin
icinde olsak bile secim yapma hakkimiz vardir. istemedigimiz
ve tercih etmedigimiz bir seyi sadece kendimizi katlanmak



“Bir degisimin icinde
olup bu degisimi fark
etmedigimizde ya da
degismek zorunda
kaldigimizda kendi
kosemize cekiliyor
ve kendimizi disariya
kapatiyoruz. Oysa
degisim, bir parcasi
oldugumuzda yeni
alanlara yonelmemizi
saglayacak en biiyiik
itici giictiir.”
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yonlerinin farkinda olan ve zayifliklarinin ona zarar vermesini
engellemeye calisan bir kizdir.

Cogumuz degisimi ne yazik ki kabullenmek ve taviz vermek
olarak algiliyoruz. Ben hi¢ degismedim ayniyim derken bu
soylemle gurur duyuyor hatta oviiniiyoruz. Oysa her an her
dakika degisiyoruz. Onemli olan ne kadar degistigimizin
farkinda olmak ve o6ziimiizii kaybetmemek. Kant’in dedigi
gibi kendimize sordukga, sorguladik¢a ve aklimizi kullandik¢a
secim yapariz ve yaptigimiz her secim bizi degistirir.

Girisimciler farkli diisiinenlerden, sorguyanlardan, ¢ikarimda
bulunanlardan ve diisiindiiklerini uygulayabilecek giicii
olanlardan ¢ikar. En 6nemli sermaye, sosyal sermaye yani
——= ¢evreyi algiyabilme ve ¢evreden 68renebilme giiciidiir. Bunun
icinde degisime acik olmak, olmazsa olmaz ilk sarttir.

“Degisiyorum dyleyse varim”
Alis Harikalar Diyarinda - Lewis Caroll

zorunda olma amaciyla kabul ettigimizde, Kant’a gore
kendimize karsi etik davranmamis ve yalan sdylemis oluruz.
istemedigimiz ve parcasi olmaktan mutlu olmayacagimiz bir
yap! icinde zorunluluk nedeniyle kaldigimizda ise sadece
kendimize odaklanir ve ¢cevremizde olan higbir seyi gdremeyiz.
iyi olan seyleri bile negatif olarak algilar ve kendimizi kapatiriz.
Sonunda da kendi kendimizi hakli ¢ikarir ve degisimin bize
zarar verdigine inaniriz.

Tavsan deliginden ge¢mek degisimi kabul etmektir aslinda.
Alice, tavsan deliginden diisiince oniinde iki kapi belirir.
Kapilardan biri ¢ok biiyiik, digeri de icinden gecemeyecegi
kadar kiiciiktiir. Kiicik kapidan gecebilmek icin masada
bulunan suyu i¢gmesi gerekir. O kadar meraklidir ki basina ne
gelecegini bilmeden o suyu iger, kiiciiliir ve o kapidan gecer.
Yasadigl maceralardan sonra geri dondiigiinde hepimiz
neysek oyuz der. Tiim yasadiklari onu ¢ok degistirmis, ama
0ziini degistirmemis ve diinyayr daha farkli algilamasini
saglamistir. Oziinde neyse odur. Gene merakli, maceraci
ve iyi kalplidir. Bu yolculukla daha az korkmayi, yenilikleri
denemeyi ve daha iyi iletisim kurmayr 06grenmistir.
Yolculugun sonunda, artik giiclii yonlerini bilen, zayif




“Gelecek en cok cesurlari seviyor”

Zorlu Holding, 8 Mart Diinya Emekci Kadinlar Giinii’nde, diinyanin en etkili 100 kadn fiitiiristi arasinda yer alan T-insan
kitabinin yazari, gelecek tasarimcisi ve is avatari Ufuk Tarhan’i agirladi.
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tistlendigi, “Gelecekte Kadinin Rolii” konulu etkinlikte

Ufuk Tarhan; sanildiginin aksine gelecegi tasarlamanin
miimkiin oldugunu kaydetti ve gelecegin sekillendirilmesinde
kadinlarin tistlenebilecegirollere deginerek gelecegin sifrelerini
katiimcilarla paylasti. ise 6nce kendi hayatini degistirmekle
basladigini kaydeden Ufuk Tarhan, “Kendimi doniistiirme
ve yeni diinyanin istedigi bicimde bir insan olabilme adina
ciddi bir emek, efor ve zaman harcadim. Oncelikle kendimi bir
proje olarak ele aldim. Her ne kadar metodoloji kullansam da
deneme ve yanilma da s6z konusu oldu. 10 yillik bu siirecte elde
ettiklerimi insanlara anlatmak iizere yola ¢iktim ve insanlara
gelecek konusunda yardimci olmaya, onlara elde ettigim
bilgileri aktarmaya kendimi adadim” dedi.

H tirriyet Gazetesi yazan Elif Ergu’nun moderatorliigiinii

“Sevdiginiz sey aslinda yetenekli oldugunuz alandir”
“Insanin hayati hayalidir” diyen Ufuk Tarhan, hayallere ulasmaya
yardimci olacak bazi tiiyolari da katilimcilarla paylasti. “Hayaleri

gerceklestirmek lizere tesvik eden bir toplumda yasamadigimiz
icin ise birka¢ puan geriden basliyoruz” diyen Ufuk Tarhan,
insanlari hayallerine dogru yonlendirecek baslangi¢ sorusunun
“Ben ne yaparsam diinyaya bir faydam dokunur?” oldugunun
da altini 6nemle ¢izdi.

Tarhan, “Her seyden once insan sevdigi seye kendini
adayabilir, sevdiginiz sey de aslinda sizin yetenekli oldugunuz
alandir. O korelasyonu kurarsaniz hayalleriniz de hi¢ tahmin
edemeyeceginiz kadar kolay gerceklesir. Eger icinde mutlu
olmadigimiz bir hayati yasiyorsak radikal bir sekilde cesurca
kararlar verip degistirmek Uzere adimlar atmaliyiz. Gelecek
en ¢ok cesurlari, bozgunculari ve paylasimcilari seviyor. Cesur
olmak korkmamak degil korka korka ama kararli bir sekilde o
yolda azimle ilerlemek demek” seklinde konustu.

“Gelecekte edinecegimiz isler akil teri gerektirecek”
Diinyanin biiyiik bir degisim icinde oldugunu dile getiren Elif

|

Ergu’nun gelecek nasil gelecek sorusuna da Tarhan, “Her
seyden Once insan omrii uzuyor. Bu demektir ki bizim hayat
dedigimiz proje siiremiz uzuyor. Bu kariyer planlarimizi belli
araliklarla revize etmemiz anlamina geliyor.

Bunun yaninda gelecekte yeni is modelleri ortaya ¢ikacak ve
buna adapte olabilen az sayida insan bu isleri yapacak. isin
icine robotlar ve yapay zeka girecek. Genetik ve nanoteknoloji
sayesinde insansi varliklarla is yapmaya baslayacagiz.
Gelecekte edinecegimizisler alin teri degil akil teri gerektirecek.
Planlama, kodlama, tasarlama esas olacak. Buna uyum
saglamak icin 6zellikle hemcinslerimin teknoloji ile barismasi
gerekiyor” dedi.

Kadin galisanlarin yogun ilgi gosterdigi Ufuk Tarhan, ayrica
biiyiik bir ilgi géren kitabi T-insan’da da yer alan bircok konuyu
oldukea ilgi cekici drnekler {izerinden giderek katilimcilarla

paylasti.



“Bu yiizyilin en onemli
kavramlarindan biri deneyimlemek”

Yeni yilin ilk Diyalog Konferansi’na beynin etkin kullanimi konusunda yaptigi dikkat ¢ekici calismalarla
taninan Uzman Dr. Kerem Diindar konuk oldu. is hayatinda beyin fonksiyonlarinin daha iyi nasil kullanilacagina dair
eglenceli bir sunum yapan Diindar, hayatta basarili olmanin sirlarini da dinleyicilerle paylasti.

nsanin ana rahmine dustiigli andan itibaren beyin
I hiicrelerinin milkemmel bir ag olusturdugunu kaydeden

Kerem Diindar, her bir bireyin kusursuz bir 6grenebilme
yetkinligi ile diinyaya geldigini, ancak vyetilerin gerektigi
gibi kullanilamamasi halinde koreldigine isaret etti.
Diindar, “insanin en 68renebilir zamani ilk 5 yilidir. Bu
nedenle ilk 5 yilda en zor olan seyleri 6greniriz. Konusmak,
yiirimek, dinlemek vs. ondan sonra daha basit daha
kolay seyleri 6grene 6grene devam eder insanoglu. Ve her
gecen giin 6grenebilirliginden biraz kaybeder. Beynimizde
kullanmadigimiz her ag budanir, korelir ve bir yandan 6grenen
bir yandan da potansiyelinden kaybeden canlilar olarak
hayatta ilerleriz. Beynimizde etkinligini artiran tek sey tecriibe
olur. Beynimizin 6grenebilme ozelligi hicbir zaman sona
ermez. Tecriibelendik¢e 6grenebilirlik azalir ama 6grenme
yetisi hicbir zaman kaybolmaz. Ogrendigimiz seylerin
hayatimiza ise iki etkisi vardir. Hem yorumlarimizi gii¢lendirir,
hem de yorumlanimizi kisitlar. Bu da yaraticilik dniindeki en
biiyiik engeldir” seklinde konustu.

“Esnek diisiinme kabiliyetine sahip insanlara ihtiyacimiz var”
Gegmiste belli kriterler dahilinde lider, yonetici ve personel
secildigini ancak degisen diinya kosullar ile beraber bu
kriterlerin siralamasinda farkliliklarin yasandigini listeye yeni
olgularin dahil oldugunu dile getiren Kerem Diindar, “Duygusal
zeka ve bilissel esneklik hepimizin yeni tanistigi ama gelecekte
adini daha c¢ok duyacagimiz iki kavram. Bunun yaninda
yaraticilik da hizla listede iist siralara dogru ilerliyor. Artik is
diinyasinda basari i¢in bu {i¢ kavram neredeyse olmazsa olmaz.
2030 yilinda belki de bilissel esneklik en iist sirada yer alacak.
Bilginizdeki esneklik yani hem 6grenebilmede, hem bilebilmede
hem de yapabilmede ne kadar esnek oldugunuz ¢ok dnemli.
Bir insan ‘Ben biliyorum’ tavrindan ne kadar ¢abuk uzaklasip,

konfor alaninin disina ne kadar ¢abuk ¢ikabilir ve hayal edip ona
dair bir seyler gelistirebilirse o denli basarili olur” dedi.

Yoneticilerin de karsilarinda daha yaratici, daha zeki ve daha
fazla bilissel esneklige sahip insanlar gormek istediklerine
vurgu yapan Diindar, “Eger diinya lizerinde ses getirecek
teknolojilere, uygulamalara, yeniliklere imza atmak istiyorsak
esnek diisiinme kabiliyetine sahip insanlara ihtiyacimiz var.
Bugiin devrim niteligindeki pek c¢ok teknolojinin altinda bu
diisiince yapisina sahip insanlarin imzasi var. Cocukluk ¢agindan
is hayatina gectigimizde insan giilme ve soru sorma diirtiisiinii
kaybediyor. Bu iki 6zelligi kaybettiginizde sizi gelecege tasiyacak
olan en 6nemli 6zelliklerinizden de mahrum kaliyorsunuz. Soru
sormak ve problemler karsisinda yaratici olmak lazim. Ciinkii
soru karsisinda ¢6ziim {iretme konusunda esnekligini muhafaza
edebilen insanlar hayatta basarili olacaklar” seklinde konustu.

“ilerlemeyi saglayacak tek sey bilgidir”

insanlarin uzun yillar boyunca kas giiciinden yararlandiklarina
isaret eden Kerem Diindar, Endiistri 4.0 ile birlikte insanlarin kas
giicil ile yapabildiklerini artik robotlarin da yapabilir hale gelmesi
ile birlikte sorgulayan, analiz yapan ve ¢dziim bulan insanlarin
devrinin basladigina vurgu yapti. “insan genel itibariyla verimsiz
bir canli. Bundan 50 yil 6nce insanlarin bir yilda 6grendigini simdi
bir haftada 6grenebiliyoruz. Giinlimiizde bilgi akisi ¢ok yogun.
Bunun yaninda beyin agik kaynak kodlu bir sisteme sahiptir
tipki android telefonlar gibi. Herkesten 0grenir. Kapali devre
bir beynin hayatta kalma sansi yok. O nedenle bireysel olarak
kisisel yaziimimizi koruma ve gelistirme mecburiyetimiz var.
Eger kendi yaziiminiza deger katabilirseniz gittiginiz takima
deger katabilirsiniz” diyen Kerem Diindar sozlerine séyle devam
etti: “Bir takimi olusturan her bir birey ayni derecede nemlidir.
Formula 1 yaris¢ilarinda da durum bdoyledir. Siz ne kadar iyi bir

pilot olursaniz olun lastigi degistiren kisi yavas hareket ederse
birincilik miimkiin degildir. Is diinyasinda da durum tam olarak
budur. IK mi 6nemli yoksa pazarlama departmani mi diye bir soru
sormak dogru degildir. Hepsinin isini iyi yapmasi ile basar gelir.
Bu is bir ekip isidir. Diinya doniiyor bugiin sisteminize, siirecinize
ve sonucunuza yeni bir sey eklemezseniz geride kalirsiniz.

Sizin diinyada ilerlemenizi saglayacak tek sey bilgidir. Cok
bilmek sizi hayatta tutmaz. Bildiginizi yapabilmek sizi hayatta
tutar. Bunun icin de zaman gereklidir. Higbir dontistim
isteye isteye olmaz. Yapa yapa icsellesir. Sonra yapa yapa
onu kontrol etmeyi Ogrenirsiniz. Basari yeterince isteme,
azmetme, birakmama ve c¢alisma neticesinde gelir. Bu
yiizden deneyimlemekten korkmayin. Bu yiizyilin en 6nemli
kavramlarindan biri deneyimlemek.”



Hayallerine hayat katarak her biri kendi alaninda bir ilki basarmis, cesaret, azim ve miicadeleci

ruhuyla toplumsal hayata yon vermis cumhuriyet kadinlarini 8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii’nde

calisanlari ile tanistiran Zorlu Enerji Grubu, calisanlarda farkindalik olusmasina katkida bulundu.

oplumda, is hayatinda ve ekonomik hayatta
Tgﬁglendirilmesi projelerine destek veren Zorlu Enerji

Grubu, her calisanina cinsiyetten bagimsiz olarak
esit firsatlar yaratiyor. Erkek egemen bir sektdr olan enerji
sektoriinde yer almasina karsin toplam istihdamin yiizde
16’sinin  kadinlar tarafindan olusturuldugu Zorlu Enerji
Grubu’nda kadinin is hayatina katilimina destek olmak adina
yogun bir ¢aba sarf ediliyor. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin insasinda
kadinlarin biiyiik payr olduguna ve kadinsiz bir is diinyasinin
miimkiin olamayacagina inanan Zorlu Enerji Grubu, global
arenada elde ettigi basarisinin ardinda kadin calisanlarinin
oldugu diisiincesiyle her yil oldugu gibi bu yil da kadin
¢alisanlarinin 8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii’nii unutmadi.

Diinya Emek¢i Kadinlar Giinii’nii tiim haftaya yayan Zorlu
Enerji Grubu, bu 6zel giin nedeniyle her giin cumhuriyetin
ilk meslek sahibi kadinlarini birer birer calisanlan ile
tanistirdi. Cumhuriyet kadinlarina sanat yolunu agan ilk
kadin heykeltiras Sabiha Bengiitas, dmriinii kadinlarin ve kiz
cocuklarinin esitligine adayan ilk yatili kiz lisesinin agilmasini
saglayan ve bugiiniin kadin gazetecilerinin ilham kaynagi olan
cumhuriyetin ilk kadin gazetecisi Selma Riza, basta “Yorgun
Herkiil” olmak (izere yurt disina kaginlan bir¢ok eserin
dogdugu topraklara geri getirilmesine onciiliik eden ilk kadin
arkeolog Jale inan, cumhuriyetin ilk kadin kimyageri Remziye
Hisar, émriinii kadin ve ¢ocuk haklarini savunmaya adayan
miicadele ve azmin viicut bulmus hali olan cumhuriyetimizin
ilk kadin avukati Siireyya Agaoglu’nu ¢alisanlari ile tanistirdi.
Zorlu Enerji Grubu’nun c¢alisanlar ile tanistirdigi isimler
bunlarla da sinirli degildi. Tiirk kadinina istenilirse her
alanda basarili olunabilecegini essiz bir bicimde kanitlayan
cumhuriyetin ilk kadin fotografcisi ve ilk kadin savas muhabiri
Semiha Es, cumhuriyet kadinlarina diplomasi yolunu agan
ilk kadin biiyiikelci Filiz Dingmen ve cumhuriyetin ilk kadin
doktoru Safiye Ali de Zorlu Enerji Grubu’nun calisanlarina
tanittigi diger isimler arasinda yer aldi.

8 Mart’ta ise Zorlu Enerji Yonetim Kurulu Uyesi Selen
Zorlu Melik, tiim kadin ¢alisanlara yonelik bir tebrik mesaji
yayinladi. Mesajinda bu cografyanin kadinlarina yiiklenen
anlamlarin anneannelerimizden bizlere miras kaldiginin
altini ¢izen Selen Zorlu Melik, bu topraklarda kadinlarinin
hayatinin hep giic olduguna vurgu yapti. Selen Zorlu
Melik’in mesajinda su ifadelere yer verildi: “Cumhuriyet
kuruldugunda kadinlar diislerine giiclerini katti. iste sekiz
giindiir dinledigimiz kadinlarin hikayeleri bu gii¢le, bu
diislerle yazildi. Onlar, bizlere gelecege giden yolu agtilar.
Artik o yolun sonuna kadar gitmek ve biraktiklari mirasi
sahiplenerek bizi bekleyen aydinlik gelecege ulasmak
boynumuzun borcudur. Cumhuriyeti cumhuriyet yapan
kadinlarin hayalini gergeklestirebildigimiz i¢in sirketimizle
ve her birinizle tek tek gurur duyuyorum. Kadinlar giiniimiiz
kutlu olsun!”

Bu 6zel giinde ayrica Zorlu Enerji Grubu tarafindan 1800’lu
yillarda yazilmis olan “Kadin Haklarinin Gerekgelendirilmesi”
adli kitap ve Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi'na (KEDV)
aktarilan kaynagin anisina birer kitap ayraci da ¢alisanlara
hediye edildi.



Autentico Italiano ile Eataly’de
otantik italyan iiriinlerini kesfedin!

Acildigi giinden beri lezzet tutkunlarinin bulusma noktasi haline gelen Eataly, Autentico Italiano projesi
ile gerceklestirdigi is birligi cercevesinde DOP (Korunma Altina Alinmis Mense Adi) ve IGP (Korunma Altina

Alinmis Cografya) akreditasyonlu otantik iiriinleri tiiketiciyle bulusturuyor.

hayatinin merkezine lezzet kavramini oturtanlan ve

gastronomi profesyonellerini gercek lItalyan driinleri
tanistiran Autentico Italiano projesi ile is birligi gerceklestirdi.
italyan Ticaret Odasi, Mutfak Sanatlari Akademisi (MSA)
ve La Scuola Internazionale di Cucina ltaliana (ALMA) gibi
proje partnerlerine Eataly’yi de ekleyen “Autentico Italiano”,
is birligi cercevesinde DOP ve IGP akreditasyonuna sahip
urinlerini Tirk tiiketicilerin begenisine sunuyor.

[ ]
I talyan mutfagina dair her seyi bir arada sunan Eataly,

Koruma altina alinan en 6zel italyan iiriinleri Eataly’de

Marketi, okulu ve restoranlari vasitasiyla diinyanin pek cok
lilkesini italyan mutfak kiiltiirii ile tamistirarak lezzet durag
unvaninin hakkini fazlasiyla veren Eataly, “Autentico italiano”

projesi cercevesinde Italya’nin yerel ve koruma altina alinan
cografi isaretli driinlerini Subat ve Nisan aylan boyunca
suiresince tiiketicilerle bulusturdu. Ayrica Eataly Mutfak
Atélyesi de projeye 6zel olarak hayata gecirilen “italyan gibi
pisir!” workshop’i sayesinde otantik italyan iiriinleri ile gercek
italyan lezzetleri yaratmanin piif noktalarini lezzet severlere
vermeye devam ediyor.

Tiirk pazarindaltalyan kékenliiiriinlerin dahafazla kullanilmasini
saglamak amaciyla workshop’lar, tadimlar ve sef sovlari gibi
cesitli etkinliklerin de gerceklestirilecegi “Autentico Italiano”
projesi cercevesinde yil boyu siirecek daha pek ¢ok etkinlik
ile italyan mutfagi tutkunlar otantik Italyan iiriinleri ve Italyan
mutfak kiiltiirii hakkinda bilgilendirilmeye devam edilecek.
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Vestel’in yenilikg¢i ve yaratici

ruhuna odiil

Yaraticilik ve yenilikgiligin Tiirkiye’de tartismasiz ilk adresi olan Vestel, Manufuture-Yeni Nesil Vestel Uretim Sistemi
ile TESID tarafindan “Uriin Gelistirme Siireci Odiilii”ne layik goriildii.

estel, Tiirk Elektronik Sanayicileri Dernegi (TESID)
Vtaraﬁndan diizenlenen “15. TESID Yenilikgilik ve Yaraticilik

Odiilleri”nden &diille dondii. Tiirk elektronik sektorii
kuruluslarinin  yenilik¢i ve vyaratici projelerini desteklemek
amaciyla diizenledigi 6diil téreninde Vestel, Manufuture-Yeni Nesil
Vestel Uretim Projesi ile TESID-Biiyiik Firma Kategorisinde “Uriin
Gelistirme Siireci Odiilii”ne layik griildii. Isik Universitesi Maslak
Kampiisii’'nde gerceklestirilen térende, ddiilii Vestel adina Vestel
Operasyonel Projeler Gelistirme Miidiirii Dr. Mustafa Kocakog,
TESID Y6netim Kurulu Baskani Prof.Dr. Siddik Yarman’dan aldu.

Turan Erdogan: “Oncelikli isimiz Endiistri 4.0 doniisiimii

Odiille ilgili olarak bir aciklama yapan Vestel Sirketler Grubu
icra Kurulu Baskani Turan Erdogan, Ar-Ge ve inovasyon
kavramlarini DNA’sina kodlamis bir teknoloji markasi olarak

gelecegin trendlerini belirleme hedefiyle, yenilik¢i ve yaratici
calismalara dncelik verdiklerini kaydetti. Erdogan sozlerini
soyle suirdiirdii: “Avrupa’nin en biiyiik fabrikalarindan biri olan
Vestel’de endiistriyel miikemmelligi yakalamak icin Ar-Ge ve
inovasyona biiyiik yatirnm yapiyor, Endiistri 4.0 doniisiimiinii
de en 6ncelikli isimiz olarak goriiyoruz. Bu kapsamda ortaya
cikardigimiz projemiz Yeni Nesil Vestel Uretim Sistemi ile
siireclerimizde robotik uygulamalar, otomatik malzeme
tasima sistemleri ve depo uygulamalarinin Endistri 4.0’a
uygun hale getirdik. Aldigimiz bu 6diil ile yenilik¢i ve yaratici
olmak i¢in yiriittiigiimiiz ¢alismalarimizin ne kadar dogru
oldugunu goérmiis olduk.”

Degisen diinyaya uyum saglamak ve katma degerli iriinler
tiretmek icin driinlere akil katmanin bir zorunluluk oldugunu

dile getiren TESID Yonetim Kurulu Baskani Prof. Dr. Siddik
Yarman, “Arastirma, teknoloji ve diriin gelistirme calismalari;
her sektorde oldugu gibi elektronik ve bilisim sektoriinde de
diinya pazarlarina yeni driin siirebilmek ve pazarda rekabetgi
avantajlar yakalayabilmek icin kaginilmazdir. Sektoriin olmazsa
olmazidir. Bu nedenle, sektdrde yeni {iriin bazli arastirma ve
proje c¢alismalarinin motive edilmesi, desteklenmesi, proje
yarismalarinin  diizenlenmesi, TESID’in  6ncelikli gbrevleri
arasindadir. TESID Yenilikcilik Yaraticiik Odiilleri’nin 6nemli bir
tesvik unsuru olduguna inaniyor, tiim katilimcilan ve 6diil alan
firmalari kutluyorum” seklinde konustu.

Vestel'i 6diille bulusturan Manufuture - Yeni Nesil Vestel Uretim
Sistemi ile kayiplarin azaltilarak, verimlilik, kalite ve is giivenligi
seviyesinin artinlmasini hedefleniyor.



Hayata dair ne varsa...

Konuklarina her zaman en iyisini sunma motto’su ile hizmet veren Raffles istanbul Zorlu Center, kendini simartmak
isteyenlere uzun yillar akildan ¢ikmayacak benzersiz bir deneyim vadediyor.

tekrar yorumlayan Rocca Brasserie, damak zevkine

diiskiin olanlarin ilk tercihi olmaya devam ediyor. Yeni
yilda yeni bir menii ile miisterilerinin karsisina ¢itkan Rocca
Brasserie, birbirinden leziz tatlarin bulundugu zengin meniisii
ile hem g6ze hem de damaklara hitap ediyor. Raffles Istanbul
Zorlu Center Executive Chef Omar Mosquera’nin maharetli
dokunuslari ile bambaska bir kimlik kazanan Rocca Brasserie,
sicak ve soguk deniz Uriinlerinden 1zgara et ¢esitlerine taze
makarnalardan, vejetaryen seceneklerine kadar uzanan genis
mendiisii ile lezzet tutkunlarini bekliyor.

T tirk mutfaginin essiz lezzetlerini yenilik¢i sunumuyla

Pazar giinlerinin vazgecilmezi!

Yiizli askin lezzetin boy gosterdigi “Raffles Brunch”lari hafta
sonu sevdikleri ile genis bir sofrada sohbet esliginde kahvalti
keyfi yapmak isteyenlerin vazgecilmezi olmaya devam
ediyor. Raffles brunch’larinda deniz driinlerinden izgara et
cesitlerine kadar seckin bircok lezzet yer aliyor. Flapper Swing
grubunun canli performansi esliginde renklenen brunch’larda
ayrica minik misafirler de unutulmuyor. “Cocuklar mutlu ise
anne babalar da mutludur” bakis agisi ile sekilllenen Raffles
brunch’larn ¢ocuklara 6zel workshop’larla farklilasiyor.

Sehrin en dzel cay saati!
Aksamiistii bulusmalarinin en keyifli adresi Lavinia, her giin
15:00-18:00 arasinda canli piyano miizigi esliginde Raffles

Patisserie’den lezzetlerle misafirlerini “Cay Saati”nde
agirlamaya devam ediyor. Lavinia, “High Tea” konsepti
cercevesinde sandviglerden tuzlulara; pasta cesitlerinden
ingiliz klasigi “scone”lara kadar uzanan genis meniisii ile
misafirlerini cay saatini deneyimlemeye davet ediyor. Lavinia
misafirleri ayrica siyah, yesil, kirmizi, beyaz, bitki ve oolong
gibi 20’ye yakin farkli cay secenegi sayesinde Cay Saati’nin
keyfine diledigince variyorlar.

Hayatin keyfi Long Bar’da ¢ikar

Eglence, iyi miizik, essiz kokteyller ve leziz tatlar ariyorsaniz
rotaniz Long Bar! Raffles istanbul Zorlu Center biinyesinde yer
alan Long Bar, carsambadan cumartesiye her aksam 18.00’den

sonra konuklarina benzersiz bir deneyim sunuyor. Konuklarini
her ¢arsamba sinirsiz sushi her persembe ise aperitivo tapas
cesitleri ve iki 6zel Long Bar kokteyli ile agirlayan Long Bar,
her cuma “Jazz Gecesi” adi altinda Manouche u Ala Band’in
performansi ile eglence dolu anlara ev sahipligi yapiyor.

istanbul’'un merkezinde bir vaha...

Ruhen ve bedenen yenilenme firsati sunan Raffles Spa,
konuklarina saglik dolu bir deneyim vadediyor. Bayanlara ve
baylara ayrilmis dinlenme alanlari, saunalar, buhar odalar,
jakuziler, macera duslan ve buz cesmelerinin yani sira
giin 1si8iyla aydinlanan kapali havuzu ve panoramik sehir
manzarasina hakim agik havuzunun yaninda Raffles Spa’da
geleneksellesmis Tiirk bakimlarindan vazgecemeyenler igin
de ii¢ Turk Hamami yer aliyor. Kisiye &zel servis anlayisi ve
Zorlu Center'da merkezi konumu ile 6n plana ¢ikan odalld
Raffles Spa, 1 Haziran 2017’ye kadar yillik iiyeliklerde ve hafta
ici 10.00-14.00 arasi tim bakimlarda %50 indirimli olarak
hizmet veriyor.

Kadinlar Giinii’ne fark katti

Rocca Brasserie ve Long Bar kadin misafirlerini 8 Mart Kadinlar
Giini’nde giin boyu %50 indirim ile agirladi. Ayrica kendilerini
simartmak isteyen kadin misafirleri icin Raffles Spa da 30
dakika hamam + 30 dakika yiiz bakimi + fon paketini 8 Mart’a
0zel olarak %50 indirimli sundu.
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Zamansizligin yonetimi

islerin yogunlugu ve bir tiirlii bu yogunlugun arasindan siyrilamamak... Eksik ve yarim kalan tiim isler icin sucluluk
hissetmek... Arka planda hep yetisememe, bir seyleri kacirma hissi... Teslim edilmesi gereken projeler, raporlar ayni

zamanda yapilmasi gereken rutin isler ve en kétiisii de algiladigindan daha hizli ge¢cen zaman...

Hazirlayan: Klinik Psikolog Ceyda Tunca Demirbas

Hicbir ise yetisemiyor musunuz? Planladiginiz
isleri zamaninda bitirme konusunda SOorunkbys
yasiyorsunuz? Etkin bir zaman yonetlml ile tiim bu
sorunlarin iistesinden kolayca gelmek miimkiin.




tinlimiizde is hayati uzun saatler ¢alisan, biitiin
G hayatini is {izerine kurmus, ayni anda birden fazla

ise odaklanabilen ve tiim bunlari neredeyse sifir
hata ile yiritebilen, fiziksel olarak dikkat cekici ve bakimli
olan, yani zamanin 6tesinde ¢alisanlarin yiikselise ge¢cmeye
basladigi bir profile sahip. is hayatinin beraberinde getirdigi
sorumluluklarin yaninda elbet bir giin gerceklesecegi
umuduyla bir de 6zlemle beklenen o muhtesem emeklilik
zamanlari var. Bugiin cekilen sikintilarin semeresini gelecekte
iyi bir sekilde almak i¢in yapilmaya ¢alisilan yatirimlar...

Bati kiiltiirinde “genellikle” egitim, saglik ve finansal
yatinmlar hep uzun vadeli, gelecege doniik planlamalar {izerine
yapilandiriliyor. (Schmuch and Sheldon,2001). Gelecege doniik
planlar yapmak gelecekte daha yiiksek sosyo-ekonomik statii,
akademik basari ve saglik lizerine daha az riskli sonuglar
getiriyor. Tam tersi cephede, eger planlar gelecege yonelik
degilse, gelecek daha negatif sonuclarla karsimiza ¢ikar. Bir de
ustiine gelecegi planlama konusunda zayif becerilere sahipseniz,
kronik bir ertelemeciye déniismeniz kaginilmaz olur.

Tim bu tablonun i¢inde simdi var olmak ile gelecekte var
olmak arasinda gel-gitler iginde sikisip kalan, stresten bir¢ok
hastaliga yakalanan, daha iyi ve daha miikemmel olma arzusu
ile yipranan ve psikolojisi artik tim bunlari kaldiramayan
tiikenmis kisilerin varligi giinden giine artiyor.

Zamani iyi yonetiyor, iyi organize etmek ve tiim erteleme
davranislarinin tistesinden gelmek maalesef bu sikisip kalma
haline her zaman ¢6ziim olmuyor. Sanildiginin aksine sahip
olunan zaman araliginda bir¢ok isi layikiyla yapmak igin
bircok teknik ve yontem mevcut. Bu yontemleri 5 basamakta
toparlamak gerekirse;

ise zamaninizin analizini yapmakla baslayabilirsiniz. Bir
giiniiniiz nasil geciyor, yasaminizda sabit olan uyku, yemek
yeme, kisisel isler, ulasim gibi zorunluluklarin ne kadar siire
aldigini  hesaplayabilirsiniz. Rutinlerden kalan siirelerde
neler yaptiginizi detaylica gézden gegirmelisiniz. Analizin
sonucunda vaktinizi ne sekilde degerlendirdiginizi, nelere
gereginden fazla vakit harcadiginizi gérerek engelleri tespit
edebilirsiniz. Bu yontem size zamaninizi daha iyi yonetmek
icin iyi bir alt yapi saglayacaktir.

Giinliik plan vyapabilirsiniz. Is yerinde yaptiginiz isleri
diisiintin. Bu isleri hangi oncelik sirasina gore yapacaginiz
belli'mi? Belirsizlik var ise ve bir tiirlii mesai saatleri icinde
islerinizi bitiremiyorsaniz bir plana ihtiyaciniz olabilir.

Islerinizi, cok bilinen bir teknik olan 4 gruba ayirma metodu
ile siniflandirabilirsiniz. (6nemli, acil ve énemsiz, acil degil
ama onemli, acil degil ve 6nemsiz seklinde) (Covey, 2000).
Bu listeye gore islerinizi planlamak size dogru isten baslama
kolayligi sunacak ayni zamanda da kaygi ve stresinizi kontrol
altina almaniza yardimci olacaktir.

Yetkinin devredilmesi de 6nemli diger bir husustur. is yerinde
tim-yikii tek basiniza almaya c¢alismayin. Kisilik olarak
daha miikemmeliyet¢i yapida olan kisiler, isleri devretme
konusunda daha zorluk yasarlar. Eger bir isi devredersem,
devrettig§im kisiyi sirekli takip etmek zorunda kalinm
cekincesiyle zaman kaybetmemek adina tiim yikii kendi
omuzlarina alirlar. Aslinda bir isi devretmeden her bir par¢asi
ile mesgul olmak kisinin kendisi icin daha yorucu bir siire¢
olacaktir. Bir iste is boliimi yapilmamasi o isin daha uzun bir
zaman diliminde hayata gegirilmesine neden olabilir.

Kararsiz kalma haliyle bas etmek de olduk¢a zordur. Kararsizlik
nedeniyle bir isten diger bir ise atlanir ve sonucunda
ertelemeler olabilir. Kararsizlik haliyle bas etmekte zorlanmak
is yerinde sikinti yasamaya, isleri sonuclandiramamaya
ve isleyiste takilmalara sebep olabilir. Sonucunda kisinin
motivasyonu etkilenebilir. Sorunu ¢6zmek i¢in hemen karar

vermek yerine zamana ihtiya¢ duyuluyorsa bile 6nemli olan o
siireci uygun yonetebilmektir.

Son basamak ise verimli oldugunuz saatleri kesfetmektir.
Motivasyonunuzun en vyiiksek oldugu saatleri bulmaniz
halinde acil ve Onemli islerinizi o zamanda halletmeniz
kendinizi daha rahat hissetmenize neden olacaktir.

Gelecek kaygilarina miikemmel olmanin gel-gitlerinin de
eklendigi giiniimiizde oncelikleri belirleyerek hareket etmek,
zamani kontrol altinda tutmak icin nemli bir adimdir. Uzun
saatler calismak verimli sonuglar i¢in 6ncelik olusturmamaktadir.
Kaygi ve stres zamanin yetersizliginden degil, gelecek planlari
ve giindelik is akisi arasinda sikismanin {iriinii olarak goriilebilir.
lyi bir hayat sigortasina sahip olmak, gelecek icin iyi yatinmlar
yapmak, zamani en iyi sekilde yonetip maksimum verimi almak,
tiim isleri omuzlamak, yiikselmek icin cabalamak... Bu listeye
daha pek cok istek eklenebilir. Tiim bu istekleri elde etmek icin
motivasyona sahip olmak 6nemli olsa da basari icin bu siirecte
kisinin kendisindeki degisimleri gézlemlemesi, yasadigi kaygi
ve stresi fark etmesi daha da énemlidir. Is hayatinin yiiklerini
omuzunda tasirken bas edemedigi durumlarda, bu stresten
siyrilmak adina yontemler gelistirmek ve gerekirse psikolojik
destek almak da goz ardi edilmemelidir.
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Bilim ve yonetisim Diyalog
Konferansi’nda masaya yatirildi

Zorlu Grubu iki degerli gazeteci; Serdar Kuzuloglu ve Seref Oguz’u agirladi. Bilim ve yonetisim temalarinin
agirlikli olarak yer aldigi konferansta iki gazeteci keyifli ve interaktif bir soylesi gerceklestirdiler. Etkinlikte
konusmacilar Endiistri 4.0’dan tarihe, savaslardan bilime uzanan keyifli bir sohbete imza attilar.

ve farkli konularda aydinlanmak {izere diizenlenen

Diyalog Konferanslari serisinin sonuncusu 9 Subat
2017 tarihinde gerceklestirildi. Bilisim ve teknoloji alaninda
calismalarini siirdiiren gazeteci, yazar Serdar Kuzuloglu ile bilgi
ekonomisi, yeni ekonomi ve degisim yonetimi {izerine ¢alisan
Sabah Gazetesi yazari Seref Oguz etkinlik kapsaminda Zorlu
Grubu c¢alisanlariyla bir araya geldi.

Zorlu Holding tarafindan diinyayi daha iyi anlamak

Yapay zeka, robotik teknolojiler ve bot’larin ¢agimizda giderek
daha fazla 6nem kazandigina deginen konusmacilar kendi
tecriibelerinden yola ¢ikarak ilging 6rnekler verdiler. Seref Oguz,
konuya iliskin paylasimini, Stephen Hawking’in “Bu diinyanin
sonu yapay zekadan gelecek” sozlerine atifta bulunarak yapti.
O8uz, “Teknolojinin kendi basina ideolojisi yok. Hizmetkardir,
kimin hizmetine verirseniz onu besler. Biz ilkelligin emrine verdik,
ilkelligimiz daha donanimli, daha dort dortliik oldu. Ve iistelik
onlarla miicadele de daha da zorlasti” sozleriyle teknolojinin
oneminedegindi. Oguz, soyle konustu: “Ben ekonomiokudum, 36
yildir ekonomi servisleri yonetiyor, ekonomi analizleri yapiyorum.
Bir yaziyi hazirlamak igin giin boyu calisiyorum, arastirma
yapiyorum, gerekli yerlere telefon agiyorum ve yaklasik alti-yedi
saatin sonunda makalemi tamamliyorum. Ancak Cin’de bir yapay
zeka robotu 100 bine yakin girdiyi kullanarak bir makaleyi tam
bir saniyede yazdi. Bundan alti yil 8nce ingiltere’deydim. Beni bir
teste tabi tuttular, oniime metinler geldi ve bunlarin arasindan
bot’larin yazdiklarini ayirmami istediler, ben de ayirmaya
basladim tabii. Meger hepsini bot yazmis. Yani artik isimiz bitti.”

Ayni konuya iliskin goriislerini sunan Serdar Kuzuloglu ise is
giiciiniin diinya {izerinde nasil ve ne gerekgeyle yer degistirdigini
anlatti: “Hatirlayalim, 1960’li yillarda Almanya’ya ve Avrupa’nin
bircok tilkesine ‘kas’ ihra¢ etmistik. Ciinkii onlarin fabrikalar

o\ ;

vardi ancak iscileri yoktu. Sonraki donemde teknoloji gelistiren
tilkeler insan giiciiniin daha ekonomik olmasi sebebiyle tretimi
Uzak Dogu’ya veya Latin Amerika iilkelerine kaydirdilar. Ancak
simdilerde yine bir geri doniis s6z konusu. Bu da 3D yazicilar,
otomasyon robotlar, yapay zekd ya da farkli teknolojiler
sayesinde artik miimkiin olabiliyor. Sadece sanayide degil farkli
sektorlerde durum benzer. Artik insan giicii bir¢ok sektorde
yerini robotik teknolojilere birakti. Ornegin gazetecilik... ingilizce
okudugunuz makalelerin yiizde 8s’ini artik bot’lar yaziyor.
Ornek vermek gerekirse deprem haberlerini ele alaim. Bunlar
birer sablondur. Canakkale’de depremler olurken Kandilli
Rasathanesi’nin sitesinde veriler giincelleniyor. Bot’lar buradan
bilgiyi alip sablona oturtup haber olusturuyor ve yayimliyor.
Yalnizca gazetecilikte degil artik onlar her sektorde var...”

Endiistri 4.0’in temeli: Nesnelerin interneti ve iletisim
Kuzuloglu, Endiistri 4.0’dan bahsederken Zorlu Grubu’nu
“klasik miizikten tiil perdeye kadar farkli alanlarda insanlarin
hayatina dokunan bir yap1” olarak tanimladi. “Endiistri 4.0
dedigimiz kavramin temel noktasi ‘nesnelerin interneti’ ve
iletisimdir” diyen Kuzuloglu, Endiistri 4.0 kavraminin iletisim,
birlikte ¢calisabilme, akil, tist akil, tist zeka gibi farkli kavramlari
bulusturan bir master plan oldugunu soyledi.

“Artik bircok bilesen farkli bilesenlerle bulusarak bir tiir viriis
gibi is yapma kiiltiiriine sirayet ediyor” diyen Kuzuloglu, Zorlu
Grubu’nun basarisini kiiresel 6lcekte rekabet edebilmesine
baglayarak sozlerine su ifadeye yer verdi: “Bir mermer
bloku ya da bir top kumasi alip hizmete, tiil perdeye, sanata,
elektronik devreye doniistiiren bir grup, bunu yapmak yerine
‘Bu yili zaten artida kapatiyoruz’ diye diisiinseydi, Zorlu Grubu
sizce ikinci bir elli yili gérebilir miydi?”

“Endiistri 1.0, 2.0, 3.0’1 kagirdik”

Surddrdlebilirlik ile Endistri 4.0 bulusturan konusmasinda
Oguz, “Endiistri 1.0’1 umursamadik” ifadesine yer verdi. O
donemlerde insanligin savaslarla mesgul oldugunu belirten
0Oguz, “Endiistri 1.0 déneminde istanbul’un ilk metro plani
padisahin oniindeydi, duraklari da ayniydi. Fransizlar o
zaman bu alanda diinyanin hakimiydi. O tiinelde atli arabalar
cekilecekti, sonra buharli araglar... Kiligtan tiifege giden
siirecte endiistri boyut degistirdi. Biz Endiistri 2.0’1 da kagirdik,
Endiistri 3.0’1 da... Simdi dniimiizde Endstri 4.0 var. Burada
tabii ki tabletler, bilgisayarlar, akilli teknolojiler ¢ok 6nemli.
Ancak her seyden 6nemlisi akilli 6gretmenler. Neden mi?
Fatih Projesi diyoruz, akilli tahtalardan bahsediyoruz. Ancak o
Fatih’in istanbul’u fethi, bir Molla Giirani projesidir aslinda, bir
Aksemseddin projesidir, yani akilli 6gretmen projesidir” dedi.



Vestel Star Wars Ailesine
yeni iiyeler katildi

Diinyadaki trendleri yakindan takip ederek iiriinlerine yansitmayi ilke edinen Vestel, Star Wars tutkunlan
icin gecen yil piyasaya siirdiigii Star Wars temali iiriinlerine yenilerini ekledi.

==
Vestel SAGA 22FA7100 LED TV

calismalarini siirdiiren Vestel, imza attigi iriinlerle

trendlere yon veriyor. Vestel, tiim diinyada biiyiik
ilgi géren ve milyonlarca hayrana sahip olan Star Wars Gii¢
Uyaniyor filminden esinlenerek gectigimiz yil tiiketicilerle
bulusturdugu Star Wars temali tiriin gamina yenilerini ekledi.
Star Wars karakterlerine biirlinmiis Mix&Go’lar, Ekmek
Kizartma Makineleri, Kahve Makinesi ve LED TV’ler Star Wars
tutkunlarinin evlerinde bas késeye kurulmayi bekliyor.

T tiketicilerini her zaman ilklerle bulusturma hedefiyle

Birakin Darth Vader size ekmek kizartsin!
Star Wars E3100 R/K Ekmek Kizartma Makinesi, 7 kademeli

Star Wars E3100 R/K Ekmek Kizartma Makinesi

& K3100 Inox Kahve Makinesi

ayar secenegi ile her damaga uygun secgenegi bir arada
sunuyor. Ayni zamanda isitma ve buz ¢cozme fonksiyonlarini da
biinyesinde barindiran Star Wars E3100 R/K Ekmek Kizartma
Makinesi iki farkli tema ile 179 TL’de satista sunuluyor. Star
Wars ailesinin bir diger {iyesi de K3100 Inox Kahve Makinesi.
Ayni anda 12 adet kahve yapilabilmesine olanak saglayan
cam kahve karafi ile kalabalik davetlerin g6z bebegi olmaya
hazirlanan K3100 Inox Kahve Makinesi, paslanmaz celik
govdeye sahip. Ozel sicak tutma plakasi sayesinde 2 saate
kadar kesintisiz kahve keyfi vadeden Star Wars temali kahve
makinesi 239 TL fiyat etiketi ile tiiketicilerle bulusuyor.
Vestel, saglikli beslenmeyi benimseyenleri de unutmadi. Hem

Vestel Mix&Go |

formunu korumak hem de birbirinden lezzetli ve saglikli taze
meyve, sebze sulari, 6zel karisimlar hazirlamak isteyenler
icin Star Wars temali rengarenk Vestel Mix&Go’lar 129 TL’den
satisa sunuldu.

Vestel LED TV’ler de son sdzii Darth Vader sdyliiyor

Cerceve tasariminin yaninda 1sin kilicindan ilham alinarak
tasarlanan televizyon kumandasi ile Star Wars tutkunlarinin
gonliinii fetheden Vestel SAGA 22FA7100 LED TV, kullanicilarini
Star Wars logosuyla karsilarken Darth Vader’in goriintiisii ve nefes
alip verme sesiyle kapaniyor. Star Wars tasarimli Vestel TV’ler 999
TL fiyatiyla Vestel satis noktalarinda tiiketicilerle bulusuyor.
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“Zorlu PSM Caz Festivali”’ne buyrun!

Birbirinden farkli etkinliklere imza atarak sanat alaninda ¢itayi hep yukarilara tasiyan Zorlu Performans Sanatlari
Merkezi, bu yil ilk kez diizenledigi caz festivali kapsaminda blues, elektronik, etnik, funk, indie, klasik, pop ve rock
miiziginin 6nde gelen isimlerini seyirci ile bulusturacak.

Marcello Allulli

Selen Giiliin

stanbullular, Zorlu Performans Sanatlari Merkezi
I tarafindan diizenlenen festival ile caza doyacak. 3-12

Mayis 2017 tarihleri arasinda gerceklestirilecek olan
Zorlu PSM Caz Festivali kapsaminda cazin diinyaca {inlii
isimleri miizik severlerle bir araya gelecek. Birbirinden
etkileyici miizik performanslarinin yaninda konsept partilere,
degerli konuklarin katilimiyla gerceklestirilecek panellere,
farkli konseptlerin islenecegi workshop’lara da ev sahipligi
yapacak olan Zorlu PSM Caz Festivali; kiiltiir-sanat hayatina
damgasini vuracak.

Michel Camilo & Tomatito

Farkli miizik tarzlarina sahip olan Michel Camilo ve Tomatito,
2000 yilinda Spain albiimiiyle baslayan miizikal birliktelikleri
sayesinde seyircilerine caz ve flamenkonun essiz tinilan eslinde
benzersiz bir miizikal deneyim yasatiyor. Ikili, 3 Mayis 2017'de
Zorlu Performans Sanatlari Merkezi Ana Tiyatro’da hayranlari ile
bulusacak. Caz, latin ve klasik miizigin Grammy 6diillii piyanisti
Michel Camilo ve Ispanyol flamenko virtiiézii Tomatito, tiim
mabharetlerini ortaya koydugu Spain Forever adli proje ile miizikal
birlikteliklerini zirveye tasidi. Zengin caz armonilerini flamenko ve
Karayip ritimleri ile essiz bir sekilde bulusturarak dinleyenlerine
sira disi bir miizik yolculugu sunan Michel Camilo ve Tomatito,

Brian Blade

Spain albiimiiyle baslayan miizikal birlikteligini, Zorlu PSM
sahnesine tasiyarak Tiirk caz severleri bilyiileyecek.

Gaye Su Akyol

Tiirk miiziginin geleneksel dokusunu pop, rock ve electronica
ile usta bir sekilde sentezleyen Gaye Su Akyol, Zorlu PSM Caz
Festivali’nde izleyenlerine tiirler arasi zaman yolculuguna
cikaran bir performans vadediyor. Yerel calgilari bas, davul,
gitar triosuna ekleyerek ortaya dinlemekten bikilmayacak
giizelllikte bir Dogu-Bati sentezi ¢ikaran Gaye Su Akyol, essiz
miizigini kadife sesiyle siisleyerek izleyicileri miizigin efsunlu
diinyasinda keyifli bir yolculuga cikariyor. ilk albiimii Develerle
Yasiyorum’dan sonra basarisini ikinci albiimii olan Hologram
imparatorlugu ile ikiye katlayan ve Wire, The Guardian ve
Rolling Stone gibi mecralarda “Istanbul’un yeni sesi” olarak
lanse edilen Akyol, hayranlari ile 3 Mayis 2017 tarihinde Zorlu
PSM Studio’da bir araya gelecek.

Esra Kayikel

ilk solo albiimii “Bozgun Hatira” ile pop, rock, swing tonlari
arasinda dinamik gecislere sahip bir tini yaratan Esra Kayikgl,
4 Mayis 2017 tarihinde Zorlu PSM Studio’da caz ¢atisi altinda
kurguladigi renkli bir altyapiya sahip miizigi ile dinleyicilere

masalsi bir miizik deneyimi yasatacak. Esra Kayikgl, 2017°de
Mike Stern, Randy Brecker ve Lenny White’in jiri lyeligi
yaptigi Made in NY Jazz Competition Solo Vocal kategorisinde
birinci olarak bilyiik bir basarinin altina da imzasini atmisti.

Esmerine

Bruce Cawdron ve Beckie Foon tarafindan kurulan Esmerine,
minimalist klasik miizik ve post-rock’i biiyiik bir ustalikla
harmanlamasi ile iin yapmis bir grup. Kayitlarinin bir
bolimi Tiirkiye’de gerceklestirilen ve Tiirk folk miiziginden
esintiler tasiyan bir albiimii de bulunan Esmerine, modern
oda mizigine deneysel ve i¢giidiisel bir yaklasim sunmasi
ile farklilasiyor. 4 Mayis 2017 tarihinde Zorlu PSM Drama
Sahnesi’nde caz severlerle bulusacak grup, post-rock miizigini
drone, klasik miizik, post-punk ve Tiirk folk miizigi gibi tiirlerle
birlestirmesiyle de adindan 6vgiiyle bahsettiriyor.

Jan Garbarek Group feat. Trilok Gurtu

iskandinav cazinin babasi olarak tanimlanan Norvecli
saksafoncu Jan Garbarek ve Hintli perkiisyoncu/besteci
Trilok Gurtu, 5 Mayis 2017’de Zorlu PSM Ana Tiyatro’da caz
severlerle bir araya gelecek. iskandinav cazinin babasi olarak
tanimlanan Norvecli saksafoncu Jan Garbarek, 8o’lerden



itibaren miiziginde synthesizer kullanimini arttirdi ve diinya
miizigi etkilerine daha ¢ok yer verdi. Trilok Gurtu, Zakir
Hussain, Hariprasad Chaurasia ve Ustad Fateh Ali Khan gibi
diinyanin farkli yerlerinden miizisyenlerle ortaklasa projelere
de imza atan Jan Garbarek, geldigi topraklarin miizigini caz,
diinya miizigi ve diger tiirlerle basariyla birlestiren Hintli
perkiisyoncu ve besteci Trilok Gurtu ile festivalde benzersiz
performans sergileyecek.

Brazzaville

1998’de Los Angeles’ta David Brown tarafindan kurulan
Amerikaliindie/chamber pop ve bossa nova grubu Brazzaville’in
miizigi dinleyicilere, tropik ritmlerden bossa nova’ya, kabare
pop’tan farkli etnik unsurlara kadar uzanan genis bir yelpaze
sunuyor. 2005 yilinda ilk kez Tiirkiye’ye gelen grup bu ziyaretten
oylesine etkinlendi ki 2009’da Brazzaville in Istanbul adli bir
albiime imza atti. Istanbul icin sarkilar yazan ve hatta bazi
kliplerinin dogal platosu da Istanbul olan grup, 5 Mayis 2017
tarihinde Zorlu PSM Drama Sahnesi’nde izleyici ile bulusacak.

Pantha du Prince

Fransizcada “Prensin Panteri” anlamina gelen Panta du
Prince, Hamburg elektronik miizik sahnesinin vazgecilmez
isimlerinden Hendrik Weber’in gordiigii bir riiya sonrasinda
hayat bulmus bir isim. Alman miizisyen, prodiiktdr ve konsept
sanat¢l Pantha du Prince, techno, house, minimal techno ve
noise’u kapsayan genis miizikal yelpazesiyle 6 Mayis 2017’de
Zorlu PSM Studio’da miizik severlerle bulusacak.

Anadolu’nun Kayip Sarkilar “Canli”

Gosterime girdikten sonra tiim diinyada buyik bir ilgi ile
izlenen Nezih UnenimzaliAnadolu’nun Kayip Sarkilari belgesel
filminin miizikleri bu kez canli performansla 7 Mayis 2017
tarihinde Zorlu PSM Ana Tiyatro’da dinleyicilerle bulusacak.
Yoresel sarkilarin dev perdeye yansitilacak klipler ve gorseller
esliginde seyirci ile bulusacagi etkinlik, Tiirkiye’nin 6nemli
miizisyenlerini de ayni sahne iizerinde bir araya getirecek.
Anadolu’nun binlerce yillik kadim mirasi olan miizikler, bati
miizigiyle harmanlanarak dinleyenlere sunulacak.

Giiliin / Allulli / De Raymondi

Uzun siiredir farkli projeler altinda devam eden is birliklerini 9
Mayis 2017 tarihinde Zorlu PSM Drama Sahnesi’ne tasiyacak
olan Marcello Allulli, Emanuele de Raymondi ve Selen
Giiliin’iin bol dogaglama destekli elektro-akustik parcalardan
olusan performanslari hem italya’dan hem de Tiirkiye’den izler
barindiriyor. Giiliin / Allulli / De Raymondi projesi kapsaminda
bir araya gelen miizigin yetenekli bu {i¢ isminin Subat 2015’te

istanbul Bilgi Universitesi’nde kaydettikleri ilk albiimleri Kapi,
2016’nin Kasim ayinda Italyan plak sirketi EvArt — Arte ed
Eventi tarafindan yayinlandi. Albiimde Selen Giiliin’iin piyano,
synthesizer ve vokaline Marcello Allulli tenor saksafonu,
Emanuele De Raymondi ise elektro gitariyla eslik etti.

Stephan Micus

1976 yilindan beri 23 albiime imza atan Stephan Micus, miizik
otoriteleri tarafindan ¢agdas klasik miizik ve diinya miiziginin
en saygin isimlerinden biri olarak kabul ediliyor. Modern
zaman ozani olarak nitelendirilen Alman multi-enstriimantalist
sanat¢l Stephan Micus, geleneksel enstriimanlari yakindan
tanimak amaciyla tiim diinya iilkelerini dolasti. Geleneksel bir
yaklasimdan ziyade kendisine yenilikgi bir tutum benimseyen
sanatgl, deneysel kimliginde harmanlanmis tarziyla 10 Mayis
2017 tarihinde Zorlu PSM Caz Festivali’ne konuk oluyor.

Beth Hart

ABD’li caz, soul ve blues sarkicisi ve sarki yazari Beth Hart,
Zorlu PSM Caz Festivali kapsaminda 10 Mayis’ta sahne alacak.
Piyano, gitar, cello, bas gitar ve perkiisyon kullanimindaki
ustaligiyla ayni zamanda bir multi-enstriimantalist olarak
tanimlanan sanatgl, 2014 yilinda En iyi Kadin Sanatgisi
kategorisinde Grammy’ye de aday gosterildi. Amsterdam’daki
Heineken Music Hall’da kapali gise bir konsere de imza atan
Beth Hart, Royal Albert Hall ve Barbican Centre gibi prestijli
mekanlarda da sahne alarak basarini tiim diinyaya bir kez
daha kanitlad1.

Onder Focan & Salliel Bros “Funkbook”

Usta caz gitaristi Onder Focan’in, Salliel Kardesler'le ¢aldigi
bir Nardis Caz Kuliibii konserinde dogan “Funkbook” projesi
miizikseverler tarafindan Oylesine begenildi ki proje, 2016
yilinda albiimlestirildi. Onder Focan’in bestelerinin genc
saksafon sanatcilari Anil ve Batuhan Salliel’in katkilariyla
funky ve enerji dolu bir sekilde yorumlanacag performans, 11
Mayis 2017’de Zorlu PSM Studio’da seyirci ile bulusacak.

Chick Corea Trio with Brian Blade & Eddie Gomez

ispanyol kokenli ABD’li caz-flizyon piyanisti ve besteci
Chick Corea, 50 yillik miizik kariyeri boyunca caz tarihinin
unutulmazlar arasina giren efsanevi bestelere ve albiimlere
imza atmis cazin standartlarini belirleyen isimlerden biri
kabul ediliyor. Basarisini sayisiz Downbeat 6diili ve 22
adet Grammy odiiliiyle taglandiran Chick Corea, ABD’li caz
davulcusu Brian Blade ve Porto Rikolu caz kontrbascisi Eddie
Gomez’le beraber 12 Mayis 2017°de Zorlu PSM Ana Tiyatro’da,
Istanbullu hayranlariyla bulusacak.

Esmerine

Gaye Su Akyol



Pepee’nin de tercihi Vestel!

Vestel, minik teknoloji severlerin kalbini Pepee tabletler ile caliyor. “Pepee: Birlik Zamani” filminin Altin Sponsoru
olan Vestel, Pepee hayrani olan minikler icin tasarladigi Pepee tableti ile yine bir ilke imzasini atiyor.

Pepee, bu kez Pepee temali Vestel tabletler ile cocuklarla

bulusuyor. Ozel tasarim arka kapaginin yani sira Pepee
gorselleri ile agilan tabletler, Pepee uygulamasi ile internete
yiiklii tim boliimleri tek tusla izlemeyi miimkiin hale getiriyor.
Siyah ve beyazdan olusan iki farkli 6n yiiz renk secenegi ile
“Pepee: BirlikZamani” filmine &zel iiretilen tabletler, Pepee’den
Dedee’ye, Sila’dan Kopiis’e kadar sevilen tiim karakterlerin bir
arada yer aldig gorsel ile bezeli arka kapagiyla minik teknoloji
severlere renkli ve eglenceli bir kullanim olanagi sunuyor.

T tirkiye’nin dort bir yanindan milyonlarca hayrani bulunan

Degistirilebilen arka plan gorselleri ile kisisellestirilebilen
Pepee temali 6zel iiretim tabletlerin icindeki {icretsiz Pepee
uygulamasi sayesinde, her bir béliimiin sonunda baska
iceriklere otomatik olarak gecilmesi engellenerek ¢ocuklarin
interneti glivenli bir sekilde kullanmasina da olanak saglaniyor.

Vestel’in  Altin Sponsoru oldugu “Pepee: Birlik Zamani”
filminde Pepee, Tiirkiye’nin ilk akilli telefonu Venus'i,
Vestel tableti ve Vestel televizyonlari kullanarak farkindalik
yaratiyor. Pepee dedesinin laboratuvarinda iirettigi teknolojik
sicak hava balonu ile Tiirkiye semalarinda kayboluyor. Ucan
teknolojik balon ve Venus tabletiyle Pepee, Tiirkiye’nin sakli
giizelliklerinden olan Adiyaman’daki Nemrut Dagi’ni, Urfa’daki
Gobeklitepe’yi ve Urgiip’teki Kapadokya’yi kesfe cikiyor.

Vestel, Pepee film galasindan riizgar gibi gecti

Vestel, Volkswagen Arena’da gerceklesen “Pepee: Birlik Zama-
ni” film galasina 6zel olarak olusturdugu alanda minik sinema
severlere benzersiz bir deneyim yasatti. Minikler kendileri igin
olusturulan 6zel alanda Desibel kulaklik ile Pepee miizikleri
dinlendiler, Vestel tabletler ile Pepee filmlerini izle-
diler, Mix and Go ile hazirlanan ¢ikolatali muzlu siit
ikramlarindan tattilar. Ebeveynlerin de unutulmadigi
film galasinda 5580 ve 5570 model Venus cep tele-
fonlan konuklarin begenisine sunuldu. Pepee, Mart
2017 tarihinde ise Vestel Manisa Fabrikasi ¢alisanlari
ve ¢ocuklari ile bulustu. Toplamda 970 kisinin katildi-

g1 gosterim, iki seans seklinde gerceklestirildi.




Saint Benoit yine “Vestel” dedi

Tiirkiye’nin dijital doniisiimiinde genclere ¢ok biiyiik bir gorev diistiigiine inanan Vestel, bu ¢cercevede egitim
kurumlari ile farkli is birlikleri gelistiriyor. Saint Benoit Fransiz Lisesi tarafindan diizenlenen Uluslararasi Dijital
Bahar Konferansr’na katilan Vestel, yerli akilli iiriinlerini 6grencilerin ilgisine sundu.

estel, Turkiye’nin en eski ve koklii kurumlarindan biri
v olan Saint Benoit Fransiz Lisesi’nin ev sahipligi yaptigi

Uluslararasi Dijital Bahar Konferansi’nda iiriinlerini
sergiledi. Vestel, Fransa’nin Tiirkiye Biiyiikelgiligi, Paris’teki
Uluslararasi Pedagojik Calismalar Merkezi (CIEP) ve Fransa
Milli Egitim Bakanligi’nin is birligiyle gerceklesen etkinlige
Vestel, akilli tahtalari, bilgilendirme ekranlari ve totemleriyle
katilim gosterdi.

Vestel ile dijitallesen konferans...

Ge¢mis donemde hayata gecirilen is birligi kapsaminda
derslerde kullanilan c¢erceveli ve cercevesiz akilli tahta,
totem ve bilgilendirme ekranlarini Vestel’in kaliteli ve
son teknolojili {riin portfoyiinden temin ederek dijital
donisiimiini tamamlayan Saint Benoit Lisesi, Uluslararasi
Dijital Bahar Konferans’nda da bu riinleri kullandi.
Konferans cercevesinde katilimcilar Vestel’in etkilesimli LED

akilli tahtalarinda vasitasiyla sunumlarini gerceklestirdiler.
Okul igin etkinlik tanitimi ve yonlendirmeler i¢cin de Vestel’in
bilgilendirme ekranlarinin ve totemlerinin kullanildig
konferansin sonunda Fransiz Saray’’nda gerceklesen
etkinlikte de yine Vestel’in teknoloji ¢oziimleri tercih edildi.
Vestel Tiirkiye’de dijital doniisiimiin adresi olma vizyonu
dogrultusunda dirlinleriile interaktif 6grenme siirecine katkida
bulunarak, egitimin dijitallesmesi siirecine de yol gosteriyor.
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Bilgiye ve eglenceye acilan kapi

“Eglenerek 6gretme” anlayisini benimseyen Zorlu Alisveris Merkezi, cocuklarin zihinsel ve bedensel gelisimlerini ve
yaraticiliklarini gelistirmelerine firsat veren etkinliklerle fark yaratiyor.

etkinlikleri ile minik ziyaretgilerine keyifli anlar

yasatiyor. Her hafta sonu cocuk etkinlik alaninda
birbirinden egilenceli aktivitelere imza atan Zorlu Alisveris
Merkezi, ¢ocuklarin zihinsel, bedensel ve sosyal gelisimine
katkida bulunmak amaciyla her hafta baska bir konseptle
minik ziyaretgilerinin karsisina ¢ikiyor.

Z orlu Alisveris Merkezi birbirinden keyifli ve yaratici

Kesfetmenin dayanilmaz keyfine vardilar

Zorlu Alisveris Merkezi, Ocak ayi icinde minik ziyaretgilerini,
Macellan’dan Kolomb’a, Pierre de Maricourt’dan, Marco Polo
ve Captain James Hook’a kadar tarihe damgasini vurmus en
onemli kasiflerin seriivenleri ile diinyayi kesfe davet etti. “Kesif
Seriiveni Zorlu’da” isimli etkinlik kapsaminda diizenlenen
atolye calismasinda ¢ocuklar kendi pusulalarini yaptilar ve bu

pusula ile etkinlik alanini kesfe ciktilar. Kendilerine verilen kesif
defterleriile etkinlik siirecinde 6greneceklerini, kesiflerden elde
ettikleri ¢ikartmalar ile tamamladilar. Kendileri i¢in 6zel olarak
hazirlanan alanda Macellan havuzunda uzaktan kumandali
gemi ile Macellan’in batiya olan macerasini deneyimlerken
onlara eslik eden anlaticilardan da Macellan’in macerasini
ogrendiler. Kristof Kolomb’un Atlas Okyanusu’nu asip



Hindistan kiyilarindan, Dominik Adalar’na uzanan kesiflerini
ise interaktif kesif alaninda izlediler. Once kendi pusulasini
yapmay! 6grenen minikler, pusulanin tarihi gelisimine katkida
bulunan Pierre de Maricourt’un bozulan ¢arkli pusulasini tamir
edip Maricourt’'un seriivenine devam ettiler. Marco Polo’nun
italya’dan Cin’e uzanan rotasini anlaticilardan 6grenen minikler,
kesif defterlerinde bu rotayi canlandirdilar. Minikler ayrica bu
essiz etkinligi kendileri icin 6zel olarak hazirlanan kesif haritali
alanda fotograf cektirerek 6liimsiizlestirdiler.

LEGO Batman ile essiz bir deneyime imza attilar

Zorlu Alisveris Merkezi, Subat ayinda “LEGO Batman”
etkinligine ev sahipligi yapti. Etkinlikte cercevesinde
gerceklestirilen atdlye calismalarinda kendi legolarini insa
eden ¢ocuklar, dijital lego oyun platformunda eglenceli bir
deneyime imza atarak kostiimlii sahne sovu ile keyifli zaman
gecirdiler. Minikler, son olarak LEGO Batman i¢in 6zel olarak
hazirlanan alanda ¢ektikleri fotograflari instaprinterdan
alarak, bu keyifli maceradan yillar sonra bile bakmaya
kiyamayacaklari bir hatira ile ayrildilar.

Eglenerek 6grendiler!

Zorlu Alisveris Merkezi, mart ayinda birbirinden eglenceli
ve Ogretici atdlyelere imza atti. Sevimli Hayvanlar Atélyesi”,
“Renkli Saksi Tasarim Atdlyesi”, “Parildayan Magnet At6lyesi”
ve “Hazine Sandigi Atolyesi”, “Deniz YasamiAtdlyesi”, “Sevimli
Kumbara Atélyesi”, Zorlu Center’in miniklerle tanistirdigi
atdlyelerden sadece birkaci. Zorlu Alisveris Merkezi’nin minik
ziyaretgileri icin diizenledigi “Sevimli Hayvanlar Atélyesi”’nde
cocuklar maket hayvanlar tasarlayarak, hayvan dostlarimizin

e e e
[ SRt

e W e
e e ey .

LR T S S S
Fhvehwie v "R
e e e e

T LT B

Her yastan ziyaretcisi icin
gerceklestirdigi birbirinden farkli
organizasyonlarla sehrin yeni bulusma
ve etkinlik merkezi haline gelen Zorlu
Center, siirprizleriyle sasirtmaya
devam ediyor.
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diinyasinda egitici oldugu kadar bir o kadar da keyifli bir
yolculuga ciktilar. “Renkli Saksi Tasarim Atélyesi”’nde ise
cocuklar, kendi zevklerine gore renklendirdikleri saksilari
tasarlayarak motor becerilerini gelistirdiler. Parildayan
Magnet Atdlyesi’nde sevdiklerine hediye edilmek (izere ilk
magnetlerinitasarlayan ¢cocuklar, “Hazine Sandigi At6lyesi” ile
diis diinyalarini harekete gecirerek ve birbirinden fakli korsan
hazine sandiklari tasarimlarina imza atarak hem el becerilerini
gelistirdiler hem de hayata dair ilk deneyimlerini elde ettiler.
“Miknatis Atolyesi”’nde ise miknatislarin birbirlerini nasil itip
cektiklerini cesitli deneyler sayesinde inceleyen minikler,
kendi miknatislarini yaparak bilim diinyasina ilk adimi attilar.
“Yaratici Araglar Atolyesi”’nde hayal giiclerini ve iclerindeki
yaratici enerjiyi harekete gecirerek yeni buluslar yapmaya
tesvik edilen c¢ocuklar, “Deniz Yasami Atélyesi” ile denizin
rengarenk canlilarla ¢evrelenmis biiyiili diinyasina dair
detayli bilgi aldilar; deniz kabuklari ve diger deniz canlilarini
kesfettiler. Cocuklara tasarruf aliskanligi kazandirmayi
amaclayan “Sevimli Kumbara Atélyesi”nde minik ziyaretciler,
kumbaralar siislediler. Cocuklarin hayal diinyasini iizerine
naksettigi kumbaralar, daha sonra para biriktirmeleri igin
cocuklara hediye edildi.

Uzman egitmenlerin gozetiminde gergeklestirilen etkinliklerle
cocuklarin yaraticiliklarinin ve hayal giiciiniin artinlmasi
hedefleniyor. Zorlu Alisveris Merkezi Metro Kati Cocuk
Etkinlik Alan’nda gerceklesen ve eglenerek ©Ogrenme
tizerine temellendirilen Mini Cocuk Atolyesi etkinlikleri, tiim
minik ziyaretcilerin katiim saglamasi icin Ucretsiz olarak
diizenleniyor.
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Zorlu Enerji “Hayata El Uzatti

Faaliyet gosterdigi cografyalarda yerel halkin ihtiyaglari dogrultusunda sosyal sorumluluk projeleri hayata geciren
Zorlu Enerji, insan yasamina deger katiyor. Zorlu Enerji, yatirim bolgesi olan Osmaniye’nin kdylerinde saglik ekipleri
olay yerine ulasana kadar dogru ilk yardim yapilmasini saglamak amaciyla “Hayata El Uzat” projesine imza atti.

2015 yili Mart ayindan bu yana “Hayata El Uzat” projesine destek veren Zorlu
Enerji, s6z konusu proje ile toplumsal ilk yardim bilinci olusturulmasi, standart
ilk yardimin yayginlasmasinin saglanmasi, yanlis miidahaleler sonrasinda
meydana gelen sakatlanma ve 6liimlerin azaltilmasini amacliyor.

Zorlu Enerji, Osmaniye’nin koylerinde ikamet eden
halka yonelik olarak il Saglik Miidiirliigii ile birlikte
“Hayata El Uzat” projesini baslatti.

T oplumsal yasama deger katacak projelere odaklanan

Proje, ambulans ulasim siiresinin 20 dakikanin {izerinde
oldugu koylerde Acil Saglik Ekipleri olay yerine intikal
edene dek hastaya dogru miidahalenin uygulanmasini
saglama, bdlge halkinda ilk yardim bilincini olusturma, yanlis
miidahalelere bagli olarak ortaya cikan sakatlanma ve 6liim
oranlarinin azaltilmasi amaciyla hayata gecirildi. “Hayata El
Uzat” projesi tamamlandi§inda Osmaniye’nin 14 kdyiinde

102 vatandas temel ilk yardim bilgilerine sahip ilk yardimcilar
olarak hayat kurtarmaya hazir hale gelecekler.

Egitimler Mayis 2016’da basladi

ilk yardim Yonetmeligi dogrultusunda; toplumun temel
saglik bilgisine katkida bulunmak, kisilere ilk yardim bilgi ve
becerisini kazandirmak, yanlis miidahalelerin dniine gecerek
Olim oranlarini azaltmak amaciyla hayata gecirilen “Hayata
El Uzat” projesi kapsaminda, 20 dakikalik ambulans ulasim
mesafesinin disinda olan kdylerde ikamet eden halka Temel
ilk yardim Egitimleri verilmesi amaclandi. Mayis 2016 tarihinde
Zorlu Enerji’nin de destegiyle baslatilan egitimler kapsaminda

koylerin  muhtarlanyla iletisime gecilerek egitimlere
basland. ilk yardim egitimcileri tarafindan verilen egitimde
kdy muhtarlari, kdy Ogretmenleri basta olmak iizere koy
sakinlerinden meydana gelen goniillii ¢cok sayida vatandas,
kanama miidahalesinden hasta/yarali tasima uygulamalarina
dek pek ¢ok baslik altinda uygulamali ve teorik ilk yardim
egitimi ald1.

ilk yardimci hayat kurtarmaya hazir

Uluslararasi standartlar cercevesinde verilen egitimler
sonucunda, ilk asamada 3 koyde toplam 26 vatandas ilk
yardimci olmaya hak kazandi. Hasat ve yayla donemi olmasi
sebebiyle Haziran, Temmuz ve Agustos aylarinda egitimlere
araverildi. Eyliil ayinda yeniden baslayan egitimler sonucunda
11 kdyden uygulamali ve teorik dersleri, ilk yardim egitimlerini
basariyla tamamlayanlar sertifikalarini alarak “ilk yardimci”
olmaya hak kazandi. Katilimcilar ve bdlge muhtarlar
diizenlenen bir térenle egitim belgelerini aldilar.

Osmaniye il Saglik Miidiirliigii ile birlikte gerceklestirilen proje
kapsaminda Zorlu Enerji’ye tesekkiir belgesi takdim edildi.

ilk yardim egitimi verilen koyler

® Kdsepinari Koy

® Degirmendere Koyii
e Tahta Koyii

® Yarpuz Koy

o Gaffarli Koy

o Ciceklidere Koyt

e Esenli Koyii

o Akcatas Koy

* Yesilyayla Koy
o Koyyeri Koyu

o Karayigit Koyt



Vestel oyun tutkunlarini biiyiiledi

Vestel, Tiirkiye’nin ilk global 6lcekli dijital eglence ve oyun fuari Gaming istanbul 2017’de en yeni teknolojileri ve
deneyim alaninda gerceklestirdigi sira disi yarismalariyla ziyaretcilerin bulusma noktasi haline geldi.

estel, diinyanin bircok iilkesinden oyun gelistiriciler,
VOyun diinyasinin profesyonelleri ve oyuna dair yeni
seyler denemek isteyenlerin bir araya geldigi Gaming
istanbul 2017°de firtinalar estirdi. Hayatinin merkezine “oyun”
kavramini yerlestirmis olan oyun tutkunlari, 2 — 5 Subat 2017
tarihleri arasinda vyiizlerce oyun, turnuva ve yarismalara

katilmaya olanak saglayan Gaming istanbul 2017 Uluslararasi
Dijital Oyun ve Eglence Fuari’nda bulustu.

istanbul Kongre Merkezi’nde diizenlenen ve diinyanin dért bir
tarafindan binlerce oyun severin katilim gosterdigifuarda Vestel,
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standinda en son teknoloji diriinleri ve o6diillii yarismalariyla
ziyaretgilerin nabzini tuttu. Tiirkiye’de teknolojinin adresi olan
Vestel, furdaki standinda Vestel OLED TV, Vestel Android TV,
Vestel Starwars temali TV’ler, Mix&Go, Vestel Venus akilli
telefonlan ve Desibel kulakliklari sergiledi. Kafe Vesto’nun
birbirinden egsiz lezzetlerinin de ikram edildigi Vestel standi
ziyaretcilerin hem ruhunu hem de damaklarini senlendirdi.

Eglencenin ve siirprizin adresi Vestel standi oldu
Vestel standinda ziyaretcilerle bulusan oyunlardan biri olan
“Zihin Giicii”’nde yarismanin kazanani dikkatini oyuna en

iyi kanalize eden yarismaci oldu. iki tarafli oynanan oyunda
oyuna en fazla konsantre olan yarismaci ortadaki Venus
maketini kendine dogru cekti ve siirpriz hediyenin sahibi oldu.
“Sanal Penalt1” ve “Telefun” da GIST 2017’deki Vestel deneyim
alaninda dijital oyun severlerin oynama firsati buldugu ve
hediyeler kazandigi diger oyunlar arasinda yer aldi.

Vestel, fuarda ayrica diinya ¢apinda binlerce hayrani bulunan
Starwars tutkunlarini da unutmadi. Vestel, Starwars standinda
ziyaretcilere hem riinleri deneyimleme firsati hem de
Starwars kostiimlii mankenlerle fotograf cekme imkani sundu.
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Bu miizelere hayran kalacaksiniz!

Resimden havaciliga uzanan benzersiz bir miizeler listesi. Diinyanin farkli noktalarinda yer alan bu miizeler,
barindirdiklan eserlerle goriilmeye deger.

Hazirlayan: icerik Fabrikasi

Lodvre Miizesi, Paris




doneminde ABD’li askerler sizce nasil giyiniyordu?

Tarih, kiiltiir, medeniyet... Gelecege aktarilmasi gereken
bu {i¢ unsur miizelerde can buluyor. Diinyanin bir ucundan
diger ucuna uzanan bu miizelerde farkli kiiltiirleri taniyacak,
yasanmisliklara taniklik edecek ve belki de sasiracaksiniz.
ABD’den Fransa’ya uzanan bu yolculukta diinya ¢apinda,
goriilmesi gereken 10 muazzam miizeyi derledik.

D tinyada en ¢ok taninan kadin kim dersiniz? Soguk Savas

Ulusal Havacilik ve Uzay Miizesi, Washington

Ay’a ilk adim nasil atildi? Apollo 11’in kumanda modiilii neye
benziyordu? Ikinci Diinya Savagsi sirasinda pilotlar hangi
kiyafetleri giyiyorlardi? Her yil yaklasik 9 milyon Kkisinin
ziyaret ettigi Ulusal Havacilik ve Uzay Miizesi, gokyiiziine dair
yapilan ilk ¢alismalarin yani sira hem Soguk Savas’in hem
de Soguk Savas sonrasinin en onemli havacilik eserlerine ev
sahipligi yapiyor.

Devrim Miizesi, Kiiba

Kiiba demek devrim demek. Bu ilkeyi ziyaret edenler de iste
bu yilizden Devrim Miizesi’ni goriilmesi gerekenler listesinin
bas siralarina koyuyor. Kiiba devriminden 6nce Batista’nin
“Baskanlik Sarayi” olarak faaliyet gosteren Devrim Miizesi
1950’li yillar, Kiiba Devrimi ve devrim sonrasi olmak {izere {i¢
béliimden olusuyor.

Hermitage Miizesi, St. Petersburg

Sahip oldugu, diinyanin en biiyiik resim koleksiyonuyla
Guiness Rekorlar Listesi’nde giren Hermitage Miizesi’nde
yaklasik 3 milyon eser sergileniyor. St. Petersburg’da
goriilmesi gerekenler yerlerin basinda gelen bu miize Carice
2. Katerina tarafindan kurulmus.

Yad Vashem Holokost Aniti, Kudiis

Bu miizede Yahudi soykirimini asama asama incelemek
miimkiin. Ucretsiz gezilen miizede soykirmdan kurtulanlara
ait cesitli esyalar, belgeler, hikayeler sunuluyor. Fotograf
cekmeye izin verilmeyen miize goriilmeye deger.

Vasa Miizesi, Stockholm

Adini 17. yiizyilda yapilan Isve¢ savas gemisinden alan miize
isvicre’nin en cok turist ceken mekanlarindan biri. Sergilenen
gemiilk yolculugunda battiktan sonra 1961’de hi¢ bozulmadan
su Ustiine ¢ikarilarak sergilenmeye baslandi.

Van Gogh Miizesi, Amsterdam
Hollanda’nin diinyaca iinlii ressami Vincent Van Gogh’a ait
eserlerin sergilendigi miize diinyanin en ¢ok ziyaret edilen

miizeleri arasinda yer aliyor. Sevdigi kadin igin kendi kulagini
kestigi rivayet edilen Van Gogh’un eserlerinin disinda Claude
Monet’nin ve Touluse Loatrec’in de eserleri burada goriilebilir.

Akropolis Miizesi, Atina

Akropolis kazilarindan elde edilen buluntularin sergilendigi
miize bir camekandan seyrediliyor. Arkeolojik calismalar halen
devam ediyor. Akropolis’in tamami giin yiiziine ¢iktiginda
miize de tam anlamiyla ziyaretcilere agilacak.

British Museum, Londra

ingiltere’de bir iicretsiz miize daha... Eski Cag’dan giiniimiize
uzan bir¢ok yapitin yani sira diinyanin farkli noktalarindan
gelen etnografya koleksiyonlari bu miizede sergileniyor.
Hatta Firavun’a ait oldugu iddia edilen ancak 5 bin yasinda

Devrim Mﬁ;esi, Kiiba

Misirli bir koyliiye ait oldugu tespit edilen bozulmamis insan
cesedi de yine burada yer aliyor.

Louvre Miizesi, Paris

Fransiz ihtilali’/nden sonra 1793’te acilan ilk devlet miizesi olan
Louvre Miizesi’nde Mona Lisa olarak bilinen La Joconde’un
yani sira Misir, Yunan ve Yakin Dogu bdlgelerinden de 6zel
parcalar sergileniyor. Leonardo da Vinci’nin Mona Lisa’sl,
“diinyada en ¢ok taninan kadin” unvanina sahip.

Ulusal Galeri, Londra

Sanatve 6zellikle resim tutkunlarinin mutlaka gérmesi gereken
bir miize... Yaklasik olarak 2 bin 500 par¢anin sergilendigi
miizede 13 - 20. yiizyillara ait tablolar da yer aliyor. Girisin
licretsiz oldugu miize ingiltere halkinin kabul ediliyor.
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#kanserifarket

Kanserin sadece yetiskinlerin sorunu olmadigina dikkat cekmek isteyen Zorlu Enerji Grubu ¢alisanlari, Aile Evi ziyareti
ile Kanserli Cocuklara Umut Vakfi’na destek oldu.

kanser hastaligi konusunda farkindalik yaratmak

isteyen Zorlu Enerji Grubu calisanlari, 15 Subat
Diinya Cocukluk Kanser Giinii nedeniyle erken teshisin
onemini vurgulayan pek ¢ok etkinlige imza attilar.

D tinyada yaklasik 300 bin ¢ocugun miicadele ettigi

Zorlu Enerji Grubu calisanlari kanserli cocuklara destek olmak
ve farkindalik olusturmak adina 15 Subat giinii sari kurdeleler
taktilar ve sar kiyafetlerle ise geldiler. #kanserifarket
hashtag’iyle sosyal medya hesaplarindan paylasimda da
bulunan Zorlu Enerji ¢alisanlari, bu sayede desteklerini farkli

bir platforma da tasimis oldular. Zorlu Enerji Grubu ¢alisanlari,
ayrica kanserli cocuklarin tedavileri boyunca aileleri ile birlikte
ikamet ettikleri Aile Evi'ne destek olmak i¢in 2016 yilinda
gerceklesen istanbul Maratonu’nda Kanserli Cocuklara Umut
Vakfi (KACUV) icin kosarak bagis toplamislardi.

2017 yilinda ise KACUV’a destek vermeyi siirdiiren Zorlu
Enerji Grubu calisanlari, bu kez Aile Evi’ne bir ziyaret
gerceklestirdiler. Calisanlar ziyarette Aile Evi’nin ihtiyaci olan
tekstil iiriinlerini de hediye ederek onlarin yaninda olmaya
devam edeceklerinin altini bir kez daha ¢izdiler.

Zorlu Enerji Grubu’ndan Pamukkale
Universitesi 6grencilerine staj imkani...

Enerji sektoriiniin nitelikli eleman ihtiyacina cevap verebilecek projelere destek vermeyi misyon edinen
Zorlu Enerji Grubu, Pamukkale Universitesi ile gerceklestirdigi is birligi cercevesinde Denizli Saraykdy Meslek
Yiiksekokulu 6grencilerine staj imkani saglayacak.

tirdiiriilebilirlik anlayisi temelinde toplumsal fayda
S saglayan projelere her firsatta destek veren Zorlu

Enerji Grubu, Pamukkale Universitesi ile is birligi
protokoliine imza atti.

istihdamina katki saglayacak ve sektériin ihtiyaci olan nitelikli
eleman sorununa ¢6ziim sunacak is birligi ¢cercevesinde Zorlu
Enerji Grubu, bdlgedeki santrallerinde istihdam edilmek {izere
Saraykoy Meslek Yiiksekokulu Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve
Dagitim Programi 6grencilerine staj imkani saglayacak.

Zorlu Enerji Grubu ile tiniversite arasinda gerceklesen imza

téreninde Pamukkale Universitesi Rektorii Prof. Dr. Hiiseyin
Bag, Saraykdy Meslek Yiiksekokulu Mudiirii Yrd. Dog. Dr. Asli
Oztiirk Kiraz, Saraykdy Belediye Baskani Ahmet Ozbas, Zorlu
Kizildere Jeotermal Santrali isletme Miidiirii Ali Er ve Zorlu
Enerji Grubu Cevre ve Kurumsal Sorumluluk Yoneticisi Tamer
Soylu da hazir bulundu.

2017-2018 6retim yilinda Pamukkale Universitesi biinyesinde
0grenci almayi planlayan Saraykdy Meslek Yiiksekokulu
Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve Dagitim Programi, Zorlu
Enerji'nin de destegiyle kaliteli ara eleman yetistirmeyi
hedefliyor.




Zorlu Cocuk Tiyatrosu
Tiirkiye’nin dort bir yaninda!

Kuruldugu giinden bu yana binlerce ¢ocuga tiyatro sevgisi asilayan Zorlu Cocuk Tiyatrosu, gerceklestirdigi
turne kapsaminda “Lunapark Gezegeni” oyununu Denizlili ve Antalyali cocuklarla bulusturdu.

ocuklara tiyatroyu tanitmak ve sevdirmek amaciyla

bir sosyal sorumluluk projesi olarak Mehmet Zorlu

Vakfi tarafindan hayata gecirilen Zorlu Cocuk
Tiyatrosu, Subat 2017°de Lunapark Gezegeni oyunu ile
Denizli ve Antalya’daki tiyatrosever miniklerle bulustu.
Ucretsiz sahnelenen Lunapark Gezegeni oyunu cocuklara
hayal kurmanin ne denli 6nemli oldugunu anlatiyor. Zorlu
Holding’in “Hayallerine Hayat Ver” kampanyasinin devami
kapsaminda dordiincii sinif 6grencisi Cagr Berat’in hayal
diinyasi ile zenginlestirilen oyun Serdar Saatman tarafindan
yazildi. Gaye Cankaya’nin y6nettigi Lunapark Gezegeni, 4
yas ve iizeri ¢ocuklara hitap ediyor. Miizikal bir atmosferde
sahnelenen oyun, cocuklar sanatin essiz giizellikleriyle
bulustururken 6gretici bircok mesaji da barindiriyor.

Mersinliler Linens ile bulustu

Linens, ev tekstili sektoriinde “uzmanlasma” ve “farklilasma” iizerine insa ettigi

oo w o0

“A’dan Z’ye Hizmet” anlayisini bu defa 360 metrekare biiyiikliigiindeki Mersin
Mezitli Linens magazasinda tiiketicilerine sunuyor.

Zorlu Tekstil Grubu, Tirkiye capinda actigi Linens Mezitli/Mersin adresinde faaliyet gosterecek.

agazalarina bir yenisini ekledi. Evinin dekorasyonunda /== T al b — ] “‘-_—"?-'. l
daima iyiyi arzulayan ve bu bakis agisi dogrultusunda diriin 8 = ! E—
seciminde titiz davranan tiiketicileri zengin driin portfoyii, ' .
kaliteli hizmeti ve profesyonel magazacilik anlayist ile tanistiran
Linens, uzman personeli ile bu kez Mersinlilerle bulusuyor.
Linens nevresim takimlar, perde, stor ve banyo grubu
trtinlerinin yer aldig1 yeni magaza, tiim ev tekstili meraklilarini
bekliyor. Mezitli Linens magazasi Fatih Mah. Gazi Mustafa

I(:iteden taviz vermeyen yenilikgi riinleriile fark yaratan Kemal Bulvari Cd.No : 1 NO:627/A Kurtulus Life Diikkan No:43
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Zorlu bursiyerleri bulustu

Tiirkiye’nin ve diinyanin gelecegini egitimli gencligin insa edecegi inanciyla her yil yaklasik 1700 6grenciye egitim bursu
saglayan Zorlu Grubu, maddi ve manevi destegini esirgemedigi bursiyerleri ile Bursiyer Bulusmasi’nda bir araya geldi.

burs veren Zorlu Grubu, 2016 yilinda 21. Yiizyil

Yetkinlikleri Egitimi kapsaminda sertifika alarak
mezun olan 6grenciler ile 2017 yili Zorlu bursiyerlerini Bursiyer
Bulusmasir’nda agirladi.

B ugiine kadar yaklasik olarak 15 bine yakin 6grenciye

Hem o68rencilerin sosyallesmesinin hem de kaynasmasinin
amaclandig aktivite cercevesinde Zorlu Holding Yonetim Kurulu
Baskani Ahmet Zorlu, Zorlu Holding Y6netim Kurulu Uyesi Olgun
Zorlu, Zorlu Holding Yénetim Kurulu Uyesi Selen Zorlu Melik,
Zorlu Holding Yénetim Kurulu Uyesi Emre Zorlu, Zorlu Holding
CEO’su Omer Yiingiil, Zorlu Holding Insan Kaynaklari Grubu
Baskani Necmi Kavusturan ve Sule Zorlu, PSM Skylounge’da bir
araya gelerek 6grencilerle sohbet ettiler.

15 Mart 2017 tarihinde diizenlenen Bursiyer Bulusmasi’nda
Zorlu Holding Yonetim Kurulu Baskani Ahmet Zorlu, Zorlu
Holding CEQ’su Omer Yiingiil ve “21. Yiizyil Yetkinlikleri”
Egitim Programi Direktorii Erhan Erkut, 21. Yiizyil Yetkinlikleri
ve kariyer gelisimi iizerine ufuk agici konusmalar yaptilar.
Etkinlikte sahneye davet edilen iki 6grenci de Omer Yiingiil
ile interaktif bir kariyer sohbeti gerceklestirdi. Giiniin
slirpriz konusmacisi ise karikatiirist Erdil Yasaroglu oldu.
Erdil Yasaroglu, hayata farkli bakmak iizerine espri dolu bir
sohbete imza atti. Etkinlik sonunda Ritim Atdlyesi sahne aldi.
Daha sonra o6grenciler Performans Sanatlari Merkezi’nde
sahnelenen ve Broadway tarihinin en 6nemli miizikallerinden
biri olarak kabul edilen West Side Story miizikalini hep
beraber izlediler.

Korteks’ten “lyi Fikir’e destek

Universite ve sanayi is birliginin nemine her firsatta vurgu yapan Korteks, girisimcilerin oniinii agmak ve iilkeye katma
deger kazandiracak yeni fikirlerin hayata gecirilmesine katkida bulunmak amaciyla lyi Fikir Yarismasi’na destek oldu.

icinii  Ar-Ge ve inovasyondan alan Korteks,
G sahip oldugu vizyon dogrultusunda 15-16 Mart

2017 tarihleri arasinda Uludag Universitesi VI.
Bilgilendirme ve Ar-Ge Giinleri kapsaminda diizenlenen
lyi Fikir Yarismasr’na destek oldu. Yarismada finale kalan
8 proje, Bursa Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir A.S. Yonetim
Kurulu Baskani Rifat Bakan, Zorluteks Ur-Ge Grup Miidiirii
Mutlu Sezen, Uludag Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Endiistri Miihendisligi Bélimii Ogretim Uyesi Prof. Dr. Seda
Ozmutlu, Celikform GESTAMP Otomotiv Genel Mudiirii
Siileyman Gokoglu, Nestle insan Kaynaklar Miidiirii Ozlem
Bas Bayraktar’dan olusan jiiri tarafindan degerlendirmeye
tabi tutuldu. Dereceye giren 6grencilere ddiillerini Zorluteks
Ur-Ge Grup Miidiirii Mutlu Sezen tarafindan takdim edildi.

Etkinlik cercevesinde iiniversite, sanayi, dzel sektdr ve kamu
temsilcileri devam eden Ar-Ge c¢alismalarini, patentlerini ve
yeni fikirlerini hazirladiklar posterlerle tiim katiimcilara
sunabilme imkanina sahip oldu.

lyi Fikir Yarismasi, iiniversitede vyiiriitiilen veya vyiiriitiilmesi
planlanancalismalarinve laboratuvarolanaklarininsanayi, 6zel
sektor ve kamu ile paylasilmasi ve bu ¢alismalara paydaslari
da dahil ederek genis calisma gruplarinin olusturularak yeni
is birliklerinin yaratilmasini amagliyor. 2013 yilindan bu yana
tiniversite 6grencilerine girisimcilik firsati yaratabilmek, onlar
yatinmcilarla tanistirmak hedefiyle diizenlenen “lyi Fikir”
yarismasinda dereceye giren &8rencilere fikirlerini hayata
gecirebilmeleri i¢in kulugka egitimleri de veriliyor.



Enerji verimliligini en iyi anlatan 68rencilere 6diil...

Enerji verimliligi konusunda genc nesilde biling olusturabilmek amaciyla Osmangazi Elektrik Dagitim A.S. (OEDAS) ve
Eskisehir Il Milli Egitim Miidiirliigii is birligi ile diizenlenen resim ve siir yarismasinda dereceye girenler ddiilleriyle bulustu.

opluma ve dogaya karsi sorumlu bir yaklasimla
Tgallsmalarml sirdiiren  Zorlu Enerji'nin  biiylik bir
hassasiyetle ele aldig1 konularin basinda enerji verimliligi
geliyor. Bu anlayis dogrultusunda enerji verimliligi alaninda

pek ¢ok sosyal sorumluluk faaliyetlerine imza atan Zorlu Enerji
Grubu, toplumun her kesiminde farkindalik olusturuyor.

Enerji Tasarrufu Haftasi nedeniyle ilk ve ortaokul
ogrencilerinde enerji verimliligi konusunda biling olusturmak
amaciyla Osmangazi Elektrik Dagitim A.S. (OEDAS) tarafindan
diizenlenen geleneksel resim ve siir yarismalari bu yil Eskisehir

ile devam etti. Her yil ocak ayinin ikinci haftasi kutlanan “Enerji
Tasarrufu Haftasi” ile baslayan yarismanin sonuglari 15 Subat
2017 tarihinde Eskisehir Vali Yardimcisi Ali Muhiddin Varol,
Eskisehir il Milli Egitim Mudiirii Necmi Ozen ve Osmangazi
Elektrik Dagitim A.S. (OEDAS) yoneticilerinin katilimi ile Haci
Siileyman Cakir Kiz Anadolu Lisesi’nde diizenlenen bir torenle
kamuoyuyla paylasildi.

Eskisehir genelindeki ilk ve ortaokullardan 6-14 yas arasi
200’den fazla 6grencinin katiim gosterdigi yarismada birincilere
diziistii bilgisayar, ikincilere bisiklet ve Ui¢iincii olan 6grencilere

ise tablet hediye edildi. Resim
ve siir kategorilerinde ikiser
mansiyon  ddulintn  verildigi
yarismada, ayrica katilan tiim
ogrencilere boya kalemi hediye
edildi. Térene Adalet ilkokulu,
Dumlupinar ilkokulu, Barbaros
ilkokulu, Melahat Oniigiir
Ortaokulu, Atatiirk Ortaokulu ve
iki Eyliil Ortaokulu 6grencileri ve
ogretmenleri katiim gosterdi.

Bir odiil de Best Business Awards’tan...

Gelecekte enerji sorunlarini ¢6zebilecek biling ve yetkinlige sahip cocuklarin yetistirilmesine katkida bulunmak
amaciyla Zorlu Enerji tarafindan siirdiiriilebilirlik yaklasimi cercevesinde hayata gecirilen “Enerjimiz Cocuklar i¢in”
kurumsal sosyal sorumluluk projesi ddiillerine yenilerini ekliyor.

ocuklara enerji ile ilgili dogru bilgiler edindirmek;

mevcut durum ve duruma iliskin sorunlara dair

cocuklarda farkindalik  olusturmak amaciyla
yapilandirilan Enerjimiz Cocuklar icin Projesi’ne bir 6diil de
Best Business Awards’tan geldi.

Enerjimiz Cocuklar i¢in projesi, 2017 Best Business Awards’ta
“En lyi Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projesi” secildi. Best
Business Awards jiirisi tarafindan konu ile ilgili olarak yapilan
aciklamada Zorlu Enerji’nin gergeklestirmis oldugu proje ile
siirdiiriilebilirlik ve ¢evre sorunlarn konusunda c¢ocuklarda
farkindalik olusturulduguna vurgu yapildi. Sosyal medya
ve tanitim kampanyalari ile kampanyanin etki alaninin da
genisletildigine isaret edilen acgiklamada, Zorlu Enerji’nin
gencleri, yenilenebilir enerji alaninda varlik gostermeleri
konusunda motive ettigine de dikkat cekildi. Daha 6nce
Turkiye Kurumsal Sosyal Sorumluluk Dernegi (KSSD)

tarafindan diizenlenen KSS Pazaryeri etkinliginde KSS Cevre
Odiilii, Avrupa Komisyonu tarafindan diizenlenen Avrupa
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Odiilii Tiirkiye Yarismasr’da
“Liderlik” kategorisinde {i¢iinciiliik ddiilii ve JCI Culture Geng
Liderler ve Girisimciler Dernegi tarafindan Yilin En lyi Kurumsal
Sosyal Sorumluluk Projesi ddiillerine layik goriilmiisti.

Uzman ve pedagoglarin danismanliginda cevre, iletisim, enerji
ve ¢ocuk gelisimi alaninda egitsel icerikler ve okul oyunlari
gibi tiim yila yayilan aktiviteleri kapsayan proje cercevesinde
bugiine kadar 190.000 6grenciye ulasildi. 2015-2016 proje yili
kapsaminda, yedi ilde belirlenen koy ve ilge merkezlerindeki,
93 okulda 535 sinif 6gretmeninin katilimiyla yaklasik 8ooo
0grenciye “enerji” konusunda bilgiler aktarildi. Yapilan 6lgme
degerlendirme sonucunda yenilenebilir enerji kaynaklarinin
farkindaligi konusunda (il bazinda) %10’un iizerinde artis
kaydedildigi sonucuna ulasildi.
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Vestel, UK Technology Investment Conference’tan riizgar gibi gecti

%

L thee

tirkiye’de teknolojinin adresi olma vizyonu dogrultusunda
T calismalar sergileyen Vestel, diinya tizerindeki teknolojik
gelismeleri ¢alismalarina biiyiik bir titizlikle entegre ediyor.
Teknoloji odakli etkinliklerde varlik gdsterme anlayisindan
yola cikan Vestel Sirketler Grubu icra Kurulu Baskani Turan
Erdogan, UK Technology Investment Conference’a konusmaci
olarak katild1.

15 Subat 2017 tarihinde Birlesik Krallik Dis Ticaret
Bakanligi tarafindan Conrad Bosphorus Hotel istanbul’da
gerceklestirilen etkinlikte, ingiltere’nin teknoloji alanindaki
birikimine, bélgesel avantajlara ve sirket kurulum siireglerine
dair bilgi paylasiminda bulunuldu. Etkinlikteki standinda
Venus cep telefonlarini da sergileyen Vestel, katilimcilarin
Venus’ii deneyimlemelerine de olanak sagladi.

League of Legends’in Tiirkiye Kis Ligi sponsoru Vestel...

tinya capindaki trendleri yakindan takip ederek bu

dogrultuda pozisyon alan Vestel, isabetli stratejileri ve
her yastan kullaniciya sundugu farkli deneyimleri ile sektordeki
varligini giiclendiriyor. Sahip oldugu vizyon dogrultusunda
geng niifusa ulagmayi oncelikleri arasinda ilk siraya yerlestiren
Vestel, son yillarda hem diinyada hem de iilkemizde gercek bir
spor dali olarak geng kitleler tarafindan kabul goren e-spor
konusunda gerceklestirdigi calismalarla farkini bir kez daha
ortaya koyuyor. Vestel, e-spor konusunda Tirkiye’de yasanan
hizli gelismelere onciiliilk etme anlayisi ¢ercevesinde diinya
lizerinde en ¢ok ilgi goren ve en fazla gelire sahip olan League
of Legends oyununun Tiirkiye Kis Ligi’ne sponsor oldu.

Gergeklestirilen is birligi kapsaminda Vestel, turnuva boyunca
resmi olarak yayinlanacak tiim maclarda, roportajlarda ve
canli yayinlarda Vestel markasi ile varlik gosterecek.
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Askida bu kez Regal
camasir makinesi vardi

o niversite 6grencilerine yemek, kiyafet, tiyatro bileti, konser
bileti, kitap, yurt disi staj gibi (iriin ve hizmetlerin iicretsiz
sunulmasini saglayan bir sosyal girisim platformu olan “Askida
Ne Var” ile Regal is birligi tiim hiziyla siiriiyor. Regal, “Askida
Ne Var” ile yaptigi is birligi kapsaminda ikinci kampanyasini
camasir makinesi {riinii ile yapti. Kampanya kapsaminda
Askida Ne Var'in Twitter hesabi ve web sitesinde yarismaya
dair duyuru igerikleri paylasildi. Geng kitle arasinda Regal ile
ilgili farkindalik saglamak, pozitif algiyi beslemek ve Regal’in
Twitter ve Facebook hesabinin etkilesimini artirmak amaciyla
gerceklestirilen kampanya kapsaminda Askida Ne Var hesabi
takipcilerinden WhatsApp’tan arkadaslarina “Kanka benim
camasirlar baya birikmis de sana zahmet bir yikama sansin var
mi?” yazmalari ve gelen cevabi #sanazahmet hashtag’iyle ve @
RegalTurkiye - @askidanevar etiketleriyle paylasmalari istendi.

Askida Ne Var'in attigi tweet ile 3 Ocak’ta baslayan yarisma
7 Ocak’a kadar devam etti. U iiniversite 88rencisine camasir
makinesinin hediye edildigi kampanya, Regal’in Twitter
ve Facebook hesabindan da duyuruldu. Toplam 47 bin
goriintiilenme ve 5 bine yakin etkilesim saglandigi yarismaya
toplamda 615 kisi katildi.

Son noktayi Vestel Venus koydu!

estel, Venus V3 5580’ o kadar cok giiveniyor ki
begenmeyenlere parasini iade etmeye hazir! Tiirkiye’nin
! ilk yerli akilli telefonu Vestel Venus, teknoloji severlere
“Fikriniz degisirse paraniz iade!” diyor. Vestel’in 31 Mart 2017
tarihine kadar gecerli olan kampanyasi ¢ercevesinde yeni Venus
V3 5580’i deneyip memnun kalmayanlara satin aldigi tarihten
itibaren 1 hafta icinde parasini iade etme garantisi veriliyor. 5.5 ing,

1920x1080 Full HD LTPS IPS ekran, 8 ¢ekirdekli 1.3 GHz Mediatek
islemci, 16 MP-5 MP kamera 3 GB RAM, 16 GB dahili hafiza + microSD
destegi, %76,6 ekran kasa orani, android 6.0 Marshmallow, 4.5G
sebeke uyumu ozelliklerine sahip olan Vestel V3 5580, altin ve tekno
gri olmak iizere iki renk secenegi ile tiiketicilerle bulusuyor.

degismesine  yadsinamaz

Tiirk kadinina ithaf ediliyor.

olan kadinlarin oykiisii ele alimyor.
Nene Hatun’dan Halide Edip Adivar ve
Sabiha Gokgen’e kadar Tiirk tarihine
yon vermis degerli isimlerle renklenen
film, karsilastiklari zorluklara ragmen
bas koyduklari yoldan dénmeyen, her
kosulda miicadelesini azimle siirdiiren

Tiirkiye’nin sultanlarina Vestel’den tesekkiirlerle...

tirkiye’nin akillisi Venus, tiim kadinlarin 8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinii’nii 6zel olarak
hazirladigi bir filmle kutladi. Sanatta, sporda, fabrikada, ofiste, evde azim ve fedakarlik
gosteren, basarilari ile gurur kaynagimiz olan kadinlarin unutulmadigi filmde tarihin akisinin

katkilari




Erciyes de Vestel ayricaligiyla tanisti

estel, kis sporlarini hayatinin bas kdsesine yerlestirenlerle

Erciyes’te bulustu. Marka algisini kuvvetlendirmek amaciyla
kar kis demeden iilkenin her bir metrekaresinde potansiyel
tiiketicilerine ulasmayi ilke edinen Vestel, birbirinden farkli
calismalara imza atiyor. Bu vizyon cercevesinde Venus ve
Vestel icin hazirlanan kardan adam {initeleri, kis sporlari ile
eglenceyi ayni potada kusursuzca eriterek kar tutkunlarina
diinya standartlarinda bir deneyim sunan Playground’in Erciyes
Dagrnda yer alan Magna Apex Tesisi’'nde konumlandirildi.
Kardan adam unitelerinin yani sira konuklarin hatira fotograflan
cektirebilmelerine olanak saglayan bank ve taktan olusan diger
bir Vestel {initesi ve Vestel algisini daha da yukarilara tasiyacak
bir Vestel logosu da tesis girisine yerlestirildi.

Vestel ile mutluluk kaginilmaz!

Vestel Mutlu Lezzetler Atélyesi, cocuk sesleriyle renklenen mutlu
anlara taniklik etti. Daha aydinlik bir gelecek icin egitimin sart oldugu
inanciyla egitim olanaklarinin sinirli oldugu bdlgelerde, bugiine dek iki
milyondan fazla ¢ocugu egitimin giiciiyle destekleyen TEGV ile Vestel
benzersiz bir etkinlige imza atti. Etkinlik kapsaminda TEGV ¢ocuklar
ile Vestel pazarlama ekibi Eataly’de yer alan Vestel Mutlu Lezzetler
Atdyesi'nde kurabiye yapti. Keyifli sohbetlerin egliginde 27 ¢ocugun
katiimi ile gerceklestirilen etkinlikte ¢ocuklar, yaraticiliklarini kullanarak

farkli ve birbirinden lezzetli kurabiyeler yaptilar.

Yeni ev kuracaklara Regal...

egal, evlenecek ciftleri en yeni trendlerle bulusturmayi

hedefleyen Evlilik Hazirliklan Fuar’’nda sergiledigi iriinlerle
g6z doldurdu. 3-5 Subat 2017 tarihleri arasinda Litfi Kirdar
Kongre Merkezi’nde diizenlenen 15. Evlilik Hazirliklari Fuarr’nda
Regal, 36 metrekarelik alanda ii¢ ayrn konseptte sergiledigi
tiriinleriyle evlilik hazirbiginda olan binlerce ciftin goz bebegi
oldu. Yeni ev kuracaklara birbirinden kaliteli, enerji verimli ve
prestijli Griin gamiyla hizmet veren Regal, fuara 6zel hazirladigi
indirim kodlari ile “regal.com.tr” sitesinden yapilacak tiim Regal
tiriin alimlarinda gegerli olan %15 indirim uygulamasini da
fuar siiresince alanda dagittigi foyler ile ziyaretcilere duyurdu.
Standinda iig farkli ev konsepti ¢ercevesinde yenilikgi tirtinlerini
sergileyen Regal, fuarda ayrica ziyaretcilere unutulmaz bir lezzet
deneyimi de yasatti. EKS Mutfak Atdlyesi sefleri ve EKS Mutfak
kurucusu Eyiip Kemal Seving, fuar boyunca Regal’in AFR921
model firninda pisirdigi borekleri ziyaretcilere ikram ettiler.

La Trattoria lezzet severlerin
kalbini fethetti

D ogdugu topraklarin yoresel tatlarini her firsatta misafirleri
ile bulusturmaya 6zen gosteren La Trattoria, Eataly’nin
Executive Sefi Claudio’nun vyaraticiligini essiz bir sekilde
meniisiine yansitarak misterilerine benzersiz bir ziyafet sundu.

italya’nin geleneksel lezzetlerinitalyan aile lokantasi sicakliginda
misterileri ile bulusturan La Trattoria; Milano usulii safranli
risotto tizerinde ossobuco dana incikten, tereyag ve adacayi sosu
ile peynirli ravioliye, iizeri firin patates kapli kalkan baligindan,
tuzda karides ve istakozlu linguiniye kadar uzanan enfes meniisii
ile subat ayr sonuna kadar misterilerine masallara layik bir
lezzet deneyimi yasatti. La Trattoria, tatlisiz olmaz diyenler
icin de milféy katlarinda tiramisu ve manda siitli dondurma ile
servis edilen affogato al caffe gibi geleneksel Italyan tatlilarina
meniisiinde yer verdi. La Trattoria, yenilenen bahar meniisii ile
mayis ayi sonuna dek Eataly’de hizmet vermeye devam edecek.
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Fotografciligin sirlarini
Venus ile 6grendiler

estel teknoloji egitimleri hiz kesmiyor. Tiirkiye’nin ilk yerli
Vakllll telefonu Vestel Venus, Venus egitimlerinin ikincisini
Kafe Vesto’da gerceklestirdi. Photographer Dergisi’nin
fotografcilan tarafindan verilen egitimde katiimcilar mobil
fotografciliga dair tiim merak ettiklerine cevap buldular. Mobil
fotografcilik egitimi Venus ailesinin son iyesi V3 5580 ile
verildi. Cep telefonu ile iyi bir fotografin nasil ¢ekilecegi, 15181
dogru kullanmanin piif noktalan ve fotograf ¢ekim tekniklerine
dair detayli bilgilerin de paylasildigi “Vestel Venus’le Mobil
Fotografcilik Ogreniyoruz” egitiminde katiimcilar ayrica siirpriz
hediyelerin de sahibi oldular. Toplamda 22 kisinin katildig
egitim, eszamanli olarak Instagram Stories’den fotograf ve
video seklinde de paylasildi.

Alasehir kizlari Final 4’da

Z orlu Enerji, faaliyet gosterdigi bolgelerde sosyal hayatin
gelismesine katkida bulunmak ve genglerin spora tesvik
edilmesini saglamak amaciyla yerel kuliiplere ve bireysel
sporculara her firsatta destek veriyor. Zorlu Enerji’nin t¢ yildir
kesintisiz bir sekilde destekledigi Alasehir Belediyespor Kadin
Voleybol takimi bu yil 1. Lig’deki ilk sezonunu yasiyor. Vestel
Venus Sultanlar Ligi’ne ¢ikmak icin yogun bir ¢caba gosteren
Alasehir Belediyespor Kadin Voleybol Takimi, ilk sezonu olmasina
ragmen 14 takimdan olusan 1. Lig Bayanlar A Grubu’nu 26 magta
21 galibiyet bes maglubiyetle dordiincii sirada tamamlayarak
Zorlu Enerji’nin gurur kaynagi olmaya devam ediyor.

Kiiciik Bi’ Mola’da enerji aciga cikti!

tictik B’ Mola bulusmalaribu kez WWF Tiirkiye (Dogal Hayati
I( Koruma Vakfi) lletisim Miidiirii Ozgiir Giirbiiz’ti agirladi.
Etkinlikte “Enerji Doniisiimi ve Tirkiye” konulu bir sunum
gerceklestiren Giirbiiz’tin sunumunun alt basliklarini ise enerji
kullanimi ve onemi, siirdiiriilebilir cevreci ¢dziimler ve enerji
tasarrufu bilincinin gelistirilmesi olusturdu. =
Tiirkiye’nin, yilik enerji tiiketiminden
¢cok daha fazlasini sadece giines enerjisi
ile karsilayabilecek potansiyele sahip
olduguna isaret eden Ozgiir Giirbiiz, iklim
degisikliginidurdurmakve ¢evre sorunlarina
¢6ziim bulmak icin enerji sektdriinde nasil
bir doniisim baslatilmasi  gerektigine

deginerek, fosil cagindan giines ¢agina gegis tizerine ufuk agici
bilgileri katilimcilarla paylasti. Etkinlik kapsaminda ayrica
enerji tasarrufu bilincini artirmak amaciyla bir de pedal aktivitesi
gerceklestirildi. Her giin tiiketilen iceceklerin elde edilmesi
icin ihtiya¢ duyulan zamana, enerjiye ve bu enerji tiiketiminin
cevreye olan etkilerine vurgu yapan aktivite
kapsaminda katilimcilar kendi meyve
sularini  {iretmek i¢in kendi enerjilerini
kullandilar. iki giin boyunca Teras Ofis ortak
alanda konumlandinlan ve sifir karbon
salimi ile gerceklestirilen “Kendi Enerjini
Kendin Uret” temali bisiklet aktivitesi ile
- c¢alisanlarda farkindalik yaratildi.

Mac coskusu
Vestel ile ikiye katlandi

tirkiye’de voleybolun yiikselisine katkida bulunma

hedefi ile Tiirkiye Voleybol Federasyonu’nun (TVF) ana
sponsoru olan ve Sultanlar Ligi”ne “Vestel Venus Sultanlar
Ligi” olarak ismini veren Vestel, TVF tarafindan organize
edilen maclara yonelik diizenledigi etkinliklerle marka
imajina katkida bulunuyor.

Vestel, son olarak Vakifbank ve Eczacibasi maginda bir ilki
gerceklestirerek hem mag 6ncesinde hem de mag sonrasinda
imza attig iletisim calismalanyla g6z doldurdu. Bu maca
yonelik olarak hayata gegirilen “Venus’iinii Getir Mag Biletini
Kap” uygulamasi kapsaminda Vestel Venus kullanicilari
telefonlarini gdstererek maca iicretsiz girme hakki kazandi.
Anadolu yakasi Vestel magazalarinda, sosyal medyada ve
mag girisinde yapilan duyuru sonrasinda Vestel Venus’iinii
gosteren 19 kisi maca iicretsiz girerek heyecan dolu dakikalarin
keyfine vardilar. Vestel’in gerceklestirdigi etkinlikler bununla
da simirli kalmadi. TRT spor spikeri ve ilk Baski programinin
sunucusu Deniz Satar, Eczacibasi VitrA ve VakifBank SK
kaptanlar ile karsilasma oncesinde beklentilerine ve maca
nasil hazirlandiklarina dair keyifli bir roportaj gerceklestirdi.
Mactan bir giin 6nce Vestel sosyal medya hesaplarindan ve
Deniz Satar’in instagram hesabindan da paylasilan réportajin
videosunu takim kaptanlar ve twitter fenomenleri de kendi
hesaplarindan paylasti. Ayrica Vestel’in yedi kisilik dans
ekibi, mag 6ncesinde ve set aralarinda Vestel’in reklam jingle’i
esliginde ikiser dakikalik dans sov gerceklestirdi. izleyiciler
tarafindan oldukg¢a begeni toplayan bu gosterinin yaninda
mag¢ Oncesinde ve set aralarinda da Vestel Venus Sultanlar
Ligi jingle’r caldi. Bu sayede Vestel markasina dair voleybol
izleyicisinde bir marka bilinirligi olusturuldu.

Deniz Satar, tiim ma¢ boyunca kendi Instagram ve Twitter
hesabindan gercek zamanli icerikler ve hikayeler uygulamasi
ile derbi heyecanini takipgilerine yansitti. Irmak Kazuk ise mag
sirasinda Vestel’in yaptigi paylasimlari begenerek destegini
esirgemedi.




Bogazda bir italyan

[ ]
Italyan dag evlerinin sicacik atmosferini Bogaz’in essiz

manzaras! ile birlestiren Italyan Dag Evi Alpi, her biri
damaklarda sélen yaratacak birbirinden kusursuz lezzetleri
ile istanbullulara benzersiz bir deneyim yasatiyor.

italyan dag evi konseptiyle Eataly’de yerini alan Alpi,
sominenin eslik ettigi geleneksel italyan yemek ve tatli
cesitlerinin yaninda essiz Italyan kahvesi ve Alpi'ye 6zel
kokteyllerini  kaliteli bulusturarak yeme-icme
aliskanliklarina yeni bir soluk getiriyor. Her kosulda kalite ve
lezzetten taviz vermeyenlere beklentilerin ¢cok daha 6tesinde
bir hizmet sunan Alpi, kisa siirede lezzet arayanlarin bulusma
merkezi haline geldi.

servisle

italyan dag evlerinin sicacik atmosferini Bogaz’a tasiyan Alpi’de
Eataly seflerinin maharetli ellerinden ¢ikmis essiz lezzetlerin yani
sira sicak saraptan puch’a, peynir fondiiden cesit cesit lezzetlere
uzanan genis bir menii lezzet severlerin begenisine sunuluyor.
Ozel atmosferi, sik dekorasyonu ve birbirinden leziz lezzetleri
ile her ani 6zel kilan Alpi, dekorasyon diinyasinin tinlii tasarim

ve tasarimcilarini ayni ¢ati altinda bulusturan addresistanbul
Ev Dekorasyon Merkezi imzasini tasiyor. Coastal Homes,
Mywallpaper, estilo, t&sinteriors, Dekortas, Parete, Estetik Decor,
Casa, Bakara Collection, diseno, Sedef Mum magazalarindan
ozenle secilen tasarim iriinlerle dekore edilen Alpi’nin konsepti
ise ic mimar Ismail Okligil tarafindan olusturuldu.

I

Sosyal medya Vestel’den sorulur

Vestel, Facebook’ta #HediyeliCarsamba adli canli yayin
yarismasina imza atti. Yedi boliimden olusan ve her bir
boliimiin yaklasik yarim saat siirdiigli yarisma dizisinin ilki 28
Aralik 2017 tarihinde diizenlendi. Moderatorlerin sorduklan
sorulara en yaratici cevap ve onerileri verenler Vestel’den
buzdolabi, Kurutmali Camasir Makinesi, Venus 5580 cep
telefonu, Vestel Rustik Ankastre Set, Vestel Yildiz Elektrikli
Siipiirge, Vestel Android 4K Ultra ince TV ve Kiigiik Ev Aletleri
kazandilar. Yarisma sirasiyla 28 Aralik, 4 Ocak, 11 Ocak, 18
Ocak, 25 Ocak, 1 Subat, 15 Subat tarihlerinde de gerceklestirildi.

Regal’den #ReddedilmeyecekTeklif

R egal, marka bilinirligini artirmak, yeni ev hazirlayanlarin
aklina gelen ilk marka olmak amaciyla evlilik hazirigi yapan
ve yeni evli olan kadinlara yonelik ¢eyiz kampanyasi diizenledi.

Regal’in Instagram hesabi iizerinden #ReddilmeyecekTeklif
hashtag’i ile 1-28 Subat 2017 tarihleri arasinda diizenlenen
yarismada, katilimcilardan evlilik teklifi anina iliskin
fotograflari mesajlariyla  birlikte paylasmalarn istendi.

Mesajlarinda #ReddedilmeyecekTeklif hashtagi kullanan
ve @Regalturkiye’yi etiketleyenler yarisma katilmaya hak
kazandi. Kampanya siiresi boyunca yarisma Regal’in twitter
sayfasindan da duyuruldu.

Kampanya icin Esra Erol, Pucca, Keyifliyim ve Kukla Siireyya ile
de is birligi gerceklestiren Regal’in, #ReddedilemeyecekTeklif
yarismasina 281 kisi katilim gosterdi.
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Lunapark Gezegeni basarisini
odiillerle tescilliyor

Zorlu Holding’in “Hayallerine Hayat Ver” kampanyasi
cercevesinde hayata gecirilen Lunapark Gezegeni adl
tiyatro oyunu, Mektebim Okullar 6grencileri tarafindan “Yilin
En lyi Cocuk Oyunu” &diiliine layik goriildii. Mektebim Okullari
ogrencilerinin yil icerisinde seyrettikleri tiim tiyatro oyunlari
tizerinden yaptiklan oylama neticesinde Lunapark Gezegeni
“Yilin En lyi Cocuk Oyunu” secildi. Odiil, 27 Mart Diinya Tiyatro
giininde Mektebim Okullar’nda diizenlenen bir térenle
Lunapark Gezegeni ekibine takdim edildi.

Mehmet Zorlu Vakfi catisi altinda varlik gosteren Zorlu Cocuk
Tiyatrosu tarafindan “bir sosyal sorumluluk projesi olarak”
sahnelenen Lunapark Gezegeni, dordiincii sinif 6grencisi Cagn
Berat’in hayal diinyasi ile zenginlestirilmis bir oyun. Cocuklara
hayal kurmanin 6nemini vurgulayan oyun, miizik, dans ve bircok
sanati biinyesinde barindiriyor. Rengarenk atmosferi ile cocuklari
sanatin essiz giizellikleriyle bulusturan Lunapark Gezegeni, ayni
zamanda son derece 6gretici bircok mesaji da iceriyor.

Zorlu Elektrik’ten kazandiran kampanyalar

orlu Elektrik, farkli tarifeler ve avantajli kampanyalarla

kazandirmaya devam ediyor. Tiirk Hava Yollar ile birlikte
gerceklestirilen kampanya cercevesinde Zorlu Elektrik’e gecerek
“Artist  Mil” tarifesini secen tiiketiciler, odedikleri elektrik
faturalan oraninda mil kazaniyor. Tiiketicilerine her kosulda
kaliteli, glivenilir, avantajli ve ekonomik elektrik tedariki hizmeti
sunan Zorlu Elektrik, Tiirk Hava Yollari ile birlikte imza attigi is
birligini yeni bir kampanya ile taglandiryor. Degisen miisteri
ihtiyaclan paralelinde Zorlu Elektrik tiiketicilerine 6zel olarak
hazirlanan kampanya kapsaminda Zorlu Elektrik’e gecen
bireysel ve kurumsal tiiketiciler, “Artisi Mil” tarifesini segmeleri
halinde faturalar oraninda 500
bine varan mil kazanma imkanina
sahip oluyor. Ayrica sinirli bir
siire icin Zorlu Elektrik’e gegen
ilk 500 abone de arti 10 bin
“Hos geldin” mili kazaniyor.
Kampanya kapsaminda bilgilerini
glincelleyen  veya  otomatik
O0deme talimati veren Zorlu
Elektrik  miisterileri de mil
kazanma sansina sahip oluyorlar.
2017 sonuna kadar bilgilerini

giincelleyen aboneler 1.000 mil, otomatik 6deme talimati
verenler ise 3 bin 750 mil kazanabilecekler. Gectigimiz yil Tiirk
Hava Yollan ile is birligi anlasmasi imzalayan Zorlu Elektrik,
2018 sonuna kadar abonelerine Miles&Smiles’tan 300 milyon
degerinde mil kazandirmayi hedefliyor.

iki ay fatura derdi yok

Aylik faturasi 82 TL’nin {izerinde olan serbest tiiketicilere
oldukea cazip fiyatlarla elektrik hizmeti sunan Zorlu Elektrik,
Tiirkiye geneline yayilmis tecriibeli bayileri ve isinin ehli saha
ekipleri ile Zorlu Elektrik ayricaigini yasamak isteyenlere
aninda ulasiyor. Birbirinden cazip kampanyalar tiiketicilerle
bulusturan Zorlu Elektrik’in miisterilerine sundugu avantajli
kampanyalar arasinda ilk iki ay elektrik faturasi 6dememek de
yer aliyor. Kampanya dahilinde Zorlu Elektrik’e gecerek 24 ay
kalma taahhiidiinde bulunan tiiketiciler, vergi de dahil olmak
tizere ilk iki ay fatura 6demiyorlar. Zorlu Elektrik’in abonelerine
sundugu bir diger avantajli kampanya ise “Artisi Vestel”. Artisi
Vestel tarifesinde ise Zorlu Elektrik’e gecen serbest tiiketiciler,
odedikleri elektrik faturalarina gdore kampanya dahilindeki
Vestel iiriinlerine sahip oluyorlar. Kampanyaya kapsaminda yer
alan Vestel iirtinleri arasinda Vestel Venus akilli telefon, Vestel
TV, Vestel tablet ve Vestel klima yer aliyor.

GAZDAS’tan hayati
kolaylastiran ¢oziimler...

Usteri odakli hizmet anlayisini kendisine ilke olarak

belirleyen GAZDAS, tiiketicilerine sundugu hizmetleri
gelisen teknolojiler cercevesinde giincelliyor. Giiniimiiziin
en degerli kavraminin zaman oldugu gerceginden yola ¢ikan
GAZDAS, miisterilerinin hayatlarina konfor ve kolaylik katmak
amaciyla Kolay Abonelik Projesi’ni hayata geciriyor. GAZDAS’In
tiiketici memnuniyetini daha yukarilara ¢ekmek amaciyla
uygulamaya aldigi Kolay Abonelik Projesi kapsaminda,
misteriler baglanti anlasmasi ve abonelik s6zlesmesi islemleri
icin musteri hizmetleri ofislerine gitmeden sertifikali firmalar
araciligi ile online talepte bulunabiliyor.

Proje kapsaminda miisteri, baglanti anlasmasi icin talep edilen
evraklar ile basvuru yaptiktan sonra sertifikali firma, Kolay
Abonelik sistemi iizerinden evraklari GAZDAS’a ulastirarak,
miisteri adina baglanti anlasmasi talebinde bulunuyor ve
talep, GAZDASa iletildiginde miisteriye SMS ile bilgilendirme
yapiliyor. Talep GAZDAS tarafindan onaylandiginda miisteri,
yine SMS ile bilgilendiriliyor. Talebinin onaylanmasinin
ardindan abone, anlagmali kurumlara baglanti bedelini 6diiyor.
Baglanti bedelini 6deyen GAZDAS abonesi, proje onayindan
sonra abonelik sozlesmesi icin talep edilen evraklar ile
sertifikali firmalara basvuru yapiyor. Kolay Abonelik sistemi
tizerinden evraklar GAZDAS’a ulastiran firma, miisteri adina
abonelik sozlesmesi talebinde bulunuyor ve talep GAZDAS’a
iletildiginde misteriye SMS ile bilgilendirme yapiliyor.
GAZDAS tarafindan degerlendirilen abonelik sézlesmesi talebi
onaylandiginda miisteriye SMS ile bilgilendirme yapiliyor.
Talebinin onaylanmasi sonrasinda anlasmali kurumlara
baglanti bedelini 6deyen miisteri, daha sonra GAZDAS miisteri
hizmetleri ofislerinde abonelik sodzlesmesini imzaliyor.
Abonenin tesisati tamamlandiktan sonra firma tarafindan
GAZDAS’tan talep edilen randevu ile test ve uygunluk belirlenip
gaz arzi saglaniyor. Kolay Abonelik sistemi sadece sertifikali
firmalar tarafindan gerceklestiriliyor. GAZDAS yetkili sertifikali
firma listesine www.gazdas.com adresinden ulasmak miimkiin.
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Burclara gore diigiin

Bir diigiine bakip o diigiin sahiplerinin hangi burctan oldugunu anlayabilir misiniz? Cevap kesinlikle evet! Oyleyse gelin hep birlikte burclara

gore diigiin tercihlerine bir g6z atalim.

06z konusu diigiinse tercihler siirekli degisir. Kimi

insanlarin akin ettigi bir diigiiniin hayalini kurarken kimisi

az sayida davetli esliginde samimi bir diigiin diisler. Kimi
otelin havuz basi derken kimisi kir diigiinu ile havalara ugar.
Cicek, masa siislemeleri, miizik secimi vs. derken o en giizel
kosturmacaniz olacagini diisiindiigiiniiz diigiin hazirlik siireciniz
keyiften cok istirapli bir hal almaya baslar. Ozetle konu diigiinse
hayallerin de isteklerin de ucu bucagi olmadigi icin kafalar karisir
da karisir. Peki ama bu konuda burcunuz ne sdyliiyor?

Kog: Eglenceli, sira disi ve ¢ilgin kisiler genellikle bu burgtan
¢ikar. Bu nedenle diigiin tercihi de bu burcun insanlarini
yansitacak sekilde olmalidir. Deniz altinda, bir balonda ya da
bir lunaparkta yapilacak bir diigiin onlar icin bicilmis kaftandir.

Boga: Zarafetten, sikliktan ve kaliteli yasamdan hoslanan
Bogaburcuinsanlaridigiinlerini de bu kavramlar cercevesinde
kurgulayacaktir. Gorkemli bir otelin balo salonu veya bir
sarayin bahcesi onlar icin kusursuz bir secenek olacaktir.

ikizler: Sira disi, eglenceli herkesin unutamayacagi bir diigiin
istiyorsaniz birakin diigiinii ikizler burcu tasarlasin. Bu
burcun insanlar miizikten, ikramlara, siislemelerden, misafir
karsilamasina kadar her bir detayr dyle kusursuz planlar ki
diigiin adeta bir festivale doniisiir.

Yenge¢: Samimiyet Yenge¢ burclan icin sihirli sozciik. Bu
nedenle kalabalik ve gosterisli diigiinler yerine az kisi ile yapilmis
butik diigtinleri tercih ederler. Hatta dyle ki bir evin bahgesinde
cocukluktan kalma sisler, fenerler, nostaljik detaylar ve kiigiik
bir orkestra ile yapilmis diigiinler onlarin hayallerini gercek kilar.

Aslan: ihtisam, satafat, gbrkem aslan burclarinin hayalini
susleyen duigiinii tanimlayan sifatlardir. Aslan burglari bu giinde
adeta parlamak isterler. Her bir ayrintisinda liiks kokan bir
digiindeyseniz bilin ki bir aslan evleniyor. Gorkemli bir saray,
bir konak ya da tarihi bir binanin bahgesi onlar icin essiz bir
diigiin mekani olacaktir. Aslanlar bu 6zel giinde tiim gézler ona
cevrilsin isterler bu nedenle de hicbir masraftan kaginmazlar.
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Basak: Mikemmeliyetci insanlardan olusan Basak burcu adeta
detaylarda bogulur. Bu nedenle Basaklar en az bir yil 6nceden
diigiinlerine hazirlanmaya baslarlar. Oyle ki hangi sarkinin hangi
dakikada ¢alinacagi, kimin nerede duracagl, masa diizeninin
olmazsa olmazlari alti ay dncesinden bellidir. Siz siz olun bu
burca tavsiye vermeyin zira olumsuz sonuglanirsa vay halinize.

Terazi: Buram buram romantizm kokan bir diigiin Teraziler igin
miikemmeldir. Taze bahar ¢icekleri, pastel tonlar, nostaljik
miizikler, vintage tarzda mumlar... Liste uzar gider. Ay 1si1ginda
az sayida davetlinin eslig§inde kumlar iizerinde bir diigiin
Terazilerin hayallerini gerceklestirmeye yeter de artar bile.

Akrep: ince bir zevkin iiriinii olan bir diigiin gérmek istiyorsaniz
bir Akrebin diigiiniine katilin. Muhtemelen yillarca aklinizdan
¢ikmayacak ve her 6niiniize gelene anlatacaksiniz. Ciinkii Akrep
burcu her bir detayla bizzat ilgilenir ve kliselerden uzak durur.
Giilleri, mumlari onun diigiiniinde gérmeniz miimkiin degil.

Yay: Macera sever Yaylari bir film konseptli diigiin icinde
goriirseniz sasirmayin zira karakterleri boyle, onlar sira disilar.
Rahatligin 6n planda oldugu diigiin térenlerinden hoslanan
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Yaylara “Peru, Beyrut ya da Kiiba’da diigiin yapalim mi?” diye
sorarsaniz onlardan mutlusunu bulamazsiniz.

Oglak: Oglaklar geleneksel insanlardir. Bilindik ¢izgilerin
disina ¢ikarlarsa kendilerini giivende hissetmedikleri igin
mutsuz olurlar. O nedenle geleneksel bir diigiin téreni onlar
icin en idealidir. Riske girmek istemedikleri icin diigiinleri de
farkliliktan uzak tam anlamiyla siradandir.

Kova: Bir Kovay evlilige ikna etmisseniz diigiiniin de carpici
olmasina 6zen gosterin. Her seyden dnce siradan olmaktan
oluim gibi korkarlar, deniz ortasinda, dag tepesinde, gelinlik ve
damatlik olmadan evlenmek tam onlara gére bir davranistir.
Kendileri sira disi olunca davetlilere sunduklari yemek, miizik
ve icecek tercihleri de sira disi olacaktir. Sasirmamak igin
hazirlikli olun!

Balik: Bir eski zaman filminden firlamis diigiine sahitlik etmek
isterseniz bir Balik diigiintiniin misafiri olun ve romantizmin
nasil ete kemige biiriindiigiine sahit olun. Danteller, bahar
cicekleri, rengarenk dekoratif mumlar, vintage detaylar onlar
icin dliglinti diigiin yapan detaylarin basinda gelir.
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Ben Sizden Kagtim

Can Kazaz

ilk albiimiinden bu yana
birbirinden essiz sarki-
lara imza atan bagimsiz
miizigin sevilen ismi Can
Kazaz, merakla beklenen
yeni albiimii Ben Sizden
Kagtim ile geri dondii. Tiim
s0z, miizik ve miksaji Can
2 Kazaz’a ait olan albiimiin
kayitlar yine sanat¢inin kendisinin ve Ates Erko¢’un im-
zalarini tasiyor. Umutlandiran sarkilariyla tanidigimiz Can
Kazaz, bu albiimde varolusumuzun karanlik tarafini sorgu-
luyor. Zengin enstriiman segkisi ve renkli diizenlemeleriyle
one cikan albiimde, 9o’lar tadini da bulabilecegimiz genis
yelpazede dokuz sarki yer aliyor: “Bunca Yil”,“Geriye Don-
meyince”, “Unut”, “Ankara’da Biri Var”, “Beni Kurtar”, “Bir
Ben Kalsam”, “Ogrenmemek Ayip”, “Zeliha”, “The Sun”.

Homeland

Hindi Zahra

Caz ve diinya miizigini harmanlayan yar Fransiz yari Fasli Hin-
di Zahra, Beautiful Tango parcasiyla ismini duyurmustu. Hindi
Zahra Parlophone etiketiyle yayimlanan ikinci stiidyo albiimii
olan Homeland, miizik severlere iyi islenmis ritimler, ufak blu-
es dokunuslari ve biiyiileyici bir ses vadediyor. Yogun, sami-
mi, siirsel ve kadifemsi sesiyle miizik diinyasinin yeni ilhami
Hindi Zahra, Homeland’dan yayinladigi ilk parca “Any Story”
ile bilylik yanki uyandirmisti. Mizikseverleri 11 sarkilik mace-
raya davet eden Homeland’in parca listesi soyle:

To the Forces
Silence

Any Story

Un Jour

Can We Dance
La Luna

The Blues
Broken Ones L Bl
— Sy | 111 ATETERE
Cabo Verde ,?- i

The Moon Is Full - ;

The Grand Budapest Hotel-
Biiyiik Budapeste Oteli

Yonetmen: Wes Anderson
Oyuncular: Ralph Fiennes, Edward Norton
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Biiyiik Budapeste Oteli, savas za-
maninda inlii bir Avrupa otelinin
efsanevi odabasi Gustave H ile
en giivendigi arkadasina doniisen
bellboy Zero Moustafa’nin mace-
ralarini anlatiyor. Bu maceralar
boyunca; paha bigilemez bir Ro-
nesans tablosunun calinip tekrar
bulunmasina; inanilmaz bir aile
serveti icin verilen kizgin kavgaya;
motosikletler, trenler, kizaklar ve
kayaklari kapsayan umutsuz bir kovalamacaya ve bir ask hi-
kayesinin olabilecek en tatli sekilde hayata ge¢mesine tanik
olacaksiniz.

Swans

Yer: Zorlu Performans Sanatlari Merkezi
Tarih: 16 Mayis 2017

Miizik sahnesinin 6nemli figiirlerin-
den Michael Gira’nin dnderligindeki
ABD’li deneysel rock grubu Swans,
16 Mayis’ta Zorlu PSM’de. 70’lerde
baslayan, 8o’lerin basinda etkisini
artiran no wave akiminin bir pargasi
olarak kabul edilen Swans, sarkici/
sarki yazari Michael Gira’nin 6nderli-
ginde kuruldu. 1982’den 1997’ye ka-
dar dolu dolu bir kariyere imza attiktan sonra miizige ara veren,
ardindan 2010’da 6nemli bir geri doniise imza atan grubun ilk
15 yilik déneminde Gira disindaki daimi tiyeleri Jarboe (klavye,
vokal, sarki yazari) ve Norman Westberg’den (gitar) olusuyor.

Yeni albiimleri The Growing Man’i su anki kadro ile kaydeden
grup, 16 Mayis’ta yogun ve giiclii canli performanslariyla miizik
sahnesine damgasini vuracak gibi duruyor.

Snowden

Y6netmen: Oliver Stone
Oyuncular: Joseph Gordon-Levitt, Shailene Woodley, Melissa
Leo, Zachary Quinto, Nicolas Cage

Oliver Stone’dan gercek olaydan
esinlenilmis gerilim ve aksiyonu
yiiksek bir film. Edward Snowden’in
CIA’e girmek istemesinin en bi-
yiik sebebi, {ilkesinin diinyada bir
fark yaratmasina yardimci olmakti.
Amerikan hiikiimetinin giivenlik adi
altinda e-postalara, sosyal medya
hesaplarina, cep telefonu mesajla-
rina, hard disklerinize, kredi karti
ekstrelerinize ve hatta masanizin iizerinde duran bilgisayar
kamerasina kadar erisebildigini 6grendi. internetin hudutsuz
diinyasinda hiikiimetler icin gizli hesap diye bir seyin olmadi-
ginive tiim bunlarin gizli kanunlarla yasallastirildigini 2013 yili
Haziran ayinda Snowden tiim diinyaya duyurdu.

The Lord Of The Rings in
Concert- The Two Towers

Yer: Zorlu Performans Sanatlari Merkezi
Tarih: 20-21 Mayis 2017

Gectigimiz yil nisan ayinda, Zorlu PSM
sahnesinde gerceklesen ve biiyiik ilgi
goren gorkemli Movies in Concert se-
risi etkinligi, 20-21 Mayis 2017’de The
Lord of the Rings in Concert: The Two
Towers’la kaldigl yerden devam edi-
yor. Peter Jackson’in gise rekorlarini
alt {ist eden klasik J.R.R. Tolkien {igle-
mesinin beyazperde uyarlamalarinin
ikinci perdesi, dev ekranin dniindeki gérkemli bir koro ve or-
kestra esliginde unutulmayacak bir deneyime doniisiiyor. Film
serisinin basarisinda biiyiik pay sahibi olan Howard Shore’un
Akademi odiillii miizikleri, orkestra ve koro tarafindan icra edi-
lirken; dev ekrandan yansitilan film sahneleri esliginde kendi-
nizi Orta Diinya’da hissedeceksiniz.




Yazar: Bryan Sykes
Yayinevi: Kog Universitesi Yayinlari
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Erkeklerin saldirganliginin, Brvan Svkes

acgozliiligiiniin ve ¢okesli-
liginin genetik bir nedeni var mi? Bazi aileler-
de genetik olarak sadece bir cinsiyetten ¢ocuk
sahibi olma egilimi var midir? Escinsellik geni
olabilir mi? Bryan Sykes, Adem’in Laneti’nde
evrim teorisi ve genetik bilimindeki son gelis-
melerin 1si8inda tiim bu sorulara cevaplar 6ne-
riyor ve yeni sorular ekliyor. Genetik biliminin
siirekli genisleyen sinirlarinda dolanan bir po-
lisiye roman akiciliginda kurgulanmis Adem’in
Laneti’nde, kadinlik genleri erkeklerin soyunu
kurutmaya kararli goriintiyor ve insanlik icin
bambaska bir gelecek ciziliyor.

Yazar: Zafer Algoz
Yayinevi: inkilap Kitabevi
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Kemal Sunal’la birlikte ka-
mera karsisina gectigi Say-
gilar Bizden dizisinde yasadiklari, “vukuatli”
gecen Agir Roman filminin ¢ekimleri, A.R.0.G’un
film ekibini giilme krizine sokan kamera arkasi
ve daha nicesi, Zafer Alg6z’iin “muzip” uslu-
buyla aktariliyor. Oztiirk Serengil, Kemal Sunal,
Sadri Alisik, Cem Yilmaz gibi tiim Tiirkiye’yi giil-
diiren isimlerle ¢alisan, dost sohbetlerinde bir
araya gelen Algoz, onlan hi¢ bilmedigimiz yon-
leri ile anlatiyor; Miisfik Kenter, Yildiz Kenter,
Can Giirzap gibi usta tiyatrocularla yasadiklarini
okuyucu ile paylasiyor.

Yazar: Senay Aydemir
Yayinevi: Agackakan Yayinlari

“Kotu kalpli sarisin” bir klise-
dir. Aklimiza hemen Neriman
Koksal gelir. Peki ama hangi filmde? Ya da “Kir-
mizi kablo mu, mavi kablo mu?” Evet, bu kliseyi
de onlarca filmde gordiik? Hangilerindeydi? Y6-
netmenlerin, oyuncularin, seyircilerin ve eles-
tirmenlerin kliseleri neler? Yerli yabanci bircok
filmde hafizalara kazinan sinema tarihinin kli-
seleri, Agackakan Yayinlar’ndan yayimlanan
Senay Aydemir’in kaleme aldig “100 Sinema
Klisesi” kitabinda bir araya geldi. Eglenceli ve
bilgi dolu bir sinema kiiltiirii yolculuguna ¢ik-
maya hazir misiniz?

Adem’in Laneti: Erkeklerin Hasirt D1 Bilekbord 100 Sinema Klisesi Ciplak CEO
Olmadigi Bir Gelecek

Yazar: Alex Malley
Yayinevi: Sola Yayinlar

Is hayatinda insanlarin ha-
yallerini  gerceklestirmeye
yardimci olan Ciplak CEO, ozellikle kariye-
rinin basinda olanlara ve kendi hayatinda
yeni baslangiclar gerceklestirmek, kariyerini
donustiirmek isteyen herkese bilgelik dolu
bir kaynak niteliginde. Kendi hatalarindan
ve deneyimlerinden yola ¢ikarak genclere ve
hayata katki saglamak isteyenlere ipuglari su-
nan yazar Alex Malley, kitabinda ilham veren
hikayelerini, basarilarini, 6grendiklerini, hayat
degistiren ipuclarini en agik haliyle anlatiyor.

Yasamin Gizli Sozlesmesi Size Koca Diyebilir miyim? Takintilardan Kurtulma Rehberi Maskulist

Yazar: Ebru Demirhan
Yayinevi: Libros
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Bu diinyaya neden geldim? &
Neden bu anneyi, babayi,

kardesi sectim? Cocugum neden benim co-
cugum oldu? Bu hayat bana ne anlatiyor? Bu
deneyimleri neden ben yasiyorum? Atalarimin
deneyimleri benim hayatimi etkiler mi? Bugiine
kadar en az bir kez sordugumuz bu sorulara ya-
nitlar bulabilmek, kendimizi anlamak, secimle-
rimizi taniyabilmek, affederek yiiklerimizi iade
edebilmek, atalarimizi onurlandirmak, soziin
kiymetini kavrayabilmek, iyiligin ve giizelli-
gin bizim i¢in oldugunu bilmek ve hayatimizin
hikayesini giincellemek i¢in bu kitap ¢cok dogru
bir baslangic olacak.

Yazar: Saadet Algan
Yayinevi: Libros

Divebitit

miyim?

bainkk
Merhaba, ben bu kitabin gl
bilirkisisiyim. Bu kitapla = =
birlikte hayatina girdim ve bundan sonra se-
ninle birlikteyim. Senin icin yepyeni bir sayfa
actim hayatinda, her sey degisecek, hicbir
sey ayni olmayacak bu kitaptan sonra... Ken-
dine giivenin yerine gelecek, seni mutsuz
edenler silinip gidecek, hayatin “bilirkisi” ile
tekrar yoluna girecek... Burada bes kiz arka-
dasin asklarini, dostluklarini, kisacasi hayat-
larini okuyacaksin. Bu kizlardan biri sensin...
Bul bakalim hangisisin? Kahkahanin da bol
oldugu kitapta siz de kendinizden bir par¢a
bulacaksiniz!

Yazar: Uzman Psikolog Selen Can
Yayinevi: Hayykitap 379

Takintilardan Kurtulma Reh-| ™ }
beri, yontemlerin adim adim

anlatildigi basar hikayelerini okuyacaginiz bir
umut 1s181... Kitabin en onemli 6zelligi, dogru
davranislari gostermenin yaninda, takintilarla
bas basa kaldiginiz anlarda kendi kendinize
neler sdyleyebileceginizi ve kendinizi nasil yon-
lendirebileceginizi de 6gretmesi. iste temizlik
takintisindan simetri/diizen takintisina, stiphe-
cilikten dini takintilara, diger bedensel takinti-
lara tiim olumsuz diisiincelerin, davranislarin,
obsesif kompulsif bozuklugun psikolojisini
anlamak ve basa ¢ikabilmek iizerine essiz bir
kaynak.

Yazar: Tuncer Aktas
Yayinevi: Sola Yayinlari
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Mecnun Leyla’ya asik oldu,
kavusamayinca da perisan
olup c¢ollere vurdu kendisini. Peki Leyla ne
yapti? Kerem, biitiin dislerini narkozsuz ¢ek-
tirecek kadar meftun Asl’’ya. Asli bu aska
nasil karsilik veriyor? Maskulist, erkek ve
kadin hikayelerini sanat, tarih, bilim ve giin-
lik olaylardan drnekler vererek tartismaya
actyor. Her cinsin baska anlamlar yiikledigi
kavramlarin erkek goziiyle agilimini veren ki-
tapta Maskulizm fikri; kadin soférlerden rol
modeller ve klozet kapagl meselesine kadar
neredeyse hicbir konu atlanilmadan tartis-
maya aciliyor.
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“We always lead when
it comes to innovation”

Ahmet Zorlu, a prominent figure in Turkey when it comes
to innovation, is an extraordinary individual known for
creating a global empire from a small hand loom. Ahmet Zor-
lu shapes his life around “working hard, keeping an open
mind for the new and always dreaming” and is also an enthu-
siastic businessman not afraid to enter new industries. Ah-

met Zorlu thinks that it is not possible to gain a competitive
edge without innovation and says, “Therefore, | have always
been the one to try new ways in all my businesses | started
with my brother.”

The entrepreneurship of Ahmet Zorlu started with a small
hand loom in Babadag, Denizli and went global in no time to
reach all around the world. Ahmet Zorlu worked hard to be
the leader in every industry he was involved and created the
Zorlu Group with imagination, hard work, faith and devotion.
His vision and innovativeness made him stand out from his
competitors. Ahmet Zorlu went beyond the traditional busi-
nessman and based his achievements on dreaming and wor-
king hard to reach those dreams.

We talked to Ahmet Zorlu after he was recently granted with
“Life Time Achievement Award” by Endeavor.

Turkey’s first social innovation platform: imece

¢ mece, reflecting the cooperative and collaborative spirit
Iof Turkish culture, is reenergized with the contributions
of Zorlu Holding. The social innovation platform “imece” is
about creating innovative solutions for global social issues
from a fresh perspective. The platforms supports creativity
and encourages collective efforts by individuals and organi-
zations with varying skills.

“imece” is about creating an ecosystem which will assist
innovative solutions within the frame of social innovation.

Collaboration of Vestel and Turkcell
continue

n line with its vision of continuous development, Vestel of-

fers Venus 5000 in collaboration with Turkcell. A press me-
eting was held by Vestel Group CEO Turan Erdogan with the
attendance of Turkcell General Manager Kaan Terzioglu to int-
roduce Venus 5000. The product was specially developed for
Turkcell by Vestel engineers. Vestel Group CEO Turan Erdogan
expressed their confidence in their technologies and manufac-
turing capacity and continued: “We are very happy and proud
of this collaboration with Turkcell, one of the leading commu-
nication providers in Turkey. As you all now, we announced
that these phones would be on sale in three segments at the
Mobile World Congress. Venus 5000 is an affordable product
at the entry segment. Venus 5000 sets ambitious targets in its
category and is available for all with its high performance and
design, affordable price and technology.”

Be our guest at “Zorlu PSM Jazz
Festival™!

Zorlu Performing Arts Center, in an effort to set the bar high
with events from a diverse background, now organizes a
jazz festival for the first time with well-known blues, electro-
nic, ethnic, funk, indie, classic, pop and rock musicians.

The people of Istanbul will experience the best of jazz at the
festival at Zorlu Performing Arts Center. Zorlu PSM Jazz Festi-
val will be held from May 3 to 12, 2017 with the attendance of
global pioneers of jazz. Musical performances will be accom-
panied by concept parties, panels with distinguished guests
and various workshops and Zorlu PSM Jazz Festival will be at
the focus of culture-art life.

imece is online as of February 2017 and will semi-annually
define certain social issues to focus on. Teams which will
develop ideas on these issues will be supported with trai-
ning, mentorship, networks and grants. In addition to these
efforts, 3 groups of select entrepreneurs will have the chance
to extend their ideas to sustainable business models with a
grant of EUR 30,000. In an effort to introduce social entrep-
reneurship to Turkey and ensure implementations capable
of competing globally, the first area of focus of imece is on
high-quality education.

Zorluteks grows with its R&D Center

Zorlu Tekstil added a second R&D Center under Zorluteks
to the one under Korteks to offer innovative products to
the consumers and gain a stronger global competitive edge.

After Korteks, Europe’s largest integrated and innovative spun
thread manufacturer, Zorluteks, Europe’s largest cotton manu-
facturer now also has an R&D center. With Korteks being the
global leader in micro thread technologies thanks to the new
implementations in nano-technology by the R&D teams of the
company, Zorluteks also established an R&D center. Zorluteks
R&D Center was built on a closed space of 1,906 square meters
with 42 personnel in line with Zorlu Tekstil’s vision of offering
new, modern, high-quality and innovative products.

Zorlu Energy extends its investments in
Pakistan

orlu Energy Group continues its global investments in

line with its vision of growing in markets with high poten-
tial. Zorlu Energy adds a letter of intent for a 200 MW project
to the contract previously signed for the 100 MW Quaid-e-
Azam Solar Park in Pakistan. This investment by Zorlu Energy
is the first and largest renewable energy project approved by
the Pakistani Government in the last three years.

A ceremony was held at Cankaya Palace with the attendan-
ce of Turkish Prime Minister Binali Yildirim, Pakistani Prime
Minister Nawaz Sharif and other government officials. The
letter of intent was signed by Olgun Zorlu, Board Member of
Zorlu Holding and Zorlu Energy. Zorlu Holding Board Chair-
man Ahmet Zorlu and Zorlu Holding CEO Omer Yiingiil also
attended the ceremony.



ZORLU ELEKTRIK’TEN

(((D))) Abonelisg";ionizsj;oi'luolzekgﬂ;eot::w;:: i;i;: e
444 5 . .
elektriksatis@zorlu.com MlleS &SmlleS

ZORLU ELEKTRIK




TURKIYE BUYUYOR,

DUNYANIN EN BUYUK
HAVALIMANI
VESTELLENiYOR!

Diinyanin en biiyiik havalimani istanbul’da insa ediliyor,
bu havalimaninin ucus bilgilendirme ekranlari

gururla yerli Vestel tarafindan bu (lilkede iiretiliyor

Bu gurur Vestel’in, bu gurur Tirkiye’nin.
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